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PR]£FACE

PAR Evert Kupers

President de la Federation neerlandaise des syndicats
(ig28-40i 45'4g). Depute socialiste (ig2g-48). Vice-
president de la Federation syndicale mondiale (ig4g-4g).
Membre du Comite preparatoire de la Confederation interna-
tionale des Syndicats litres. President du Comiti syndical
consultatif de I'E.R.P.

Voici un livre peu ordinaire : des dirigeants syndicalistes et
socialistes du monde cntier y soulignent dans de courtes

declarations Tactualite de I'ideologie du Rcarmement moral.
Les hommes cites dans cc livre sont connus presque tous pour

avoir beaucoup travaille a ameliorer la vie materieile et spiri-
tuelle de la classe ouvriere. La plupart d'entre eux ont traverse
eux-memes les difficultes qu'affronte I'ouvrier: salaires trop bas,
longues journees de travail, mauvais logements, legislation et
securite sociales insuffisantes.

IIs se sont revokes de toutes leurs forces contre de telles

injustices et ont ddcide, avec un ddsinteressement total, de faire
tout pour y remcdier.

Grace aux puissantes organisations ouvrieres, creees surtout
dans les pays les plus evolues, une justice sociale plus reelle a mis
fin a beaucoup d'abus.

Ces ameliorations materielles ont ̂ t^ accompagnees d'un pro-
gres spirituel tres net. Dans nombre de pays, le mouvement ouvrier
exerce une influence sociale et politique inconcevable il y a cin-
quante ans.



Toutefois, on sent partout qu'il manque encore quelque chose,
la securite morale, dans un monde oil les discordes entre nations
deviennent alarmantes.

Le Rearmement moral nous rappelle que, si nous voulons une
humanite meilleure, c'est par noiis-memes que nous devons com-
mencer. Les milliers de personnes qui out participe aux assemblees
de Caux ces dernieres annees ont ete impressionnces par I'atmos-
phere d'union et de fraternite qui y regne, ainsi que par le message
que Caux apporte a notre temps.

Les impressions que des syndicalistes et socialistes du monde
entier ont emportces de Caux se trouvent recueillies dans ce livre,
dont je recommande vivcment la lecture.

En terminant, j'aimerais rendre hommage a Frank Bucliman, le
pionnier du Rearmement moral, a son amour du peuple et aux
qualites de chef dont il a fait preuve. II s'est voue au progres de
I'humanite en mettant en lumiere les conditions essentielles de ce

progres. Son ceuvre a inspire les assemblees de Caux.

Amsterdam, Janvier 1950.
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INTRODUCTION

Le monde vit dans une constante insecurite economique et sous la menace
d'une guerre atomique. Face a ce danger^ les hommes cherchent des solu
tions dans le domaine politique; Us ne recoUent que des deceptions par
suite de la division ideologique du monde. Celle-ci met en peril le bonheur et
Vexistence mime de tout ilre humain.

Motre generation a devant elle irois grandes tdckes : etablir une paix
durable; ripartir. equitablement le travail et les richessespour mettre Vhomme d
Vabri de toute exploitation; enjin crier une civilisation nouvelle. Le Rearme-
ment moral veut apporter une contribution decisive a ces tdches.

II s'est developpe sous Vinspiration de Frank Buchman; au cours des
trente dernieres annees des milliers de gens de toutes conditions ont accueilli
et repandu ce message dans le monde entier.

Fonde sur le respect des valeurs morales et de la personne humaine, le
Rearmement moral est une ideologie qui veut amener une transformation du
monde: transformation economique, sociale, nationale et internationale, qui
a sa source dans une transformation de Vindividu. II offre d I'Est et d V Quest
un programme dont toute Vhumanite beneficiera.

Ce document, contenant les declarations de syndicalistes et de socialistes,
montre Vaccueil que Videologie du Rearmement moral a trouve aupres des diri-
geants du monde ouvricr. II ne faut pas y chercher un expose historique ni
ideologique que Von trouvera par contre dans «Refaire le Monde Daris
ce livre-ci, des hommes exposent les raisons de leur adhesion aux principes
du Rearmement moral et montrent les risultats qu'ils ont obtenus en mettant
ceux-ci en pratique.

* Refaire le Monde, rccueil des discours de Frank Buchman, public par la
Compagnie du Livre, Paris.
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La plupart de ces declarations out eie prononcees aux assemblees
mondiales de Caux. Tenues chaque etc depuis 1946, ces dernieres out
joue un role essentiel dans le developpement du Rearmement moral. Lien
de rencontre et de libre discussion, Caux est un terrain d^ entente entre les
peuples.

En J$49, plus de huit mille personnes se sont ainsi rencontrees. Files
etaient venues de quatre-vingts pays. Parmi elles, se trouvaient de nombreux
responsables syndicaux; les organisations d la tite desquelles Us se trouvent
groupent ensemble trente-quatre millions de travailleurs. Des dUegations
ouvrieres etaient venues notamment d'ltalie (produits chimiques de Monte-
catini), de France (textiles du Nord), de Suide (mines de fer), d'Alle-
magne (charbonnages de la Ruhr), de Grande-Bretagne et de Suisse.

En meme temps que Vassemblee, se tenaient d Genive diverses conferences
organisees par les Nations Unies; Caux regut la visite de nombreux ddegues
qui participaient d ces reunions — notamment d celle du Conseil economique
et social. De la conference internationale du travail vinrent cent vingt delegues
participant d la trente-deuxieme session de cet organisms. Parmi ceux-ci signa-
lons run des vice-presidents de la conference (dUigue des travailleurs) et
le president du conseil d^administration du B. I. T,

Les syndicalistes se demandent quelles seront les idees qui animeront les
jeunes destines d les remplacer. II faudra que ceux-ci vainquent leur apathie et
prennent leurs responsabilites dans les evenements contemporains. Le College
de la Bonne Route, fonde d Caux pendant Pete 1949, leur donne une forma
tion en consequence; un trh grand nombre de jeunes et de responsables de
mouvements dejeunesse en ont dejd suivi les cours.

En lisant les declarations que contient ce livre, on voit que Pune des preoc
cupations des assemblees de Caux est de susciter une democratic stable dans
tous les pays, en particulier en Allemagne et au Japon. Parmi les partici
pants d Passemblee de 1949, se trouvaierit dix-huit membres du Parlement
federal de Bonn et trente-quatre personnalites japonaises; dans ces deux
pays, de nombreux dirigeants affirment aujourd'hui que le Rearmement
moral constitue la seule base solide de la democratie,

Syndicalistes, industriels, hommes politiques et jeunes, tous viennent d
Caux pour y trouver un esprit qui leur permette de construire ensemble une
paix durable.
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Le Rearmement moral ne presente pas seulement son programme d Caux.
Des reunions dHnformation, des publications et des pieces de thidtre ont fait
connaitre ses ide'es d travers le monde. Pour montrer cette action, ce recueil
contient egalement quelques declarations faites au cours de riunions dans
differents pays.

II nous prisente enfin une armee d^hommes qui Iravaillent d un continuel
progres social et qui sont decides d construire une societe nouvelle, sans
classes, fondee sur des principes moraux absolus.
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Dcs syndicalistes anglais vicnnent de rcmettre ̂  Frank Buchman
unc iampc do mineur cn temoignage de gratitude.

Parmi les hommes qui, au cours des cinquante derni^res
anndes, ont mene la luttc pour ameliorer la condition ou-
vrifere, ceux qui connaissent Frank Buchman I'aiment et le
respectent; il s'est voue enti^rement a ce combat pour le
bien de I'humanitd et I'a poursuivi en ddpit de quelques
incomprehensions.

On trouvera dans cettc brochure un grand nombre de
messages adresses au pionnier du Rearmament moral par des
militants ouvriers, temoignages d'appreciation pour I'hom-
me et I'ceuvre. Le textc suivant, extrait d'un discours
prononce en 1948, est caracteristique de la pensee de Frank
Buchman et introduit I'ensemble des declarations contenues

dans cette brochure.



UNE ID^OLOGIE UNIVERSELLE

PAR Frank Buchman

PARTOUT les hommes aspirent a la paix, et partout ils preparciit
la guerre. Ils aspirent a reconstruircets'appretcntadetruire.

Ils font des plans pour le retour de la prosperite et s'attendent a
une catastrophe immincnte.

A notre epoque de planisme, que manque-t-il done pour que le
monde marche bien ? Nous avons des hommes intelligents, des plans
bien con^us, de bonnes intentions, mais nous n'arrivons pas a ap-
porter aux conferences internationalcs une solution efiicace.

Que nous manque-t-il done ? II nous manque une ideologic qui
soutienne les democratics. Nous pretendons, nous autres democrates,
ne pas en avoir besoin; pour nous, parler d'ideologie, c'est presque
un signc de faiblesse.

C'est pourquoi aux ideologies dont le plan, bien coordonne,
est prepare avec ardeur et methode, nous ne trouvons a opposer
que des paroles ou un vague idealisme, jusqu'au moment ou nous
sommes accules a nous servir de la force. Tout cela dans I'espoir
de continuer a vivre comme nous I'avons toujours fait, dans I'egois-
me, le confort et le calme factice.

Trop longtemps nous nous sommes plu a penser que la sccurite,
la prosperite, le confort, la civilisation en un mot, etaient des condi
tions de vie normalcs. Nous avons oublic I'eternel combat entre

le Bien et le Mai, oCi seule la victoire du Bien apporte avec elle la
security et la prosperite. Si les tenants du Bien sont vaincus, ou
s'ils ignorent meme qu'il y a un combat k livrer, ils souffriront
la pauvrete, la faim, I'esclavage et la mort.
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Pour rcmedier au mal, la diplomatic est insuffisantc. Lcs
hommcs d'Etat font des discours. Ils parlent d'union, mais la dis-
corde grandit. Ils parlent de valeurs morales, mais en politique
I'immoralitd demeure la regie. Ils ont recours k des formules qui
ont fait leurs preuves dans Thistoire, mais ils ne depassent pas les
formules. Ils n'ont pas le courage de faire, comme individus, comme
chefs de famille, comme citoyens, comme dirigeants, lcs sacrifices
qui rendraient ces formules efficaces.

Un grand mal ne peut etre mis en echec que par un bien encore
plus grand. A la recherche fanatique du mal, il faut opposer une
poursuite passionnee du bien.

Et voila la pierre d'achoppement de la democratic. Seule une
passion peut guerir d'une autre passion. Seule une ideologic mon-
diale superieure a toute autre peut unir un monde dechire par les
ideologies en confiit.

La division est la marque de notre epoque. Division au-dedans
de noiis-memcs, division dans nos foyers, division a I'usine, divi
sion a I'inlericur du pays, division entre les peuples.

L'union, voila notre besoin urgent.
La division est le produit de I'amour-proprc, de la hainc, des

passions, de la peur, de I'envie.
La division est la marque propre du matcrialisme.
L'union est le fruit d'une nouvelle naissance. Nous avons

oublie Part de nous unir, parce que nous avons perdu le secret
du changement personnel et de la renaissance spirituelle.

Nous cherchons un terrain de rencontre, mais nous le cher-
chons en vain, soit sur le plan politique, soit sur le plan indus-
triel. Nous dcsesperons de le trouver, parce que nous ne le cher
chons pas sur le seul plan ou on puisse le trouver ; dans une ideo
logic universelle. Nous sommes devenus incapables de creer et de
vivre cette ideologic universelle, qui doit unir le monde entier.

Le Rearmement moral est la bonne route qui mene au plan
superieur de la volonte de Dieu.

L'union n'est pas le fruit de conferences, de lois, de resolutions
ou de pieux espoirs, mais celui du changement interieur.
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Le changement du coeur, voila Tessentiel de cette ideologic.
Quand les individus changentj un climat nouveau s'ctablit dans

toute la vie du pays.
Quand les dirigcants changent — ceux du patronat, du travail,

des partis politiques, des Eglises — tous les plans qui sc font sont
d'une inspiration plus haute, et le cceur de la nation recommence
a battre normalement.

Quand les hommes d'Etat changeront, la peur de la guerre et
du chaos disparaitra. Les hommes les plus endurcis finiront par
repondre a I'appel de la voix ferme, unanime, mais pourtant
humble, d'une democratic nee a une vie nouvellc.

Pourquoi verrions-nous une nouvelle catastrophe, alors que,
si nous acceptons de nous en remettre a Dieu, c'cst une renaissance
qui nous attend ?

Nous avons la une nouvelle formule de liberte valable pour
tous les peuples. Allons-nous laisser I'Europc et le reste du monde
sombrer dans la barbaric? Ou verrons-nous au contraire une

renaissance universelle des forces morales et spirituelles ? Celles-
ci jailliront-elles pleines de vie pour sauver I'humanite, a la derniere
minute, miraculeusement ?

Laquelle des deux routes allons-nous prendre ? C'est a vous
de decider.
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DE L'AGE INDUSTRIEL A L'AGE IDEOLOGIQUE



QUELLE IDfiE GAGNERA LES MASSES?

Duncan Corcoran ouvrier des chantiers navals de la Clyde, Ecosse.

Je suis, comme mon pcre, ouvrier de chantiers navals. Notre
histoire est celle de millions d'autres travailleurs. Mon pere ctait
sergent dans la premiere guerre mondiale. Nous avons etc au
chomage ensemble pendant des annccs. Puis, j'ai ete sergent
dans la seconde guerre mondiale. L'histoire de nos ouvriers peut
s'ecrire en quatre mots : pauvrete, chomage, guerre et mort. Or,
les ouvriers d'Europe et du monde cntier demandent quclque
chose de different, et c'est pourquoi ils viennent a Caux. Nous
avons ici des ouvriers d'Allemagne, de Grande-Brctagne, de Suede,
d'Asic, du monde entier. Des chefs syndicalistes de plus de 35 na
tions, representant des millions de travailleurs organises, out pris
part a I'assemblee de Caux, car ici regne Tesprit dont ils ont
besoin pour leur travail.

Nous autres, qui appartenons au mouvement syndical et au
parti socialiste,n'avons jamais dispose d'un pouvoir aussi grand, et
cela dans autant de pays. Pourtant, dans toute notrc histoire, nous
n'avons jamais ete aussi divises. Certains d'entre nous continuent
a penser en termcs de solutions politiques et economiques, certes
importantes. Moi-meme, j'ai lutte toute ma vie pour une transfor
mation economique et sociale, et je continuerai a le faire. Mais
il y a un autre facteur. Nous vivons a une epoque ideologique.
Beaucoup d'entrc nous ne I'ont pas compris jusqu'ici; ils vivent
avec quelques annces de retard. Le monde a evolue et nous devons
nous poser la question suivante : quellc est I'idce qui va repondre
aux besoins des masses ouvrieres ? Voila la question essenticlle, et
nous n'avons que peu de temps pour y apporter une reponse, car
des ideologies puissantes sont en marche dans le monde.

Caux est un centre oii des combattants s'entrainent a la guerre
des idees; ou se preparent des hommes capables de changer d'au
tres hommes, parce qu'ils ont eux-memcs subi ce changement; des



hommes qui savent batir des equipcs et qui savcnt unir des groupes
difierents. Beaucoup d'entre nous doivent simplcmcnt apprendre
a cire honnetcs. Tout ce qu'on sait faire en general, c'est blamer
Ics autrcs ct fonder de nouvelles organisations, qui se dcsagrc-
gent rapidemcnt. Mais il y a une solution, c'est I'idcologie dyna-
mique du Rcarmement moral.

La guerre ideologique sevit: la greve des dockers britanni-
ques n'en cst-elle pas un aspect ?

L'Australie, d'autre part, possede des conditions de vie et
des taux de salaires superieurs a ceux de tous les autres pays, a
I'cxception des Etats-Unis. Elle a un gouvernement socialiste depuis
plus de quarante ans. Cependant ce pays est paralyse totalement
par une greve depuis six semaines. Cette greve n'cst pas due a une
cause economique, elle est un aspect de la bataille pour la conquete
de I'Asic. Quelle est I'idcologie qui va dominer les pays du Paci-
lique ? Nous, nations occidentales, devons prendre conscience de ce
probleme. Certains ont recours a I'anticommunismc, mais ce n'est
pas cela qui changera le monde. Nous devons a tout prix appliquer
la solution positive ct dynamique qu'offre le Rcarmement moral.

Le changcment de la nature humaine est a I'epoque actuclle
le scul facteur adcquat. II nous faut adopter un programme de
changemcnt et d'union et combattre pour le monde que nous
dcsirons tous voir; ainsi nous pourrons assurer k nos enfants et
nos petits-enfants un avenir meilleur.

Ce que I'ouvrier desire le plus, c'est la paix et la security.
En depit de ccs aspirations, le monde continue a etre secoue par
des guerres, plus devastatriccs I'une que I'autre. A Caux on s'at-
taque aux problemes fondamentaux de I'homme et de la nation, et
on les rcsout.

Voici en effet ce que I'ouvrier vient dccouvrir a Caux :
Comment etablir une paix durable.
Comment remplacer la haine par la fraternite.
Comment construire une societc sans classes.
Comment repartir equitablement la richesse et le travail

dans un monde ou la technique doit permettre de creer
une ere d'abondance.

Quel est I'ideal capable d'unir les ouvriers dans la poursuite
d'un but commun : la reconstruction du monde.

Existe-t-il une ideologic capable d'unir I'Orient et I'Occident.
Comment former les jeunes pour les taches de demain.
Comment retablir les droits de I'homme et restaurer les valeurs

morales.



Eero Antikainen president du Syndicat Jinlandais des ouvriers
agricoles.

Etant mcmbre actif du parti socialistc et responsable syndical,
je me suis dcmande ce que le Rearmement moral pouvait apporter
au mouvemcnt ouvrier et s'il pouvait aider cc dernier a realiser
pleinement son ideal. Je puis repondre par I'affirmativc. II est un
point sur Icquel tous les ouvriers de Finlande et memo du monde
tombent d'accord : si Ton veut un avenir meilleur, il faut que les
individus changent. Je suis certain que le monde ouvrier doit pren-
dre rinitiative de ce changement.

Le butd'un tres

grand nombre d'ou-
vriers est de reali

ser le socialisme; la
question est de sa-
voir ce que nous
entendons par so
cialisme, et quels
moyens nous utili-
serons. C'est a ce
sujet que le monde
ouvrier s'est divise

en deux camps qui
luttent aprement
pour des ideologies
divergentes. Cette
question ne con-
cerne pas sculement
la classe ouvriere,
mais toute I'huma-
nite. Cette bataille se livre en ce moment en Finlande. Les ports
du pays sont bloques, les industries d'alimentation ont cesse le
travail, et il n'y a plus d'ouvriers dans les chantiers de cons
truction.

Je puis vous assurer qu'il ne s'agit pas d'obtenir de meilleures
conditions de vie, mais qu'il s'agit d'une bataille ideologique.
Ou bien nous irons a une catastrophe, on bien nous apporterons
une solution positive aux problemes qui suscitent cette bataille;
I'issue de cette lutte depend des forces spirituclles qui animeront
les ouvriers.

Eero Antikainen et k droite Gustaf Rosenquist,
conseiller agricolc aupres du gouvemement

finlandais.



Lcs idees que le Rcarmement moral presentc peuvent constituer
rideai du socialismc dans le monde. Lcs ouvriers combattent pour
le socialismc, non pas pour un socialisme de leur classe, mais
pour un socialisme qui apporte une renovation a renscmble de la
societe. Si nous sommes capables de rcpandre I'ideologie du Rcar
mement moral, nous pouvons cspercr des jours meillcurs. Les ou
vriers desirent voir ces idces appliquees a la vie pratique.

WiLLi Benedens mernbre du comite d'entreprise d^une mine de
Rheinpreussen d Moers, dans la Ruhr.

Les jeunes se lancent avec enthousiasmc dans le parti commu-
nistc, car personne ne leur propose un meilleur programme. Ce
fut mon cas; je suis entrc au parti parce qu'il luttait pour une socie
te sans classes. Ccpendant, lcs evencments me montrerent que la
luttc des classes conduisait a un clat permanent d'hostilitc entrc
I'Est et rOucst, ce qui, a Tcpoque atomiquc, pourrait signifier la
destruction de notre culture et de notrc civilisation. Je sentais qu'un
facteur nouveau devait intervenir. Cependant, admettre ce besoin
aurait affaibli, non seulement ma propre foi, mais mon parti.

Je considerai d'abord le Rcarmement moral commc un ennemi
et decidai de le combattre violemment. C'est moi qui ai propose
d'exclure du parti les camarades qui etaient allcs a Caux. En
meme temps je cherchai les points faibles de la doctrine du Rcar
mement moral et partis pour Gaux afin de decouvrir de nouveaux
arguments.

La, a ma grande surprise, je trouvai la societe sans classes
que dcpuis tant d'annees j'avais voulu crcer. Je compris que, pour
la rcaliser, il me fallait suivre la route du changement personnel.
La plupart d'cntre nous ont appris dans leur enfance la valeur pri-
mordiale des criteres absolus d'honnetctc, de purete, de desinte-
ressement et d'amour; mais nous nous en sommes affranchis.
C'est pourtant sur ces criteres que se construit I'ideologie capable
d'apporter la paix aux hommes et do resoudre les problemes du
monde. En effet, a I'origine de la destruction et de la division, il
y a toujours une defaitc morale, personnelle ou nationale. Ainsi
ce n'est pas I'anticommunisme qui pourra resoudre le probleme
Est-Ouest. Etre anticommuniste, c'est verser de I'huilc sur le feu.
Le Rcarmement moral introduit une donnee absolument nouvelle :
une ideologic qui demande a tous les hommes de changer et qui
peut, sur cette base, unir les classes.



CONDITIONS D'UN CHANGEMENT SOCIAL

Roger Bra^uier ouvrier du bdtiment de la rigion parisienne.

J'ai milite dans le marxismc. Beaucoup dc gens jonglcnt avec
le mot. Je leur rappelle que dcs milliers de marxistes, dans le
mondc entier, luttent pour un ideal. Simple ouvrier, j'ai done et^
un militant, ct j'ai vecu des nuits sans toit, des jours sans pain
et de longucs annees de chomage; j'ai tenu le coup parce que
j'avais une ideologic qui me faisait surmonter toutes les difficultes.
II est demandc au marxistc de donner non pas le superflu, mais le
nccessaire.

Chaque fois que je pouvais faire une revendication dans I'usine,
je sentais que j'etais fidele a mon ideal, mais je n'etais pas heu-
rcux: Ic dirccteur ctait d'autant plus difficile a vivre, le contre-
maitrc d'autant plus hargncux et moi-meme encore plus autoritaire
dans mon syndicat. Je me suis rendu compte qu'a force de hair la
societe je finissais par hair meme les militants marxistes. J'ai du
m'arrcter dans ma course revolutionnaire et scruter I'horizon. J'ai
du reconnaitrc que precher une evolution ouvrierc s'accomplissant
par la force, c'etait la plus grande mystification dc I'histoire,
et que dans revolution economique, il y aurait toujours des pro-
blemes humains a resoudre; il m'a ete dur dc le constater, mais les
pleurs ne scrvaient a rien, je devais regarder I'avenir.

Ma femme et moi avons eu le grand privilege de venir k
Caux I'annec derniere. Puis nous sommes allcs a une assemblee du
Rearmement moral au Touquet. Ce que j'avais entendu a Caux
devenait realite dans cette session du Touquet. Quand j'ai vu des
industricls et des ouvriers frangais se reunir pour preparer un monde
meilleur, quand j'ai vu sur I'estrade des represcntants des differents
syndicats ouvriers exprimer avec force leur unite nouvelle et
s'ecricr que plus rien desormais ne scrait capable dc les divisor;
qu'il leur etait possible de resoudre des problemes dconomiques
et sociaux en toute fraternite humaine, ce fut pour moi une
hcure inoubliable : j'ai compris que la etait la solution ! En tant
qu'ouvricr, ma place etait parmi eux. J'ai compris que I'ideologie
superieure existait. Le Rearmement moral, n'etant pas « contre »
ou «pour», mais au-dessus de tout ce qui divise et ddchire, est
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supericur a toutes Ics autrcs ideologies proposees au monde. C'est
la que sc trouve I'espoir de la classc ouvriere fran^aisc.

John Reynolds deUgiie au cartel syndical de Birmingham.

La premiere fois que j'ai vu VElement oublie^, je I'ai vu avec
les yeux d'un dur-a-cuire penetrc depuis trente ans dcs principes
marxistes, ct je I'ai considcre comme un artifice pour detourner
les ouvriers de la luttc de classes.

La lutte de classes n'a pas ete invcntee par les communistes,
c'est une rcalite. Elle a ete suscitec par rcgoisme matcrialiste
de droite qui, par reaction, a provoquc Ic materialisme de gauche.

J'ai passe dans le parti communiste de nombreuses annces qui
m'ont profondcment marque. MaisVElement oublie a amorce quelquc
chose de nouveau. II m'a montre qu'il y avait quelquc part une
fausse note, mais je iie pouvais pas la dccouvrir. Je suis alle a
un rassemblement de mineurs a Stoke, I'annee passee. Un secre
taire du syndicat des mineurs, Bill Yatcs, est monte sur I'estradc
avec sa femme. II raconta comment, apres une reunion du Rear-
mement moral, il avait essaye de vivrc sur une base nouvelle
dans son foyer; il dit la vie heureuse qui en avait rcsulte. Cela me
donna scrieusement a penser et je commengai a sentir ce qui etait
faux dans ma maniere de voir et dans ma philosophic.

Pendant de nombreuses annces, j'ai suivi la ligne de pensee
marxiste. J'ai toujours cru passionncment a la fraternite entre
les hommes, mais je ne voyais pas comment on pourrait jamais
ctablir cettc fraternite en haissant les autrcs.

J'ai commence a voir qu'on ne pouvait construire un monde
nouveau — comme nous,socialistes, essayons de le faire — si Ton est
incapable de construire un foyer sain. Cost une verite que tout
homme peut comprendrc.

Pour la premiere fois depuis vingt-quatrc ans, j'ai emmene ma
femme et ma fille en vacances. J'ai honte de le reconnaitre.

Avant de voir ce que le Rearmemcnt moral pouvait faire, j'ai
cru que sculs I'action politique et un changement de la structure
economique ct sociale permettraient de construire un monde nou
veau. Je croyais aussi que cette revolution cntraincrait la trans-

' La pidce de theatre UEUment oublie devcloppe quclques-uns des principes
du Rearmemcnt moral appliques a une situation industriellc. File a ete jouee
au cours dcs six derniires ann6cs sur tous les continents, en allcmand, anglais,
birraan, danois, finlandais, fran^ais, norvegien, sin^dois.
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formation morale des individus qui composcnt la socicte, mais c'est
mettre la charrue devant les bccufs. Ceci devrait sauter aux yeux
d'un homme do bon sens : il faut une base morale solide.

A Birmingham, une centaine de responsablcs syndicaux sont de
cides a propagcr I'ideologie du Rearmement moral pour crcer un
monde nouveau. Nous avons la possibilitc d'atteindre cent mille
ouvriers dans les Midlands, et nous avons I'intention dc deve-
lopper notre travail dans cette region.

Je suis venu ici pour la premiere fois Pan dernier. Depuis
lors j'ai aide a rcpandre le Rearmement moral en Grande-Bretagne,
en Suissc et a travers I'Allemagne. Mcs camarades de Birmingham
et moi-mcme sommcs decides, en rentrant de Caux, a eclairer nos
chefs d'industrie et nos dclegucs syndicaux sur le travail du Rear
mement moral. Nous leur montrerons que cclui-ci construit ce
monde nouveau que nous, socialistcs, avons toujours desire.

Setsuo Yamada membre du comite central de la Federation japo-
naise du travail, senateur d^Hiroshima.

Les conditions d'apres-
guerre ont amene la nais-
sance d'un Japon comple-
tement nouveau; I'un de
ses traits marquants est sa
constitution. Elle stipule
que le Japon renonce a
considerer la guerre comme
un droit souverain de la
nation.

Un autre aspect de la
nouvelle constitution, c'est
qu'elle consacre I'emanci-
pation des travailleurs japo-
nais. Jusqu'a la fin de la
guerre tous les mouvements
ouvriers etaicnt interdits
par le gouvcrnemcnt qui
voulait prevcnir des cons-
pirations possibles. Mainte-
nant les libertes ouvrieres
sont reconnucs par la cons-

1?

Setsuo Yamada et Tokaturo Kitamura,
depute dc Nagasaki.



titution et par la loi. II y a plus de trente-cinq mille syndicats de tout
genre et le total de leurs membres est de sept millions. L'indcpen-
dance des syndicats doll conslituer Tun des piliers de la democratic
japonaise. Le monde ouvricr est responsable de celle-ci pour une
grande part, comme il I'est du relevemcnt de notre pays.

Malheureuscment le mouvement ouvrier s'cst divise. Sept
millions d'ouvriers, organises en trois groupes, luttcnt les uns contre
les autres a cause de leurs divergences de doctrine. Cette division
est un des plus gros obstacles au rdtablissement de I'industrie japo
naise. President de la commission du travail au Scnat, je n'ai pas
reussi a unir ces groupes de syndicats. On ne peut pas les combiner
par la force en un seul organisme; on ne peut les unir que par une
ideologic.

En me rendant a Caux, mon grand espoir etait de trouver cette
ideologic commune qui pourrait etre celle de tous les mouvements
ouvriers japonais. Depuis mon arrivce, j'ai entcndu les discours
constructifs des mineurs gallois, des mineurs de la Ruhr et de res-
ponsables syndicaux frangais. Ils ont fait en Europe la meme expe
rience que nous au Japon. Seule une democratic inspiree est
capable d'unir les syndicats de tous les pays et les travailleurs du
monde entier.

UNE IDfiOLOGIE DE COMBAT POUR LE MONDE

OUVRIER

Jack Jones secretaire syndical des aciiries Ebbw Vale^
Pays de Galles.

Je viens de la region du pays de Galles qu'on appelle le « Petit
Moscou», un district qui s'y connait en matiere d'ideologie.
J'etais mineur, et pendant vin^-huit ans j'ai formd mes camarades
a I'id^ologie communiste; puis, a la suite d'un accident, j'ai du
quitter la mine pour entrer dans une acierie. Ncuf mois plus tard,
j'etais nomm6 deldgue syndical de mon atelier; jc ne connaissais
rien a I'acier, mais pour faire une revolution, mettre un industriel
hors de combat, soulever des hommcs, j'etais de premiere force.
J'etais pret a tout sacrifier, mon foyer, I'amour de ma femme et
de ma fille, sur I'autel de la guerre des classes.
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J'etais egalement decide a mettre fin a la paix qui regnait dans
I'industrie dc I'acier depuis cinquante ans. Cinquante ans de
paix, me semblait-il, voila de quoi amoilir des responsables syndi-
caux. Un communiste n'aime pas voir des gens se rcposer; j'etais
decide a remuer ciel et terre. Beaucoup d'industriels s'imaginent
qu'on peut arreter le communisme en le combattant. C'est la plus
grosse erreur qu'ils puissent commettre. II suffit d'un seal commu
niste digne de ce nom pour mettre en deroute une armee d'indus
triels depourvus d'ideologie. J'etais persuade que mon patron etait
de ceux-la.

La premiere fois quo j'entrai dans son bureau, il m'ofTrit une
chaise. D'habitude on me rendait mon chapeau en me montrant la
porte. Tout a coup le patron me demanda :« Avez-vous deja aborde
un probleme en vous demandant ; Quclle est la solution equita
ble ? au lieu de : Qui a raison ? »

Je me sentis mal a I'aise; en effet, j'etais convaincu que tout
patron qui parlait d'honnetete ne pouvait etre qu'un fou ou un
escroc. Je penchai pour la premiere hypothese et lui suggerai
de repousser la discussion au lendemain. Sa crise serait peut-etre
alors passce.

Cependant je ne dormis pas de toute cette nuit-la. Le lende
main, quand je revins trouver le patron, j'etais resolu a lui en faire
voir de toutes les couleurs : un communiste militant sait que, pour
mettre son adversaire hors de combat, il suffit de le pousser a bout.
Mais ce patron possedait le secret que, ma vie durant, j'avais
cherche, et il m'en fit part. II avait decouvert que la solution de
tout probleme, industricl, economique, politique, ou familial,
residait dans le changemcnt personnel. J'ai toujours voulu changer
les systemes. Ayant trouv^ une iddologie superieure, je comprends
maintenant que tout syst^me n'est qu'un ensemble d'evenements
determines par des individus. Si nous avons a cceur de changer
les systemes, nous devons changer nous-memes.

C'etait en 1942. Depuis lors, le patron, notre chef d'atelier
et moi, nous avons travaille tous trois ensemble sur la base de
« ce qui est juste », et maintenant, la moitie de mon comitd de sec
tion menc le meme combat que nous. Nous avons tous compris qu'il
est impossible de changer les conditions economiqucs et sociales
sans changer nous-memes.

La seule reponse aux ideologies matcrialistes, c'est de changer !
Que chacun change ! Aussi je voudrais dire a mes camarades
syndiques de tous les pays : « Changez, unissez-vous, combattez ! »
C'est la seule fa^on de refaire le monde.
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Heinz Grohs chef de service au minislere du Travail de Rhena-
nie- Weslphalie.

Nous autres qui avons vccu Texpcriencc de Caux, nous croyons
avoir trouvc la solution a la crise actuclle.

Quand jc rentrai de captivite en 1945, nous avions, mcs cama-
rades ct moi, etabli iiotrc plan d'action. Nous scntions que Ics
difficultcs cconomiques ct sociales provenaicnt de la concentration
de toutc la puissance economique cntrc les mains des dirigcants de
I'industrie lourde et des armements. Nous ctions determines a faire
de notrc micux pour aider les ouvriers allemands a prendrc posses
sion des moycns de production. Je m'appliquai en consequence a
enseigner ma tactique de combat aux reprcsentants des organisa
tions ouvricres, pour I'cmportcr, une fois pour toutes, dans la guerre
de classes qui est mence avec une grande durete par les patrons.
J'etais posscdc par la vieille idee marxiste qui enseigne quc seule
une force superieure peut renverser les classes dirigeantes. J'etais
determine a dcvelopper cette force superieure. Je ne voyais pas
qu'il existe dans le monde d'autres problemcs, qui ne peuvent pas
etre resolus par une politique de puissance. Je ne voyais pas que les
progrcs techniques sont tels que les hommes doivent se donner
aujourd'hui une nouvelle idcologie, qui corresponde au develop-
pement scientifique.

Plus tard j'ai vu VElement oublie et la Bonne Route^ qui, me sem-
ble-t-il, indiquent la seule voie qui permette a I'humanitc de sortir
du chaos. Beaucoup de mcs amis des syndicats et des comites
d'entreprise furent saisis par la puissance des idces developpees
dans ces pieces. Nous comprenions qu'il y avait la une grande
force morale et spirituelle qui, dans le mouvement syndical, ne
pouvait etre comparce a aucune force cxistante.

Le monde ouvrier reconnaissait dans I'honnetete absolue la

possibilitc de faire tomber les barricres de mefiance qui s'etaient
devees au cours des dix dcrnieres annces. Puisque des patrons
etrangers avaient ete capables d'appliquer I'honnetete absolue,
pourquoi les industriels allemands ne rcussiraient-ils pas a chan
ger, eux aussi, si nous commencions par changer nous-memes? De
toutes leurs forces, les ouvriers allemands out entrepris de remplacer
le principe de la luttc des classes par cette solution meilleure.

Dans les villes de la Ruhr, plus de soixante mille personnes
ont vu VElement oublie. Beaucoup de responsables syndicaux,

' Revue theatrale du Rearmeincnt moral, crdee h Caux en 1947.
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d'ouvriers et de delegues aux comites d'entreprise ont commence
a se demander scrieusement si la voie montree par Ic Rearmement
moral n'etait pas la meillcurc. Aprcs une lutte difficile qui dura
plusieurs semaines, je me dccidai a suivrc ce chemin.

• Heinz Grohs s'enlrelicnt avcc quclques syndicalistes.
De gauche a droile : Hans Boeing, president dc la Giiambre syndicale

de Datteln, Heinz Grohs, Jack Jones et Max Bladeck.

Certains ouvriers se dcmandercnt s'il n'y avait pas la une
nouvelle manoeuvre des patrons. Mais on reconnut tres rapidement
qu'il s'agissait en fait de renonccr a la guerre des classes qui detruit
et d'unir toutes Ics forces en vuc d'un travail crcateur commun cntre
patrons et ouvriers.

M. Springorum etait a Caux il y a quelque temps. II est un de
ceux que nous appelons cn Allcmagne les « barons de la Ruhr»;
ces hommes ne sont pas particulicrcment aimes des ouvriers. En
meme temps, il s'y trouvait un chefcommunistc qui travaille dans la
meme Industrie. Get archi-rcactionnaire et cet archi-communiste

ont change et sc sont donnc la main ici meme. Ils sont retournes
en Allemagne, decides a aborder ensemble les problemes de leur
Industrie dans I'csprit d'equipe que Caux leur a enseigne.

Nombre de comites d'entreprise et d'unions syndicales ont
decide de suivre le chemin du Rearmement moral et d'aborder
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I'ctude de leurs problemes en partant de principes tout nouveaux.
Puisse le patronat allemand rcpondre suffisamment tot a I'appel de
Caux. Les unions syndicales et les socialistes d'Allemagne sont main-
tenant resolus a mener cette lutte jusqu'au tout. Nous cspcrons que
les patrons eux aussi seront prets a lutter a nos cotes sur la base des
criteres absolus du Rearmement moral.

Max Bladeck president du comite d'entreprise d'une mine de
Rheinpreussen d Moers, dans la Ruhr.

J'ai acquis la conviction que je pouvais contribuer pcrsonnel-
lement, par le Rdarmement moral, k eliminer les confiits qui divi-
sent le monde.

De nos jours, les gens ont generalement des conceptions materia-
listes, meme quand ils se figurent etre de bons Chretiens. Sans doute
ddsirent-ils etre Chretiens, mais la lutte pour la vie les en empeche.
Marx a mis en evidence cette evolution materialistc et il a essaye
de reconcilier les actes et les pensees des hommes par I'instauration
d'un nouvel ordre social. Cette nouvelle orientation n'est possible
que si Ton accepte I'interpretation dialcctique de I'hisloire : il
s'agit la d'une theorie philosophique que pcu do gens reussissent
k comprendre et a assimiler, et ceux qui ne la comprennent pas y
voient une source de dictature. Marx et Engels ont applique ces
principes a la societe humaine et en ont tire des conclusions qui
condamnent ineluctablement le regime capitaliste parce quo celui-ci
rend fatale revolution materialistc. Mais, de nos jours, meme
les hommes qui reflechissent peu sentent qu'un nouvcau facteur doit
intervenir, si I'on veut eviter I'ecroulcment du monde.

J'ai trouve ce nouveau facteur a Caux. Avant de connaitre
le Rdarmement moral, je n'avais plus aucunc foi dans I'humanite.
J'etais uniquement marxistc et je pensais servir le proletariat
par la lutte de classes et elever ainsi le niveau spirituel de mescama-
rades.

II s'agissait pour moi de les amener a reflechir a leur condition
afin de I'ameliorer; cette philosophic devait conduire a un change-
ment revolutionnaire dans I'ordre actuel, a supprimer les guerres
et I'injustice sociale.

Je suis un revolutionnaire et c'est pourquoi je peux adopter
pleinement I'ideologie du Rearmement moral. J'ai retrouve
a Caux la foi dans I'humanite. C'est une joie pour moi de voir des
gens de toutes classes et de toutes nations, animds par I'ideologie
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dcveloppee par Frank Buchman, lutter pour etablir un monde
mcillcur. Le Rearmement moral nous el^ve au-dessus de toutes les
difTerences; il transformera Tordre social actucllement materia-
liste en un ordre social conforme a la volonte do Dieu.

II ne s'agit pas de savoir par quel moyen theorique on pent
apporter la paix au monde; changeons et nous assurerons la paix.
C'est ce que j'ai appris a Caux; je rentrc chez moi, heureux de
pouvoir continuer a combattre de toutes mcs forces pour le bien
de Thumanite. Mon plus profond desir est que tous ceux qui pas-
sent a Caux parviennent a ce changement. Alors le reve de Frank
Buchman deviendra rcalite et les hommes jouiront enfin d'une vie
digne d'etre vecue; mais si nous ne combattons pas pour cela,
les hommes periront de leur ignorance. Chacun doit choisir le meil-
leurchemin a suivre.

Seul le Rearmement moral peut nous rendre capables de penser
a nous-memes ou aux autres d'une fagon nouvelle. Les ideologies
autoritaires en sont incapables, car ellcs ne voient jamais qu'un
cotc de la realite. J'adrcssc un appel a tous les esprits sectaircs :
«Acceptez I'idee du changement personnel ; rejctcz toute pcnsce
partisane, afin que nous puissions nous reconcilier dans une
pcnsee universelle.»

Mcs amis marxistcs me diront —• et j'entcnds une voix dans mon
cocur le dire aussi: «Comment un marxistc pcut-il s'exprimer ainsi ?»
Mais vaut-il mieux perir du conflit de deux theories universellcs
de revolution — le capitalisme et le marxisme — ou alors, grace k
I'ideologie de Frank Buchman, realiser le bien supreme de I'huma-
nite ? II ne s'agit plus dc lutter les uns contre les autres, mais les uns
pour les autres. Jc souhaite du fond du cceur que tous les hommes
comprennent cela.

C'est en passant par un changement personnel que j'ai etc
libere d'une conception partiale de la vie et que j'ai commence
a ecouter la voix du cceur, voix qui nous montre a tous le meilleur
chemin a suivre.
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LA MISSION DE L'INDUSTRIE : CR£ER UNE £RE

D'ABONDANCE

James Leask secretaire regional d'une Federation syndicate des
Midlands.

II y a quelques semaines, deux cent cinquante industriels
parmi les plus importants de Birmingham ont organise une recep-

Jamcs Leask (a droite) en conversation avcc dcs syndicalistcs
fran^ais et allemands.

lion pour un membrc du gouvernement. On m'avait demande de
prononccr quelques mots a cette occasion. Voici ce que je leur ai
dit : « Le but de I'industrie n'est certes pas de maintenir un gou
vernement au pouvoir. » Inutile de dire que les industriels applau-
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dirent chaudement cette declaration — ils etaient conservateurs
et nous avons un gouvcrnement travailliste. « Le but de I'industrie,
ajoutai-je, n'est pas non plus de distribuer des profits a ime mino-
rite.» A ce moment mes auditeurs parurent moins enthousiastes.
« Non, I'industrie a une mission beaucoup plus haute a accomplir :
inaugurer une ere d'abondance. »

Le jour suivant, je recevais une lettre du Birmingham A4ail,
journal conservateur tirant a 300.000 exemplaires, m'ofFrant de
developper mes idees dans un article.

En voici un extrait :

« L'industrie devrait ctre en mesure de repondre aux besoins
de chacun, partout. Car il y a assez dans le monde pour les besoins
de tous, mais pas assez pour les convoitises de chacun. Le remade
radical a la pauvrctc, au chomage et a la guerre se trouve dans cette
verite. Quand I'industrie remplira sa reelle function, la sccurite
sera assuree a chaque homme.

« La certitude qu'ils contribuent a crcer une reelle frater-
nite Internationale donnera aux ouvriers un nouveau courage au
travail. La tache de I'industrie est d'inaugurer une ere d'abon
dance pour tous. Si ce but est bien compris, patrons et ouvriers
travailleront dans un commun effort au bien de tous. II s'agit
pour les uns et les autres de s'elever a un niveau superieur de
responsabilite commune, a une confiance nouvelle, basee sur le
changement personnel de tous. »

John Dibblee chef du personnel de la Compagnie hydroelectrique
d" Ontario.

L'industrie est a la croisee des chemins; ceux d'entre nous
qui s'en rendent compte out le devoir de proclamer la verite et de
la vivre. Pour cela il faut changer radicalcment.

Au Canada, les patrons meconnaissent la puissance grandis-
sante des forces ideologiques qui sont en marche aujourd'hui. Ils
ne voient pas quc cc sont les ideologies, et non la technique, qui
determinent desormais I'avenir de l'industrie et de riiumanitc. Ils
ne reconnaissent pas dans I'ideologie de I'cxtreme-gauchc la rcpli-
que inevitable des masses, dcroutees et lesees, au matcrialisme de
I'extreme-droite. A part quelques exceptions notables, le patronat
se croit toujours le proprietaire absolu plutot que le gerant des
entreprises.
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Avec ses grandcs concentrations d'ouvriers, Tindustric est neces-
sairement le champ do bataille des idees, des iddes qui d^cide-
ront de I'avenir de Thumanite.

Deux chemins s'ouvrent devant nous. L'un conduit ̂  la ruine
materiellc et a la degradation morale : c'est cclui des forces mat^-
rialistes. L'autre mene au bonheur et a la libertc par la discipline
qu'exigent des criteres moraux absolus.

L'industric a bcsoin d'une vision plus vaste et d'objectifs nou-
veaux. Sa veritable mission est de mobiliser et de distribuer les
richesses du monde pour le bien-etre de chacun, partout. Elle est
appelce a une aventurc nouvelle, a faire ceuvre de pionnier; elle
a devant elle la tache la plus grandiose et la plus dure qu'elle
ait jamais entreprise : creer une ere d'abondance.

L'abondance est-clle une utopie ou un objectif pratique reali
sable ? C'est la une question tres importante qui mmte notre plus
serieuse consideration,

Je suis ingcnicur, mais il n'est pas necessaire d'etre ingenicur
pour connaitre la puissance etonnante de nos rcssources techniques.
Nous avons tous ete temoins de prodiges matcriels. Aujourd'hui
chacun croit qu'il est tcehniquement possible de produire et de dis
tribuer les richesses en abondance.

Pour cela il nous faut un changement profond, radical, mais
qui n'est pas d'ordre technique. La racine du problemc est ailleurs.

Si le patronat persiste a detruire le surplus de ses recoltes,
alors que des populations souffrent de la famine, qu'il ne s'dtonne
pas de se voir remplace par une classe qui croit a un programme
d'abondance pour tous, meme si ce programme est au detriment du
patronat et meme s'il est defectueux.

Les proprictaires et les patrons sont-ils capables d'avoir une
conception revolutionnaire de la direction des affaires et d'ouvrir
ainsi la voie a un monde nouveau ? Ou bien le patronat sera-t-il
submerge par un materialisme totalitaire, consequence inevitable
de ses propres fautcs ? Va-t-il s'enteter dans sa conception tradi-
tionnelle de la propriete absolue ?

A Caux, j'ai essaye de penser au programme que le patronat
devrait appliquer. En voici une esquisse :

1. Creer une ere d'abondance en mobilisant et en distribuant
les richesses du monde pour le bien-etre de chacun, partout.

2. Repondre aux besoins les plus profonds des hommes qui tra-
vaillent dans I'industrie, afin qu'ils trouvent leur plus grande satis
faction a mettre toutes leurs capacites au service de I'liumanit^.
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Le besoin primordial des ouvriers est de pouvoir gagner leur
vie, et cela dans la securitc. Mais ils ont d'autrcs besoins vitaux qui
reclament satisfaction : celui d'etre traites humainement et respectes
comme des personnes; de participer sur un pied d'egalite aux deci
sions qui les conccrnent; de se sentir utiles ct integres; de savoir
que les chefs qui detiennent le pouvoir s'interesscnt a leur sort;
d'avoir une possibilite de developper leurs plus hautcs aptitudes et
une chance raisonnable de fournir le service le plus apprecie;
d'etre traites avec justice, franchise et honnetete par ceux qui les
dirigent.

Ces besoins ne sauraient etre satisfaits par un patronat qui
n'obeit qu'a I'interet, meme bien compris. II faut une comprehension
mutuelle entierement nouvelle et un radical changement du cceur.

L'abondance ne sera realisee que par des hommes aux energies
creatrices lib^rees, des hommes qui travailleront dans I'union la
plus etroite, et qui seront domines par une idee assez grande et
assez satisfaisante pour remplir toute leur vie. Certains pensent que
les interets des patrons et des ouvriers seront toujours opposes.
Mais, en verite, leurs interets essentiels, loin d'etre antagonistes,
sont complementaires.

Ni les patrons privds de I'appui cordial des ouvriers, ni les
ouvriers sans le soutien cordial des patrons, ne peuvent atteindre
les objectifs les plus deves.

Ainsi une union voulue de tons est la condition de l'abondance.

Nous pouvons y parvenir de deux manieres : liquider par la lutte
de classes les proprietaires et les patrons et creer ainsi une societe
sans classes; mais cette societe portera toujours en elle les germes
mortels de la desunion — I'avidite, la peur, la haine et I'injustice —
qui aboutissent fatalement a la violence et a la destruction. L'autre
methode s'en prend a la racine meme des conflits en changeant
le cosur des hommes et en leur revelant la fecondite du travail

d'^quipe. Quelle est la voie la plus riche de promesses ?
Le materialisme, qu'on le trouve dans le lib^ralisme, le socia-

lisme ou le communisme, est I'agent de sa propre destruction.
Jamais il n'apportera l'abondance. Etant donne que le materialisme
fait passer les choses avant les gens, il ne satisfcra jamais les besoins
les plus profonds de I'homme; il ne lui apportera pas I'inspiration
capable de donner k son travail un but et un sens. Le materia
lisme ne peut mener qu'a I'esclavage totalitaire.

Notre monde d^mocratique n'a aucune chance de survivre s'il
ne trouve pas de remMe a la cause profonde du materialisme.
Cette cause est morale, le remMe est une transformation morale.
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Le patronat, tcl que jc Ic connais, n'aurait aucune objection
a voir Tattitude du monde ouvrier dcvenir quclque peu difFerente,
et j'imaginc que certains cliangemcnts du cote patronal seraient
assez bieii accucillis par les ouvriers ! Mais il faut que quelqu'un
fasse le premier pas.

C'est pourquoi je dois commenccr moi-meme. Je veux mettre
tout ce que j'ai au service de cette lutte pour un monde nouveau,
en devenant moi-meme un homme nouveau. J'ai beaucoup d'es-
poir, car ici, a Caux, j'ai vu changer dcs patrons et des ouvriers; ils
out allumc en moi un feu qui detruira les barrieres de mon orgueil,
de ma vanite et de mon egocentrisme. Libere, je saurai proclamer
ces simples veritcs avec humilite et conviction: je contribuerai
ainsi a la reconstruction du monde.

LE CHARBON, INDUSTRIE-CLEF

« L'importance de I'induslrie miniere pour I'avenir de I'Europe
apparait aujourd'hui plus clairement que jamais. Les mines ont en
effet un role decisif et urgent ajouer dans reffort de reconstruction.
Mais les mineurs peuvent aussi, en travaillant dans un esprit
d'equipe et prenant a cccur leurs responsabilites, creer le climat
vcritablement democratique dont les nations ont besoin.

» Au cours de ces derniers mois, nous avons pu observer com-
bien le Rdarmemcnt moral Iravaille dans ce sens; nous en avons ete
trcs imprcssionnes. Une discussion des representants de I'industrie
miniere a ce sujet serait trcs profitable, et permettrait de passer a
Faction. »

Cette declaration accompagnait une invitation a la confe
rence de Caux 1948, envoyec aux representants de I'industrie
miniere d'Europe, et signee par T. Beacham, directeur de produc
tion pour la Rhondda Valley (Pays de Galles), Jules Catoire, vice-
president du Conseil d'administration des Houilleres du Nord et
du Pas-de-Calais, J. Colthart, directeur adjoint du bureau ecos-
sais du Travail (section du Conseil national des Charbonnages),
August Halbfcll, ministre du Travail de Rhenanie-Westphalie,
Francois Lagandrc, membre du Conseil d'administration dcs Houil
leres du Nord et du Pas-dc-Calais, Werner Lieber, directeur de
I'Ecole des Mines de la Ruhr, W. Rowell, secretaire pour le
Leicestershire du syndicat national des mineurs, Joseph Sauty,

20



Lcs mincurs du Nord-Stafibrdshirc assistent avec les membrcs de leur famille
a une representation de VElement oubli6 donnee k Stokc-on-Trent sur I'invitation

do leur syndicat.

secretaire du syndicat des mineurs C.F.T.C. du Pas-de-Calais,
W. Sperring, president de I'Association des contremaitres et tech-
nicicns des Charbonnages du sud du Pays de Galles.

Plusieurs ccntaincs de mineurs, accompagnes de leurs secre
taires syndicaux, sont alles a Caux. Ils venaient de France, de
Grande-Brctagnc, d'Allcmagnc, de Belgique, de Hollandc, et des
mines de fer de Suede et de Finlande. Parmi eux on notait Karl
Goroncy, trcsoricr du Syndicat des mincurs d'Allemagnc, Fritz
Schultz et Hubert Stein, membres du comite executif de cc syn
dicat; Franz Dohmcn, president du Syndicat catholique des
mineurs iiollandais, et un membre du comite executif des mineurs
du Nord et du Pas-de-Calais.

UElement oublie a etc reprcscntc dans de nombreux bassins
minicrs : Ruhr, Midlands, Ecosse et Pays de Galles. II a suscite
partout Tenthousiasme. Apres lcs tournees de ccttc piece, cinq secre
taires de syndicats rcgionaux britanniques adresserent un message
commun a une assemblcc internationale de mineurs aStoke-on-Trent.
Ils y aflirmaient que « le Rearmement moral ofFre a chacun, par-
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tout, un remede efficace pour un monde en crise ». Remade qui
n'est pas sculcment tlieorique, puisque VElement oublie a produit
partout des cfFets durables : naissance d'un esprit tout nouveau,
hausse sensible de la production et union plus solide dans les syn-
dicats.

Karl Goroncy tresorier du Syndicat des mineurs d'Allemagne.

August Schmidt, president du Syndicat des mineurs allemands,
m'a charge dc le representer a cette conference, et je vous apporte
ses salutations chaleurcuses et ses vccux de plein succes. UElement
oublie a ete joue a Bochum, quartier general du Syndicat des
mineurs, sur I'invitation de notre comite executif.

Dans la Ruhr, nous nous trouvons au debut d'une transformation
economique et industriclle; il nous faut faire aussi quelque chose
pour la vie morale de nos ouvriers. Mon collegue Hans Boeckler a
fait remarquer que Teconomie ne devait pas seulementcontribuer
k I'elcvation du niveau de vie materiel des ouvriers et employes,
mais devait aussi produire des valeurs spirituelles.

Le Rearmcment moral conduit a un renouveau de la vie
spirituclle qui tirera TAllemagne de la torpeur du desespoir. Nous
n'avons pas dc tache plus belle et plus noble que de batir pour
I'humanite une maison ob regneront la paix, la liberte et Injustice.

Tom Gunn mineur de fond, delegui syndicat des mines de
Preslongrange, Ecosse.

Jo faisais partie d'une famille nombreuse et mes parents m'en-
voyercnt travailler a la mine des Page de treize ans. Un an plus
tard je descendis au fond et je fis de rapides progres au front de
taille oil je suis reste plus de vingt ans.

Pendant mes premieres annees de travail a la mine, j'ai vu
beaucoup de durete et de rancoeur. Un profond ressentiment
grandit en moi. Je n'avais qu'un objectif, devenir I'dgal du direc-
teur. Je devins secretaire syndical. Le vrai syndicalisme consistait
pour moi a obtenir le plus pour les ouvriers aux moindrcs frais
possibles. C'etait une politique a tres courte vue, et je ne fus pas
long k le decouvrir. Cette politique nous a conduits a une situation
tres critique dans notre houillere. La moyenne de I'extraction etait
tombce a une demi-tonne par homme, entrainant une baisse
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simultanee du salaire. II y eut beaucoup de m^contentement et
dc misere. Le Conscil dcs charbonnages songeait a fermer la mine.
Ccla signifiait le deplaccmcnt de tons les ouvricrs qui vivaient depuis
des annces dans cc district ct la dispersion de lour famille.

A cette epoque, heurcuscment pour moi, je connus le R^arme-
ment moral. Je fus invite a Londres pour voir VElement oublie. J'en
revins avec un nouveau sens de mcs responsabilites. Au fond de
moi-meme, je savais que je menais mcs hommes sur une mauvaise
voie. Je pris la decision de poursuivre une politique conforme aux
quatre principes moraux du Rearmement moral — I'honnetete,
la purete, le d^sintcressement et I'amour absolus. Je demandai
au Conseil national des charbonnages un delai de quelques mois
pour elaborer avec la direction un programme. G'est ce dernier
que nous avons suivi depuis lors. La production est montee d'une
demi-tonne par homme a 1,2 tonne. On ne parle plus de deplacer
les mineurs vers un autre secteur; nous nc craignons plus de voir
nos families dispersees; le directeur et moi-meme avons cesse d'etre
des ennemis.

Depuis 1947, I'industrie miniere britannique est nationalisee;
c'est I'aboutissement d'un combat que les mineurs ont mene toute
leur vie, toutefois les mineurs ne sont pas encore satisfaits. Or,
si la nationalisation des mines echoue, c'est la structure enticre
dc I'economie britannique qui s'effondrc. S'il cxiste un espoir de
succes, c'est dans le Rearmement moral qu'il se trouve.

August Metzing president du Conseil d'entreprise des mines Hoesck
d Essen.

Le monde entier rcgarde a Caux. J'ai passe ici des tenebres a
la lumiere. Autrcfois mes ideaux n'etaient qu'illusions. Ce que j'ai
longtemps cherchc, peut-etrc inconsciemment, je I'ai trouve ici.
Un changement fundamental dans la structure politique et eco-
nomique n'cst possible que par une revolution non sanglante, la
revolution des cocurs.

Caux m'a donne la certitude que relTort que nous aliens
fournir dans les charbonnages de la Ruhr ne sera pas vain; il
m'a donne aussi I'armurc adaptee a cc combat. Caux m'a montr^
un monde nouveau, a mcme de donner a I'humanitc paix et secu-
rite pour I'avenir.
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UNE PENSEE commune POUR EES PAYS

D' EUROPE



DE STRASBOURG A GAUX

Eleanor Butler membre du comiU directeur du parti travailliste
irlandais.

Le Rearmement moral m'a montre la nouveile base d'union

que peuvent trouver les nations. Gaux m'a donn6 la vision de ce que
j'ai toujours cherche, I'instauration d'unc ere oCi les hommes de
toutes classes et de toutes races trouveront entre eux I'harmonie,
source d'une extraordinaire renaissance.

A mon retour de Gaux, j'ai essaye de construire des ponts
entre les partis politiques irlandais. Pendant ces deux derniers
mois j'ai constate que I'on pouvait crcer, en pcu de temps, un
nouvel etat d'csprit. Si
on peut le faire k I'int^-
rieur d'un pays, on peut
aussi am^liorer ses rela

tions exterieurcs. Ge sont

Une representation spectalc
de la revue theairale «La
Bonne Route » fut donn^e en

I'honneur de Monsieur Paul-

Henri Spaak, president de
I'Assemblde europeenne.
♦J'ai ^te profondcmcnt im-
pressionne et emu par ce que
j'ai vu ici, declara M. Spaak
k son ddpart de Caux. Quand
j'aurai d importantes decisions
k prendre ou quclque chose
de difficile k faire, j'essayerai,
en souvenir de vous et de ce
que vous avez fait pour moi,
de restcr toujours sur la
« bonne route ».

M. Spaak en conversation
avec M. Jaeger, d'Angleterrc.
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ces sentiments qui m'ont conduite avcc la delegation irlandaise a la
session du Conscil de I'Europc a Strasbourg. J'ai vu la beaucoup
de bonne volonte el un grand desir d'linite : en effet tons les pays
ont besoin do securitc ct sont convaincus quo I'unitc de I'Europe est
leur ultimo cspoir. Mais chacun ne songeait qu'a sa propre defense,
chaque delegation revendiquait ce qu'elle considerait comme ses
droits. En d'autres tcrmes, personne n'ctait pret a payer le prix de
ce qu'il savait ctre absolument nccessaire. Pourquoi ? Faroe
que personne n'avait confiance en ses voisins. Ainsi a Strasbourg,
le facteur humain se revela ctre une fois de plus Feternel problemc.
Peu de personnes s'en apergurent, pourtant c'ctait bien dc cela qu'il
s'agissait.

La Conference prit la tournurc de la plupart des autres; qu'un
probleme particulierement difficile surgissc dans une commission
economiquc, culturelle ou autre, toujours Ic meme remede : faire
appel a des experts. Ainsi, quand on en arrivait au debat, on s'aper-
cevait que tous les experts avaient deja soumis ces questions a
rO.N.U., a I'Organisation curopeennc de Cooperation economique,
ou a quelque autre institution. Mais il ne se trouva aucun expert
pour parler du facteur humain. Dans une tclle situation, vous
vous en rendez compte, les diffcrentes nations ne pourront ni trouver
un but commun, ni rien faire de constructif. Quand Ics peuples
seront prets a payer le prix que reprcsente un objectif commun,
comme ils sont prets a le faire pour leur petit interct personnel,

alors apparaitra ce que
nous connaissons a Caux,
une ideologic commune.

C'est ellc qui a man
que au Conseil de I'Eu
rope. A Caux, nous ne
sommcs pas sur la defen
sive, mais en pleine offen
sive, animes d'une ideo
logic commune.

Eleanor Butler et Robert

Getgood, ancicn president du
parti travaillislc et de la
Confederation des travaillcurs
d'Irlande du Nord, parcou-
rent k Caux le programme
de la conference.
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Pour repondre aux besoins du moment, nous connaissons Ic
prix a payer. II faut tout consacrer a cette lutte: notre In
dustrie, nos ressources financieres, nos moyens de propagande,
livres, theatre, musique, arts... C'est la le prix que nous
devons payer, chacun dans notre sphere. C'est ainsi que les peuples
qui souffrent aujourd'hui comprendront qu'un nouvel esprit est
en marche et que sont posees les fondations d'un monde nouveau.

FRANCE

Caux a dome Voccasion d des homines appartenant aux differentes
centrales syndicales de se rencontrer dans une atmosphere ou Vunite est pos
sible.

Des deleguh C.G.T. de la region parisienne et du bassin minier du
Nord et du Pas-de-Calaisy out apporte la preuve de Vefficacite du Rearme-
ment moral d Vatelier comme d la mine.

Des ouvriers de Vusine Bernard-Moteurs et de la Telemecanique firent
le compie rendu des representations de l'« Element oublie ^» d Rueil
(Seine-et- Oise). Parmi eux se trouvait M. Emile Vaugelade, secretaire adjoint
du syndicat autonome des ouvriers de la metallurgie.

Une delegation de Vusine de produits chimiques Courrieres-Kulhmann
exposa un programme deformation au Rearmement moral etabli par des repre-
sentants C.G.T., C.G.T. Force ouvrUre el C.F.T.C.

En ig48, M. Jules Catoire, un des fondateurs du syndicat des mineurs
C.F. T.C.,fit un sejour d Caux, alors qiCil etail membre du cabinet Queuille.
Un autre pionnier de la C.F. T.C., M. Paul Bacon, actuellement ministre du
Travail, participa d la premUre conference mondiale de Caux.
M. Yves Fournis, secretaire general de la Confederation generate des cadres,

s^est egalement rendu d Caux.

Ir^ne Laure ancienne secretaire generate des Femmes socialistes
frangaises.

Le chauvinisme fran^ais, I'egoisme, la peur, les rivalites,
les desillusions, les prejuges et les soufFrances du passe ont separe la
France de I'Allemagne. Mais allons-nous toujours regarder vers le
passe ? Aurons-nous toujours peur ? La desunion est la caracteris-

' Voir note p. 8.
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tique de notre 6poque : allons-nous trouver le secret de I'union ?
Entre les deux guerres, j'ai regu et soigne des enfants allemands

avec les miens, pour essayer de creer une amitie solide entre les
enfants de notre generation. Tout cela a ete vain; car il ne suffit pas
d'etre bon, il faut une ideologic commune aux deux peuples. Quelle
ideologic ? L'ideologie du changement personnel, national et inter
national. Le Rearmement moral est cette ideologic.

Pendant onze semaines passees en Allemagne, au milieu des rui-
nes, j'ai apporte ce message aux syndicalistes, aux socialistes, aux
industriels, parle a huit parlements sur onze et a toutes les fractions
politiques. D'autres Frangaisj.qui avaient perdu plusieurs membres
de leur famille brules dans les fours crematoires, sont venus en Alle
magne : voila la reponse a la haine.

Nous avons passe quelqucs jours a Berlin. Le pont aerien a
sauve du desespoir et de la misere deux millions et demi d'etres
humains; il a prouve au monde ce que des hommes courageux et
perseverants peuvent faire. Mais les Allies auraient du mettre tout
autant de cccur a apporter au peuple allemand une ideologic cons
tructive; c'est ce que fait le Rearmement moral.

Nous sommes alles aussi a Vienne oii nous avons rencontre le

president de la Rcpublique autrichienne, le chancelier, plusieurs
ministres et plusieurs maires. La radio et la presse ont parle du Rear
mement moral; partout cette ideologic touche les hommes.

Quel est le secret de son action ? Le changement personnel.
Le mien a provoque celui d'Allemands qui, a leur tour, ont compris
que seul un renouveau personnel pouvait apporter quelque chose
a TAllemagne et a la France.

Un soir a Bonn nous venions de jouer VElement oublie. Quelques
jeunes gens de la troupe avaient pris la parole a la fin de la repre
sentation. Tard dans la soiree, un jeune Allemand vint vers moi
et me dit : «J'ai dte trois ans soldat en France; j'etais nazi; j'ai
ete trois ans prisonnier des Fran9ais et, quand ils m'ont relache, je
n'ai eu qu'un desir : rentrer, rctrouver mes camarades et, dans I'om-
bre,preparer la revanche. Mais ce que j'ai vu etentendu ce soir m'a
fait comprendre que la revanche n'apporterait rien. » II ajouta ces
mots : «Je vous felicite de votre travail et je vous souhaite plein
succes.» Ma reponse fut immediate : « Non, lui dis-je, pourquoi
serait-ce mon travail seulement ? Pourquoi ne serait-ce pas notre
travail ? » II reflechit un instant et, les ycux fixes sur moi, il me dit :
« Merci, madame. Je suis un ami et je lutterai avec vous pour unir
nos deux peuples.» Telle est I'Allemagne de demain, PAllemagne
qui naitra bientot; et telle est la France de demain. On nous a tou-
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jours consider^s commc des ennemis hereditaires : mais, sur la base
de rideologie du Rearmement moral, nous pouvons nous unir et
devenir des amis hereditaires qui ̂ tonneront les hommes par la
force de leur union.

. GROSS-eSUK

M. et Mme Laure, au cours de leur recent voyage k Berlin, avcc fau centre)
Franz Neumann, secretaire general du parti sociaJiste de Berlin.

Lorsque nous batissons notre vie sur les quatre critercs moraux
absolus, nous nous apercevons combien nous sommes rcspon-
sables de I'etat du mondc. Par exemple ma haine pour tout Ic peuplc
allemand etait un facteur de destruction. Je me suis excusee de
cette haine aupres des Allemands que je n'ai cesse de rencontrer
pendant les onze semaines de mon voyage. Ma haine des capitalistes
aussi sapait I'esprit de fraternite dont j'avals pourtant parlc toute
ma vie. Et maintenant, j'ai pris conscience des vrais besoins de
I'humanite et de ce qui peut les satisfaire.

J'ai la conviction absolue que tous les hommes d'Etat, les
politiciens, les syndicalistes, les capitalistes, s'ils decouvrent et accep-
tent le secret du changement, apporteront a leurs pcuples
I'ideologie qui sauvera notre civilisation.

L'etat du monde est si dcsespere que les vieux systemes et les
vieilles idecs ne peuvent nous faire sortir de I'impassc. Je ne veux
pas revoir une troisidme guerre mondiale; j'ai foi que le Rear
mement moral nous fcra echapper a ce fleau. J'ai done tout sacrifie
a cette idde.
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A Voccasion du dixieme anniversaire du Rearmement moral, M. Victor
Provo, tresorier du parti socialiste frangais et maire de Roubaix, leDrSchaff-
ner, maire de Lens et d'autres personnalites du Nord exprimerent dans
un telegramme adresse an congrh reuni en juin ig^S d Los Angeles leiir ap
preciation des resultats acquis dans le Nord de la France par la tournee de
V« Element oublie». Leur telegramme se terminait par ces mots: « Nous
sommes de tout cwur avec vous dans cette lutie pour un ideal qui nous apportera
la paix et la liberte. »

Dans les deux premieres des declarations suivantes, des responsables
syndicaux font part des resultats de cette mime tournee et des espoirs qu^elle
suscite.

Robert Vigreux secretaire de la Federation des ouvriers du textile
C.G.T.-F.O.

La piece de theatre LElement oublie a ete accucillie avec enthou-
siasme par le Nord industriel. Nous esperons que le plus grand
nombre possible de centres industricls en France auront la possi-
bilite de la recevoir, car nous avons la conviction que, partout ou
elle ira, elle servira la cause ouvrierc.

Nous reconnaissons avec vous I'urgcnte neccssite pour les demo-
craties de creer le climat moral qui rcsoudra les discordes et chassera
I'apathic.

Andre Louillet secretaire administratif de V Union des syndicats
de Roubaix en igq.y-48.

N'avons-nous pas etc tcmoins du changement dc climat que
VElement oublie, ]o\id dans nos regions dc Lille, Roubaix, Tourcoing
et Wattrelos, a apporte dans certaines couches de notre population ?
Nous avons vu des commer^ants s'cntcndrc avec des producteurs
et s'engagcr a ne vendrc qu'a des prix normaux. Un nouvel
esprit d'cquipe regne dans nos organismes paritaires a Rou
baix, ou patrons et reprcsentants ouvriers cherchent loyale-
ment autour d'une meme table une solution aux problcmes imme-
diats. Un des resultats concrcts a etc pour le logement populaire —
pour ne citer que celui-la — une floraison de constructions nou-
velles. Je convie particulicrement nos amis de Roubaix a s'as-
signer en partant d'ici la tache d'cclairer les sceptiqucs, de secouer
les tiedes et de convaincre Ics csprits scctaires.
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Dans la grande famille ouvriere, il y a beaucoup de syndiques,
mais peu de syndicalistes. Le Rearmement moral peut redonner
plus de comprehension fraternelle et ainsi, par le developpement de
I'esprit d'equipe, amener les ouvriers a se grouper plus intimement
autour de leurs chefs et a desirer partager leurs responsabilites.
Je vois dans le Rearmement moral une force capable de renforcer
notre action syndicale : il secouera I'apathie des travailleurs inorga-
nises, developpera I'esprit de fraternite humaine et ranimera la com-
bativite des hommes en creant un syndicalisme pur, independant et
reel, dans un monde meilleur.

Charles Verbrouck secretaire national de la Federation syndicale du
gaz et de Velectricite, C.G.T.-F.O.

J'ai compris ici qu'il n'etait pas et qu'il ne serait jamais pos
sible de batir un monde nouveau tant qu'il restait par-ci par-la
des ilots de haine. A present, je peux tendre la main aux Allemands
et ne plus voir en eux des ennemis, mais des hommes qui, comme
moi, ont besoin d'etre changes, ce qui ne peut se faire que dans
I'amour.

Je veux demeurer un militant syndicaliste, luttant contre
I'injustice sous toutes ses formes; pour cela j'ai appris a Caux
que nous devions, patrons et ouvriers, chercher une solution equi
table et que nous devions jeter au-dessus du fosse des classes un
pont dc confiance qui fera naitre I'amitie et Festime en suppri-
mant I'esprit de classe. Sans doute faudra-t-il luttcr pour con-
vaincrc nos amis, mais c'est sans crainte que je prends la route, la
bonne route, persuade que nous verrons triompher nos idees dans
un monde enfin revenu a la raison.

Emile Duguet syndicaliste C.G.T. des Usines Bernard-Moteurs,
Paris.

J'ai lutte quinze ans dans le parti communiste; j'etais secretaire
d'une cellule. Quand j'ai connu le Rearmement moral, j'ai ete
frappe paries quatre criteres; j'ai compris queje devais cntrepren-
dre une lutte nouvelle pour rapprocher les hommes dans la frater
nite, et me placer personnellement en face de ces quatre criteres.

Je lutte maintenant sur la base du changement personnel;
seul ce changement pourra unir le monde au-dessus des barrieres
dc classes.
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Marcel Quichaud sjndicaliste C.G.T. dans la mime usine.

Marcel Quichaud et Emile Duguet
s'adressant k i'Assembl6c dc Caux.

Caux represente ce que
pendant longtemps j'ai
chcrchc : la fraternite et
I'intcrnationalisme. Au-
paravant j'avais une forte
haine des Allemands a
cause des souffrances

qu'ils ont fait subir a
men pays. En novembre
1943, j'ai ete pris comme
otage et condamne a
mort. A Caux j'ai decou-
vert que j'avais besoin de
changer personnellemcnt
sous bien des rapports
et que les AJlemands
etaient dans le mcme cas
que moi. Cost alors que
j'ai pris la decision de
coopcrer avec les Alle
mands dans le cadre du
Rearmcment moral afin

de creer un monde nou-
veau et de faire en sorte
qu'aucune guerre ne nous
s^pare plus.

ALLEM.A.GNE

Pendant tout Pete igdQt des delegations de travailleurs allemands se
sent succedees d Caux, chacune d'ellesy sejournant une dizaine de jours.
Elles venaient en particulier de Krupp, Siemens, I. G. Farben, Ford,
Allgemeine Elektrizitdts Gesellschaft, Daimler-Benz, Bosch et des charbon-
nages de Gelsenkirchen.

En plus des responsables syndicaux dont nous reproduisons les declarations
ci'dessous, mentionnons MM. Ernst Scharnowski, president de V Organi
sation des syndicats libres (U.G.O.) du district de Berlin, et trois membres de
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son comite — Erich Galle, president des ouvriers de la metallurgie, Hans
Frenz, prisident des employes des posies, et Ludwig Diederich, ridacteur en
chef du journal de V Union syndicale de Berlin.

de Franc/art: Karl Pieper, president de I'Union des syndicats, et
Adolf Menges, secretaire de la Federation des ouvriers du bois.

de Munich : Lorenz Hagen et Gustav Schiefer, respeciivement president
et vice-president de V Union syndicale bavaroise, et Jean Stock, president du
groupe socialiste an Parlement de Baviere.

de Hambourg : Max Thoma, secretaire du syndicat des Typographes,
et Karl Deibicht, secretaire du syndicat des ouvriers metallurgistes.

de Cologne : Mme Trawinsky, du comite des jeunes syndicalistes de
la Z^ne britannique, et son mari, secretaire des jeunes syndicalistes de
Cologne.

de Dusseldorf: Kurt Gehrmann, president de la jeunesse socialiste
de Rhenanie-Westphalie.

de Stuttgart: Ernst Barth, secretaire du Syndicat des ouvriers du bois
de Wurttemberg-Bade, Rudolf Gehring, president du groupe socialiste au
Parlement de Wurttemberg-Bade, Heinrich Bartoniscek, president de la
section junior des mineurs de la britannique, et Mme Trader, presi-
dente du syndicat des ouvrieres de la metallurgie dans cette mime zone.

Trois membres du Comite national du syndicat des mineurs ont repre-
sente d Caux leurpresident, August Schmidt.

Walter Menzel, ministre de ITnterieur de Rhenanie-Westphalie,
Fritz Henssler, maire de Dortmund, et Mme Elisabeth Selbert, tous trois
membres du comite directeur du parti socialiste, sont egalement venus d Caux.
En outre, Karl Olfers, president du Parlement de Basse Saxe, Ludwig Prel-
ler, ministre de I Economie du Schleswig-Holstein, Waller Damm, minis-
Ire des Affaires sociales du mime Etat, Wilhelm Boekenkruger, ministre
du Travail du Palatinat, et une vingtaine d'autres deputes socialistes des
differents parlements provinciaux ont aussi participe aux conferences de
ig48 et 1949. Notons enfin les maires socialistes de Munich, Bochum,
Stuttgart et Krefeld.

Hans Boeckler president de la Confederation des syndicats de
I'Allemagne occidentale.

Liberer le monde de notions traditionnelles et surannees ne
peut se faire que si les hommes se fixent un nouveau but et
mettent a la premiere place I'humanite et les valeurs morales. Jc
crois que le Rearmement moral peut apporter a Thumanite une
amelioration definitive dans de nombreux domaines. Quand les
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hommes changcnt, la structure de la society change, et quand la
structure de la societ6 change, les hommes changent. Tous deux
sent n^cessaires et tous deux vont de pair. Le but auquel tend le
R^armement moral est aussi le but que je cherche a atteindre en
tant que syndicaliste.

Otto Franke secretaire de I* Union syndicale de la JZ^ne fran-
gaise.

Immcdiatemcnt apres I'effondrement du regime hitlerien, les
anciens syndicats se sont reformes, cherchant a etablir en Allema-
gne un ordre nouveau. Cette tache est difRcile, mais nous ne pcrdons
pas courage. Nous avons beaucoup a reconstruire, mais nous
savons que nous ne pouvons pas considerer les problemes allemands
isolement, car i'Allemagne est au cocur de I'Europe. Nous ne pour-
rons trouver une solution a nos problemes que dans le cadre euro-
peen. Par suite, une nouvelle comprehension est necessaire entre
les peuplcs, surtout entre nous et les Frangais qui craignent per-
petuellement une nouvelle attaque de notre part.

Depuis que jc suis a Caux, j'ai constate qu'ici les hommes
sont unis par les memes idcaux que ceux qui animcnt les syndi
cats. Des hommes de toutcs races, religions ou nations s'y retrouvent
en efFet. Caux est la plateforme d'ou nous pouvons propager notre
idee syndicale, a savoir la fraternite humaine.

Les hommes craignent une destruction de I'humanite, rcsultat
inevitable d'un nouveau conflit arme. Mais il existe une solution
donnee par Frank Buchman : « II y a assez dans le monde pour les
besoins de tous, mais non pour les convoitises de chacun ». Nous,
syndicalistes, savons que c'est dans cette verite que doit etre cher-
chec la solution aux conflits sociaux. Pour creer du neuf, il faut des
hommes nouveaux. Beaucoup de nos anciens dirigeants I'oublient;
ils rccommencent au point oil ils se trouvaient en 1933. C'est insuf-
fisant, car un bouleversement s'est produit depuis : nous vivons
maintenant dans d'autres circonstances, d'autres temps, il nous
faut done d'autres idees.

Dans nos parlements et dans nos partis, les hommes parlent
beaucoup mais rdalisent peu; voila pourquoi les ouvriers, en par-
ticulicr les jeunes, n'ont plus confiance en nous. De retour dans mon
pays, je leur rapporterai ce que j'ai vu et entendu ici. Nous nc
creerons ni une nouvelle organisation, ni un nouveau parti, mais
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nous construirons tous ensemble un monde nouveau dans lequel,
par notre honnetete et notre purete de coeur, nous traduirons nos
paroles en actes.

Alfred Schmidt membre du comite d^entreprise des transports
berlinois.

Je viens d'une ville durement eprouvee, ou deux ideologies
sont en guerre. La population de Berlin souffre du violent conflit
qui partage notre ville en deux camps hostiles, le Berlin de I'Est
et celui de I'Ouest, et qui nous vaut aussi deux parlements etdeux
monnaies. Gette scission cree deux vies differentes. Nous avions

espere que la Conference de Paris nous rendrait un Berlin et une
Allemagne unifies. Mais la desunion des puissances occupantes
a ebranle notre confiance. Nous esperions devenir membre de la
grande famille des peuples. Mais nous avons eprouve des disillu
sions successives.

Je suis socialiste et membre du parlement municipal. Je recon-
nais la valeur des principes du Rearmement moral qui seuls
peuvent realiser un changement dans le monde. L'ouvrier se ral-
liera a ces principes. Le fait que des hommes de toutesles confessions,
de toutes les races, de tous les partis et de tous les syndicats vien-
nent echanger ici leurs idees sufiit a justifier I'existence de Caux.
Puissent les hommes d'Etat venir a Caux pour y discuter dans I'es-
prit des quatre absolus. Alors le monde connaitra la paix.

Franz Beyrich vice-president du Parlement de Hambourg.

Je suis depuis quarante ans dans le mouvement syndical.
Jusqu'en 1933, j'ai ete vice-president du Syndicat national des
employes de bureau et fonctionnaires. Lorsque Hitler prit le pouvoir,
je fus mis en prison. Une longue periode de souffrances et de re
flexion commenga, non seulemcnt pour moi, mais pour tous les an-
ciens representants de syndicats et de partis politiques qui se com-
battaient autrefois. Nous n'avions pas su remcdier aux scissions dans
notre mouvement syndical; cet echec a faciliti la prise du pouvoir
par I'ideologie nationale-socialiste.

Nous avons compris depuis lors que, si nous voulions une ere
nouvelle, nous devions former une reelle communaute. Et c'est
ce que nous essayons de vivre aujourd'hui en Allemagne. Toutefois
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j'ai pcur que nous ne piiissions pas atteindrece but parcequ'il nous
manque une ideologic communCi

Soucieux de voir Ics syndicats trouver I'union, j'cn ai parle
avec mon collegue Klippel qui est socialiste, alors que je suis syn-
dicalistc-chretien. Nous sommes tombes d'accord sur ce point :
c'est en travaillant ensemble, sur la base de ce que nous emportons
de Caux, que nous maintiendrons I'unite du mouvement syndical.

Lorenz Hagen president de V Union sjndicale bavaroise, depute
socialiste.

Pour moi la democratic represente, non un systeme, un parti
ou une forme de gouvernement, mais une fagon de vivre. Quand les
individus vivent democratiquement, ils ont une influence directe
sur leurs voisins. Ceci est aussi vrai dans une famille ou un Etat
qu'entre nations. Voila le type de democratic que Caux nous pre-
sente, une democratic vecue selon les quatrc criteres moraux absolus.

Walter Klippel president du conseil d'entreprise des mines de
Hoesch d Essen.

Syndicaliste et socialiste, je suis heureux de pouvoir, dans ce
cadre international, m'adresser a tant d'amis.

Depuis que Hitler a commis ses crimes a I'egard des peuples
du monde entier, jc sens Ic besoin de leur dcmander pardon. L'oc-
casion ct le cadre m'en sont oflerts ici et je le fais au nom de millions
d'Allemands, ouvricrs et autres.

Nous avons besoin en Allemagne de nous placer devant les qua-
tre absolus du Rearmement moral et d'abandonner les passions
politiques ct les haines. Le Rearmement moral peut nous aider a
eviter les conflits dans la vie politique et syndicale. Nous reclamons
une politique juste, pacifique et humainc. II en va de mcme dans
la vie economiquc. Les evencments nous cnseignent que nous devons
tous changer afiii que la situation economique puisse se redrcsser.
Mais nous ne pouvons pas esperer que les autres changent si nous
ne changcons pas d'abord nous-memes. II faut considcrcr le Rear
mement moral dans sa perspective mondiale. Les problemes du
monde sont le reflet de nos propres problemes. Commengons par
changer nous-memes. A mon avis, ou bien nous changcrons, ou
alors c'est la bombc atomique qui aneantira I'humanitc.
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Joseph Hirn maire de Stuttgart.

Vivre a Caux est une grande experience pour les habitants d'un
pays battu et dechire, quand ceux-ci considerent qu'un espoir
nouveau et une foi nouvelle sent indispensables a la renaissance
de leur patrie.

C'est lorsque je combattais comme jeune soldat dans I'enfer
de Verdun que mes idees politiques se sent formees; je me lan9ai
alors dans le socialisme. Depuis lors, j'ai toujours voulu creer la
comprehension entre les peuples.

Peut-on eviter une nouvelle catastrophe ? Oui, le Rearmement
moral le permet, j'en suis convaincu. Que faire, sinon soutenir
de tout cceur ses efforts ?

II ne veut pas remplacer les partis politiques, les syndicats
ouvriers ou patronaux, les Eglises, les gouverncments ou les confe
rences Internationales; il s'adresse aux hommes de tout age, de toute
race, de tout pays et de toute religion. II demande a chacun de
changer lui-meme en passant sa pensee et ses actions au
crible des criteres moraux absolus : honnetete, purete, desintercsse-
ment et amour. Si un grand nombre d'hommes changent ainsi, les
relations entre les individus et entre les communautcs s'amelioreront.

Quand la politique et la vie publique admettront ces quatre
principes, la mefiance tenace qui scpare les partis s'evanouira;
le sectarisme fera place a la tolerance. Le sentiment de la respon-
sabilite personnelle prevaudra sur la demagogic; un esprit de jus
tice et d'equite gagnera le monde politique. Le « fair play » sera
la regie des campagnes electorales, qui cesseront alors d'empoi-
sonner Tatmosphere politique et de fausser la volonte du peuple.
Un tel changement ne manquera pas d'amener la majorite des elec-
teurs, degoutes par les methodes politiques, a s'interesser de
nouveau au destin de leur pays. Par-dessus tout la jeunesse, actuel-
lement mcfiante, desillusionnee et apathique, surmontera son scepti--
cisme et epaulera ses hommes d'Etat.

La conference de Caux est d'une importance primordiale pour
mon pays; nombre de mes compatriotes y font la connaissance
d'autres peuples et d'autres races et prennent ainsi conscience
des problemes des autres hommes. C'est par la seulement qu'un peu
ple sera preserve du danger de ne voir que ses propres realisations
dans le domaine des arts, de la science et dc la technique; c'est
ainsi seulement qu'il echappera au danger de se surestimer, de se
faire une fausse image des problemes et de tomber finalement dans
la folie des grandeurs.
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Homme poUtique responsable de la vie d'une commune, je sais
que rharmonie dans les families fera naitre rharmonie dans la vie
publique et que des communes saines sont les cellules vivantes
d'un Etat sain. La sante des pays est indispensable a la sante
dc TEurope et la paix du monde ne peut sc maintenir que si I'Eu-
rope est unie.

J'ai senti profondement que Caux donnc a la jeuncsse une foi
nouvelle, un espoir et un ideal universels pour lesquels il vaut
la peine de travailler et de combattre. La conference de Caux
est bien differente des autres conferences internationales, oil
bien souvent les liommes d'Etat.se servent dc la parole pour semer
le trouble dans les esprits. Jc souhaitc que la solution des problemes
qui se prcsentent dans de nombreux pays soit recherchce dans I'es-
prit de Caux.

Nous quittons Caux avcc la fcrme intention dc lutter pour
I'idee du Rearmement moral. J'ai cte profondement impressionne
dc rencontrer dans cette conference nos voisins frangais. Les paroles
saisissantes que nous a adressees Mmc Irene Laure^ ont penetre
jusqu'au fond de nos cocurs. J'assure nos amis fran9ais que nous
unirons nos efforts aux leurs pour trouver une solution definitive
aux problemes qui separent la France et rAllemagne, ces deux voi-
sines qui ont tant de richesses a echanger.

GRANDE-BRETAGNE

Venus de toutes les regions industrielles de Grande-Bretagne, de nom
breux ouvriers ontpris part aux dernieres assemblies de Caux.

Parmi eux se trouvaient des membres du Conseil general du Congres
des syndicats, et des deputes travaillistes. Mentionnons MM. Horace Holmes,
secretaire prive du ministre de VEnergie et des Combustibles, Harry Hynd,
secretaire prive du ministre de la Defense, Jim Simmons, secretaire du
ministre des Pensions, et Stanley Awbery, president du Croupe des ouvriers
des transports a. la Chambre des Communes.

Sir Patrick Dollan, redacteur en chef de Vedition ecossaise du quoti-
dien travailliste «. Daily Herald», Lady Dollan, ancien membre du comite
exkutif du parti travailliste, et Robert Harkess, prisident du Syndicat des
ouvriers des chantiers navals de la Clyde, furent parmi les representants
de VEcosse.

' Voir p. 29.
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Mentionnons aussi les responsables syndicaux suivants : James Haworth,
vice-president de VAssociation des employes des chemins defer, Seth Dewhurst,
vice-president de la Confederation des cadres, Harry Knight, secretaire
geniral de cette organisation et membre du comite executif de la Fedhation
des chantiers navals, Frank McFetters, president de la Fede'ration
des employes d^administration, George Hern, secretaire de la section
des dockers du Syndicat national des dockers et debardeurs, Mme Allen,
membre du comite executif de la Cooperative britannique.

Deux cents syndicalistes appartenant a une vingiaine de Jirmes britanniques
— metallurgie, automobiles (Ford, Austin, Standard), produitschimiques,
charbonnages et chantiers navals — se rendirent egalement d Caux.

Notons enfin des mernbres des Unions syndicales de Londres, Birmingham,
Manchester, Liverpool, Glasgow, Edimbourg, Sheffield, Stafford, Aberdare,
Wednesbury, Smethwick el Battersea.

Sir Patrick Dollan ridacteur en chef du e Daily Herald» d'Ecosse.

Dans les chantiers de constructions navales, les acieries et les
usines de la Clyde, le Rearmement moral apporte aux hommes et
aux femmes un dynamisme nouveau. Co que j'ai vu, non seulement
dans mon pays, mais dans les villes on ruines de I'Allemagne,
m'a convaincu que cette ideologic chretienne peut susciter la renais
sance des nations. C'est la seule esperance certaine pour notre civi
lisation qui s'efFondre.

Arthur Lewis depute travailliste anglais.

Je suis ce que les journaux appcllent« un client pas commode »!
Pendant dix ans, j'ai ete secretaire syndical d'une des deux gran-
des f(^derations de Grande-Bretagne. J'ai essaye de bouleverser mon
industrie, etje fus directcment responsable de trois graves en moins
de dix-huit mois. J'ai obtenu le premier contrat collectif dans cette
Industrie, mais je n'ai pas provoque les bouleversements que je
desirais.

Ici, a Caux, j'ai vu realise ce que j'ai toujours reve, ce pourquoi
j'ai lutte dans les organisations ouvrieres et syndicales; vous pouvez
I'appeler comme vous voulez, moi je Tappelle du christianisme
en action. C'est cela que tous, hommes et femmes, desirent dans tous
les pays du monde.
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Commc tous les politicicns, j'etais plein dc moi-meme, egoiste
et bouffi d'orgueil. J'apprchcndais bcaucoup ce quc penseraient
les gens de mon changement; qu'adviendrait-ii de ma position, de
mon prestige, de mes privileges et, par-dessus tout, de ma carriere
politique ? Bref, c'etait de ma part une importante decision a
prendre.

Arthur Lewis s'entrcticnt k Caux avec Sir Patrick Dollan,
r^dacteur en chef de I'edition ecossaise du Daily Herald.

A I'heure qu'il est, ce changement interieur m'a apporte un tr^s
grand apaisement et m'a liberc de toutes les peurs et de tous les
soucis d'ordre materiel qui me harcelaient. J'ai trouve a Caux une
serenite totale, un bonheur familial nouveau et, ce qui est plus im
portant encore, la capacite de m'entendre avec Ics gens de tous les
pays.

Je suis convaincu que si nous changeons chaque homme pour
I'amener a mettre cn pratique ces quatre veritcs fondamentales :
I'honnetete, la purete, le ddsintercssement et I'amour absolus,
alors nous ctablirons dans le monde cette socicte a laquelle, au
fond de son cceur, tout homme aspire. Ce sera une societe univer-
selle, d'oii scront bannis le chomage, la pauvretc ct I'exploitation de
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rhommc par Thomme; une societe ou le respect de la dignite hu-
maine permettra a chacun de trouver le plein epanouisscment de
sa personnalite.

Horace Holmes depute travailliste, secretaire du minisire de VEner-
gie et des Combustibles.

II y a plus de quarante-sept ans que je suis descendu dans la
mine; j'etais alors un gosse. J'ai travaille plus de trente ans sous
terre. Pendant de nombreuses annees, j'ai pris une grande part au
mouvemcnt syndical. J'ai beaucoup lutte pourobtenir des reformes
sociales.

Ce fut une joie pour moi d'aider a repandre I'esprit du Rear-
mement moral a tous les echelons de I'industrie.

Nous avons encore les memes problemes, les memes difficultes
et les memes relations humaines, mais nous considerons tout cela
d'une autre fagon. J'ai vu de grands changements s'operer dans la
vie d'hommes occupant les positions les plus divcrses dans I'indus
trie miniere.

Et cela, non seulement dans mon pays —en Ecosse, au Pays de
Galles et dans les Midlands — mais en France aussi. Avcc un groupe
d'hommes du Rcarmement moral, ma femme et moi sommes
alles I'annee derniere dans le Nord de la France quand la grevc
eclata dans les mines. J'ai rencontre a Paris le president du Conseil
national des charbonnages et les secretaires syndicaux de cettc In
dustrie. PuisJ'ai vu, reunis a un congres du Rcarmement moral au
Touquet, ouvriers, inspecteurs de mines, dirccteurs, des gens
de toutes opinions et de toutes idees.

Ils decouvrirent dans le Rcarmement moral quelque chose
de nouvcau pour eux. Ils etaient venus au Touquet preoccupes
par leurs difficultes et leurs echecs. Ils en repartirent avec la certi
tude qu'il existait une solution a leurs problemes.

Ce que j'ai vu en France, je I'ai vu dans les Midlands, je I'ai
vu dans mon Yorkshire natal, je I'ai vu en Ecosse, au Pays de
Galles. J'ai vu la direction et les ouvriers s'entendre comme jamais
auparavant. J'ai vu des dirccteurs de mines et des syndicalistes
envisager ensemble leurs problemes a la lumicre des quatre criteres
absolus. J'ai vu la production du charbon s'ameliorer. Et partout
ou je vais, je vois cette meme recherche des principcs fondamentaux
du Rcarmement moral qui peuvent resoudre les problemes de
I'avenir.
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Void le texte d'un telegramme envoye par des responsables syndicaux bri-
tanniques d Vassemblk de Caux ig4g.

« Dans notre monde divise, nous nous tournons avec confiance
vers ridcologie d'union que represente le Rearmement moral.
Cette force mondiale nous donne I'espoir que nous verrons un age
d'abondance et de paix durable entre les nations ».

Ce telegramme portail les signatures suivantes:

W. Beard, Secretaire gdndral du Syndicat national des modeleurs.

A. Naesmith, Secretaire gdneral du Syndicat national des ouvriei^
tisseurs.

J. Owen, Secretaire general du Syndicat national des travailleurs des
hauts fourneaux.

T. Yates, Secretaire gdn^ral du Syndicat national des gens de mer.
J. Binks, President du Syndicat national des employes de chemins de

fer de 1946 a 1948.

R. Edwards, Secretaire general du Syndicat national des ouvriers de
rindustrie chimique.

R. Harkess, President pour la Clyde du Syndicat national des ouvriers
des chantiers navals.

G. Hern, Secretaire de la section des dockers du Syndicat national des
dockei"s et debardeurs.

H. Knight, Secretaire general de la Confederation des cadres.

J. Lang, Secretaire pour I'Ecosse de la Federation nationale des ouvriers
d'acierics.

T. Scrafton, Secretaire general du Syndicat du personnel des Assurances
« Prudential».

J. Young, Secretaire general du Syndicat national des dessinateurs
pour constructions navales et machines.

Les quatre premiers signataires sont membres du Conseil geniral du Con-
grh des syndicats hritanniques.

En 1^48, un message avait aussi ete envoyi par des syndicalistes hri
tanniques. Pamii les signataires se trouvaient Alfred Roberts, membre du
Conseil general de la T.U.C. et delegue des travailleurs a la conference du

et Tom O^Brien, depute, secretaire general deVAssociation nationale
du personnel des theatres et cinemas. Us se sont tons deux rendus d Caux en
^949-
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ITALIE

Une representation speciale de la «Bonne Route» ̂  a ete donnee la der-
nike semaine de la conference ig4g pour deux cent trente employes et
ouvriers de lafrme italienne de produits chimiques de Montecatini.

A rissue de la representation^
Mile Ester Angiolini, secretaire syn-
dicale des employes de la direction de
Montecatini d Milan, prit la parole
au no7n de la delegation et remercia
la troupe en ces mots : « R'ous ne
pouvons rester silencieux devant ce que
nous avons vu id. Nous savons main-
tenant ce que Caux represente. Votre
travail eveille en nous un echo pro-
fond, car Us'inspire des traditions les
plus belles de notre pays. Vous avez
cree daris nos cceurs une paix nouvelle
que nous voulons apporter d nos
families, d nos usines et d notre pays
tout entier».

Chaque annee, un groupe de par-
lementaires italiens s'est rendu d

Caux. C'est au cours d'une de ces

visiles qu'un depute declara : « C'est
par un veritable miracle que notre delegation parlementaire de Caux, qui
groupe des chretiens-democrates, des socialistes-ouvriers, des republicavn et
des membres du parti socialiste italien, a pu trouver id une reelle unite ».

M. Canini et M. Enrico Parri, secretaires generaux de la F.l.L.
(Federation italienne du travail), en accord avec les secretaires de la
L.C.G.I.L. [Libre confederation generale du travail), inviterent Madame
Laure' et d'autres participants d Vassemblee de Caux d prendre part d
un meeting syndical a Rome. «II nous faut constamment repandre dans
nos syndicats les principes moraux qui animent votre croisade, disait
M. Parri dans un message adressi d Caux. Us sont les fondements de la
libertepour le monde ouvriers.

M. Saragat envoya le telegramme suivant d Vassemblee de Caux ig4g.

Mile Ester Angiolini
remcrcie la troupe de la Bonne Route.

' Revue theatrale du Rearmcmcnt moral, crece k Caux en 1947.
2 Voir p. 29.
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Giuseppe Saragat president dii parti socialiste-ouvrier.

Le travail du Rearmement moral apporte une contribution
precieusc a Thumanite en I'unissant dans la poursuite commune
d'un ideal elevc : la solidarite. Get ideal est egalemcnt le but du
socialisme democratique.

Lamberto Giannitelli membre du bureau de la Libre confederation
generate du travail (L.C.G.I.L.).

Nous sommes convaincus que chacun de nous doit avoir un
nouvel esprit et changer d'attitude afin d'etre capable d'assumer ses
vraies responsabilites. Voila pourquoi j'insiste sur la part que nous,
syndicalistes, dcvons prendre au travail du Rearmament moral.
Naturellcment nous sommes convaincus que la division, qui
conduit a la guerre des classes, et la tension creee par les problcmes
economiques ne pourront disparaitre que si nous trouvons, patrons
et ouvriers, unc idee qui nous unisse. Ce facteur spirituel est dans
notre tradition et il conduira a un renouveau moral. II est a la base
du progres de la civilisation et lui seul peut apporter I'ordre au
monde.

Umberto Calosso depute du parti socialiste-ouvrier.

Nous comprenons ici que I'amitie entre les peuples est une des
plus grandes choses dont nous soyons redevables au Rearmement
moral. Deja au cours de ces dernieres annees, j'ai acquis la convic
tion que le Rearmement moral est une des plus grandes forces
capables d'unir les peuples d'Europe. II est le fondement moral sur
lequel s'etablira I'union europcenne future.

SUISSE

De nombreux responsables syndicaux suisses participant aux assem-
blees de Caux. Signalons MM. Konrad llg^ secretaire central de la Federation
des ouvriers sur nietaux et horlogers, August Stejfen, secretaire general
des syndicats chretiens-sociaux, Otto Cadegg, secretaire central de la
Federation des cheminots, Raymond Beck, secretaire national du Syn-
dicat des techniciens du film, Domenico Visani, secretaire du cartel
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syndical de la Suisse italienne, Emit Matter, secretaire du cartel
syndical de Bdle-Ville, Lucien Tronchet, secretaire pour Geneve de la
Federation des ouvriers du bois et du bdtiment (F.O.B.B.), plusieurs
secretaires des corps de metiers ajjilies d ce dernier syndicat et quatre membres
du comite bdlois de la F.O.M.H.

Deux cents ouvriers et syndicalistes onl parlicipe a Vassemblee de Caux
pendant I'ete JQ4Q. Mentionnons enparticulier une delegation de la Maschinen-
fabrik Oerlikon et une autre de Vusine Dubied de Couvet. An cours du mime
ete des cours d'entrainement au Rearmement moral ont eu lieu a Zurich, Geneve,
Lausanne et Neuchdtel, d la demande de syndicalistes de la F.O.B.B.,
de la F.O.M.H. ou d'autres federations.

Domenico Visani secretaire du cartel syndical de la Suisse italienne,
membre du comite de V Union syndicate suisse.

L'indignation que m'inspiraient les injustices subics par les ou
vriers a confirme ma foi socialiste. J'etais encore en Italic lorsque
les ouvriers du Tessin m'ont choisi pour les representer. J'ai pu con-
tribuer ainsi a creer un climat de comprehension entre ouvriers
tessinois et italiens.

J'ai suivi le developpement du Rearmement moral, d'abord par
curiositd, ensuite par reel interet. En effet, j'avaissouventcntendu
parler de principes moraux, mais je les avais vus bien rarement appli
ques a la vie publiquc. C'cst pourquoi je suis venu a Caux.

Je suis convaincu que la prosperite materielle des ouvriers
depend de I'atmosphere morale qui regne dans I'humanite.

A mon retour je vais convoquer une reunion afin d'exposer les
objectifs du Rearmement moral qui sont exactement ce que nous
voulons apporter a la ciasse ouvriere : un meilleur etat d'esprit
et de mcillcures conditions sociales.

Si nous appliquons ces principes moraux de telle maniere
que les conditions matcrielles changent aussi, nous pourrons —
j'en suis convaincu — eviter les crises economiques et une troisieme
guerre mondiale.

Lucien Tronchet secretaire syndical d Geneve et membre du comite
central de la Federation suisse du bois et du
bdtiment.

Notre pays est privilegie parce qu'il n'a pas subi les devastations
de la guerre : il y. a un toit pour chaque homme, du pain pour
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chaque bouche. Pourtant nos concitoyens se lamentent. Ils ne sont
pas heureux. Le desarroi et la crainte guettent constamment des
fractions importantes de notre peuple.

Reconnaissons que la vie de notre mouvement ouvrier est le
reflet de celle de la nation. Comme partout, les rapports humains
sont souvent apres et Ics jalousies vives.

La raison de cela ? C'est que les collectivites ont rcussi a dominer
la mati^re, mais elles ont perdu I'homme en detruisant sa person-
nalite. C'est pourquoi nous estimons juste tout ce qui peut aider
k retrouver I'homme perdu dans la masse des societes modernes.

Dans cette recherche, il nous parait indcniablc que les princi-
pes du Rearmement moral sont essentiels, parce qu'ils obligent
chacun a resoudre ses probl6mes personnels selon des critercs mo-
raux absolus.

August Steffen secretaire geniral des Syndicats chritiens-sociaux
de Stiisse.

J'ai eu des cntrcticns ccs jours derniers avec les deldguds de
maints pays. A les entendre, on pourrait presque supposer que tout
est parfait en Suissc. Pourtant il n'cn est rien. Les statistiques
prouvcnt d'unc maniere alarmante que la Suisse occupe dans le
monde le troisieme rang pour le nombre des divorces et le quatrieme
pour le nombre des suicides. Nous voyons done combien la moralitd
de notre peuple, notamment dans le domainc conjugal et familial,
laisse a desirer.

Dans nos ateliers ct nos entreprises, tout n'est pas en ordre
non plus. Des centaincs de families d'ouvriers n'ont pas le neccssaire
pour vivre de maniere deccntc. Dans bien des usines, les ouvriers
sont traites comme des numcros ou des machines. Dans leur fa^on de
travailler, les ouvriers manquent souvent d'honnetet^. Parfois la
jalousie et I'amertume empoisonnent les rapports entre camarades.
Tandis que la matiere quitte les usines sous forme d'articles d'une
rcmarquablc perfection, les ouvriers eux-memes en sortent degrades
ct diminues. La plupart des travailleurs vivent au jour Ic jour, dans
une sortc d'apathie, inconscicnts de leur dignite et de leur responsa-
bilite d'hommes ct de chreticns. C'est ici que le Rearmement moral
intervicnt pour montrer a tous les ouvriers la haute destinee k
laquellc ils sont appeles.

Ces journees passecs a Caux ont ̂ te pour moi une experience
capitalc. La piece de theatre DElement oublie m'a fait une impression
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profonde ct mon grand dcsir est qu'clle soit jouee dans toutes les
villes de Suisse alemaniquc. Ces experiences ont fait de moi un com-
battant du Rearmement moral. Je dirige des cours de formation
ouvrierc au sein de notre organisation syndicale; j'aurai ainsi
I'occasion d'apporter a des centaines d'hommes ce message si
conforme a nos traditions historiques et a la mission de notre pays.

«L'fiL6MENT OUBLi6» EN SuiSSE ROMANDE

En avril 1948, la pi^jce UEUment oubliS fit une tourn6e en Suisse
romande. Des representations furent donnees a Montreux, Couvet,
Rolle, Merges, Bienne et Genfeve.

Apres la representation de Couvet, h. laquelle assistait notamment
M. Ren^ Robert, secretaire de la Fed6ration des ouvriers metallurgistes
et horlogers, le redacteur en chef de VExpress (Neuchatel), ̂ crivait :
« Comme I'a aflirmd, k Tissue de la representation, Tindustriol lillois
qui tenait un des roles principaux, les theses du paternalisme et de
Tequilibre des forces patronales et ouvrieres doivent etre depassees :
le Rearmement moral apporte une solution constructive. »

Le prefet de Bienne, M. Braendli, ancicn president du Cartel des
syndicats de la ville, fut Tanimateur des representations de Bienne.
II organisa en outre une reception avec des rcpresentants de la F.O.B.B.
et de la F.O.M.H. Le redacteur en chefdu Seeldnder Volksstimme, organe
du parti socialiste, ecrivait peu apr^s : « Le Rearmement moral aide
les mouvements ouvriers a acquerir un esprit de lutte pour la demo
cratic, en travaillant a reconstruire Thomme par Tinterieur. »
A Genfeve, une representation fut organisec par les jeunes syndica-

listes de la Federation des ouvriers du bois et du batiment. Lucien

Tronchet, secretaire de la F.O.B.B., prit la parole k la fin de la repre
sentation; il dit entre autres : «II faut quo nous fassions des realisations
qui nous permettent de dire : voici cc qu'il est possible de faire lorsque
les hommes s'entendent, lorsque les hommes ont confiance les uns en
les autres, meme loi*sque parfois ils ont des caracteres ou des concep
tions differents. »

A la suite de ces diverses representations, la Lulie syndicale^ organe de la
F.O.M.H., publiait sous la signature du secretaire central de ce syndicat,
M. Giroud, Tarticle dont nous extrayons les passages suivants :

« Partout, cette piece fit une profonde impression sur le public et
ce n'est pas pour nous surprendre. Celui qui aime la classe ouvriere,
celui qui entend aider a son afTranchissement autrcment qu'en semant
la haine, Taigreur et Tenvie, celui qui, plus encore, s'est mis de tout coeur
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au service de cettc classe pour la liberer de I'etat de sujetion dans lequel
elle se trouve, celui-la no peut pas ne pas etre emu par les scenes si
vivantes, si r^alistes, si prenantes qui se d^roulent sous ses yeux. II ne
peut pas ne pas vivre intensdment toutes les peripeties de cette pi6ce
qui pr^sente en raccourci tout le drame social auquel il est lui-meme
mele depuis longtemps...

» Certains sont, parait-il, tentes de croire qu'une telle harmonie
est possible par la seule bonne volonte des individus ct que Torganisation
professionnelle peut devenir sans objet. C'est une grave erreur. Dans le
regime le mcilleur que Ton puisse concevoir, ce ciment de la solidarite
restera toujours necessaire. »

-

Quclqucs syndicalistes suisscs, anglais et allemands apris la representation de
VEliment oiiblie i Berne. Dc gauclie k droitc, Emile Giroud, secretaire central
de la F.O.M.H., E. Bircher, secretaire central de la Federation suissc des
ouvricrs du vfitcment, du cuir et de I'dquipcment, Harry Wickham, alors orga-
nisateur politiquc du parti travailliste dans les Midlands, Gustav Schiefcr,
vice-prdsident de I'Union syndicaie bavaroisc. La representation de VElement
oublie —. dans sa version anglaise — avait ete donnec sur I'initiative d'un
comitd suisse comprenant notamment Konrad Ilg, secretaire central de la
F.O.M.H., et Hermann Leuenberger, president dc la Federation des ouvriers

du commerce, des transports ct de I'alimentation.
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BELGIQUE

Ont participe aux assemblies de Caux: MM. Paul Finet, actuellernenlpre
sident de la Confederation internationale des syndicats litres et secretaire
general de la Federation generale du travail de Belgiqiie, Nathalis de Bock,
secretaire national de cette derniere organisation, Pierre Auguste Cool, pre
sident, et Louis Dereau, secretaire general de la Confederation des syndicats
Chretiens, Mathieu Thomassen, president du Syndicat litre des mineurs,
Hilaire van Hoorick, secretaire general de la Centrale chretienne des indus
tries chimiques et du cuir.

PAYS-BAS

En juin 1949, le gouvernement hollandais delegua qfficiellement d
Caux M. A. Joekes, ministre des Affaires sociales et vice-president du
parti socialiste. Des delegations ou-
vrieres des hauts-fourneaux d'Tmuiden
et des usines Philips d'Eindhoven firent
un sejour a Caux; elles comprenaient
notamment le vice-prisident du comite
d'entreprise de Philips, M. Verword;
parmi les ouvriers se trouvaient des com-
munistes et des socialistes, des catho-
liques et des protestants. M. Piet
Mulder, president de la commission
ouvrike des hauts-fourneaux d' Tmuiden,
declara a. la fin de son sejour:

« Ce n'est pas avcc des discours,
mais par notre experience person-
nelle du changement que nous
aliens transmettre a nos camarades
ce que nous avons vecu a Caux.
Si nous restons unis, nous aurons
quclque chose de nouveau a ap-
porter a notre pays. »

Parmi lesparticipants se trouvaient aussi MM. A. D. Vermeulen, memtre
du conseil de la Federation neerlandaise des syndicats, Franz Dolmen,
president du Syndicat catholique des mineurs, J. H. Wernsen, tresorier

M. A. Joekes, ministre des Affaires
sociales et vice-president du parti

socialiste hollandais.
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de la Confideration kollandaise des syndicats Chretiens, C. van Hagen,
secretaire de V Union des syndicats de La Haye, G. Diebrink, membre
du comiti de la Federation syndicate des typographes, et J. Schejfers, tri-
sorier de la Federation des cheminots.

SCANDINAVIE

Trois cent cinquante ouvriers, responsables syndicaux et dirigeants
socialistes de Danemark, Finlande, Islande, Norvege et Suede se sont rendus
d Caux. Parmi eux, M. Alf Ahlfors, membre du comite executif du parti
socialiste finlandais et de la Federation syndicate de la metallurgie; M.
Magnus Astmarsson, tresorier de la Corijederation islandaise du Travail;
M. Egill Jdrgensen, tresorier du parti socialiste danois; Mme Kirsten Brun-
voll, membre du comite directeur du parti socialiste norvegien et M. Essen
Lindahl, secretaire general de lajeunesse socialiste suedoise.

Des differents parlements, un certain nombre de deputes socialistes ont
pris part d Vassemblee, De Finlande, mentionnons en particulier Mme
Martia Salmela-Jarvinen, secretaire generate des Femmes socialistes.

Des delegations ouvriires des acieries suedoises de Husquvarna, des
mines de fer du nord de la SuMe, des usines ilectriques finlandaises Kone
et des chantiers navals norvegiens Kaldnes ont aussi represente les ouvriers
du nord de VEurope d Caux.

George Thornstrom president du parti socialiste, Cliristiansand,
Norvege.

J'ai vu, a Caux pour la premiere fois, les principcs dcmocratiques
appliques a la vie de tous les jours. J'y ai trouve uii esprit d'cquipe
creant une societe sans classes. C'est cc dont le mouvement ouvrier
norvegien a le plus grand besoin.

S. Rasmussen directeur du journal e Social Democraten »,
Horsens, Danemark.

Le Rcarmemcnt moral a decouvert le secret qui permet a cha-
que nation do developper plcinement ses caractcres propres et de les
transmcttre au monde. Le Rcarmemcnt moral donnc a cliaque pays
une puissance quc nul voisin ne peut neutraliscr. Les multitudes sont
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cngagees dans la guerre des classes, et cependant elles ne la veulent
pas. Le Rearmement moral met a la portee de tout homme desirant
le bien-etre de I'humanite une qualite de vie que nous devons
accepter.

GRfeCE

Parmi les Grecs qui ont participi aux assemblies de Caux, mentionnons
MM. Maoris et Dermitzakis, respectivement secretaire general et vice-
president de la Confederation generale du travail. M. Salikas, membre du
bureau confederal, et M. Theocharides, depute et secretaire de cette organisa
tion, les accompagnaient.

M. Kalomiris, prisident de la Confideration genirale du travail,
envqya le tilegramme suivant d Vassemblee de Caux :

« Nous sommes profondement reconnaissants de I'aide morale
et spirituelle que nous offre la force mondiale du Rearmement
moral.»

A cote de cette delegation de la Confederation generale du travail, on
nota la presence de M. Panigirakis, president de la Federation syndicale
des employes du telephone, de M. Petroulis, secretaire du Syndicat des gens
de mer, de M. Leon Maccas, depute social-democrate, et de M. Pavlakis,
directeur general au ministere du Travail.

SARRE

Richard Kirn ministre du Travail et des Affaires sociales,
prisident du parti socialiste de la Sarre.

La population de notre petit pays n'atteint pas meme un mil
lion d'habitants, dont 75 % travaillent dans I'industrie. Actuelle-
ment, la production du charbon s'eleve a quinze millions de tonnes
par an, cc qui correspond a peu pres a la production totale du
charbon en Australie. Notre pays a beaucoup soufTert de la guerre.
Presque la moitie des logements ont etc detruits; un habitant sur
dix regoit une pension pour dommages de guerre. Notre pays se
trouve place entre le Luxembourg, la France et I'Allemagne; nous
voulons etre un trait d'union entre deux grands pays qui se sont
battus depuis tant d'annees.
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Ge qui m'a profondemcnt imprcssionne dans la philosophic et
Faction du Rcarmement moral est qu'il se preoccupe en tout pre
mier lieu do Fhommc. Membra du parti socialistc depuis trcnte Ens',
ayant combattu pour un ordre social meillcur et pour la recon
naissance des droits de I'homme, je suis encourage par cette cons-
tatation. Fils de mineur, j'ai moi-mcme travaillc dans la mine pen
dant dix ans. II y a cinq ans, j'ai etc appele a occuper un poste
ministeriel. Je suis bien place pour savoir combien il est necessaire
que nous nous attachions a dctruire les barrieres qui separent
patrons et ouvriers. La justice et la paix sociales sont les meilleures
armcs dont nous puissions disposer pour nous defendre contre les
forces destructives qui menaccnt notre civilisation.

Quellc aide et quel encouragement pour notre pays, si des dele-
gues du Rcarmement moral venaient chez nous pour parler avec
des reprcsentants patronaux et ouvriers des problemes qui concer-
nent egalement les uns et les autres! A mon retour, je dois partici-
per a une reunion du Conseil des mlnistres et j'ai Fintention d'y
faire les deux propositions suivantes : que la Sarre invite une dele
gation du Rcarmement moral et que ie gouvernement s'intcresse au
Rcarmement moral et etudie soigncusement son message.

AUTRICHE

Parmi les participants aulrichiens a la conference de I94g, notons
M. J. Kauth, redacteur en chefdu journal socialiste « Demokratisches Volks-
blatt», de M. Johann Franz^ correspondant du mime journal d Salzbourg,
de M. Ignaz Koeck^ vice-president de la section chretienne de la Federation
autrichienne des syndicats, et M. Leopold Huber, secretaire general de la
Federation syndicate des employes de bureau.

Johann Boehm president de la Federation autrichienne des syn
dicats.

Nous luttons pour ctablir la paix entre les hommes et creer une
vraie democratic. Mon pays a traverse de terribles souffrances et
se trouve encore plonge dans de grandes difficultes. Mais malgre
tout cela, FAutriche desire lutter pour le Rcarmement moral afin
d'apporter la paix au monde.
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Franz Hell president du Parlement de Salzbourg.

Toute ma vie j'ai et6 ennemi declare de toute dictature. G'est
la haine de classe qui en 1934 a dressc les Autrichiens les uns contre
les autres sur les barricades. Entre 1934 et 1938, nous avons cree
un nouveau mouvement syndical, qui fut detruit une fois de plus en
193B par le national-socialisme. Les responsables syndicaux autri
chiens ont ete les premiers a etre mis dans les camps de concentra
tion. Apres la liberation de 1945, nous avons assure I'unite de notre
federation syndicale en la mettant au-dessus des partis et en en
recrutant les membres dans I'ensemble du peuple de la nouvelle
Autriche.

Le president de I'Association patronale de Salzbourg m'a
accompagnc ici; je sais qu'il est d'accord avec moi quand je declare
que nous sommes prets a travailler et a lutter ensemble pour faire
triompher I'ideologie de Caux.

L'Autriche est peut-etre mieux placee qu'aucun autre pays
pour donner cet ideal au monde enticr.

H, L. Charak conseiller juridigue d la Chambre du •Travail
de Vienne.

Socialiste, forme par le materialisme dialectique, je prends
une part active a la vie de mon parti. Le socialisme democratique a
subi des defaites en Europe, car, au lieu d'une ideologic, c'est un.
grand vide qui est apparu. L'esprit de securitc a remplace I'ideologie
danslecceur des socialistes. A Tcnthousiasme que nous connaissions
il y a cinquante ans, se sont substitues les slogans;

Nous socialistes avons garde du socialisme la forme, mais
non le contenu. Aussi I'Europe centrale est-elle menacee par des
ideologies etrangeres. Si nous voulons sauver du naufrage ce que
nous considerons comme precieux dans notre civilisation, nous
devons trouver une ideologic nouvelle.

Je suis convaincu de I'avoir decouverte a Caux.

Franz Lefka depute, vice-president de la Fidiration des emplgyh
des entreprises privies.

Nous avons aujourd'hui en Autriche une organisation syndicale
unique, oix tous les ouvriers se sont groupes, quelles que soient
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leurs opinions politiques. II n'en fut pas toujours ainsi. Apres la
guerre, Ics syndicalistcs etaient diviscs par leurs philosophies poli
tiques.

L'annee dernierc, j'ai rencontre a Caux bcaucoup de syndica-
listes. A mon retour, je lanqai aux syndicats des appels, leur deman
dant de travailler ensemble en pleine unite dans I'esprit de Caux.
J'ai ete tres heureux qu'une delegation du Rearmement moral se
rende a Vienne recemment et parle aux membres du parti socialiste
et des syndicats. Mon ami, Johann Boehm, president de la Fede
ration des syndicats, m'a dit qu'il desirait qu'on joue VElement
oublie en Autriche. J'espere que cette piece aura chez nous le meme
succes que dans les autres pays.

Karl Kummer secretaire general de la Chambre autrichienne du
Travail.

Je viens d'Autriche, un petit pays au cceur de I'Europe, mais
qui a une grande importance aujourd'hui. Chez nous aussi les heurts
sont grands et la lutte idcologique apre. Nous sentons le besoin
d'une iddologie superieure valable pour I'Est comme pour I'Ouest.
L'homme ne vit pas de pain seulement. II a besoin de principes sur
lesquels s'appuyer. Grace k ces principes, nous nous trouvons a
Caux sur un terrain commun : nous donnons k la personne humaine
toute sa valeur et a la liberte de l'homme tout son sens. Nous
voulons pour la vie economique des principes nouveaux. Le travail-
leur doit redevenir un etre humain. II doit avoir son mot a dire
dans la vie industrielle et une part equitable du fruit de son travail.
Le respect des droits de chacun est de toute importance dans la vie
economique actuelle.
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Ill

UNE FORCE MONDIALE



TRAVAILLEURS, UNISSEZ LE MONDE

William Jaeger Grande-Brelagne.

J'etais avec Frank Buchman quand il a lance le programme
du Rearmement moral dans I'East-End de Londres. C'etait an cours
d'une grande reunion ouvriere. Frank Buchman declara :«Recons-
truire le monde! N'est-ce pas notre pcnsce ct notre volontc a tous ?
Si tout le monde aimait assez, si tout Ic monde partageait assez,
n'cst-il pas vrai quc tout le monde aurait assez ? Le monde cst assez
riche pour satisfaire les besoins de tous, mais non les convoitises de
chacun.» Nous trouverions peut-etre dans cet esprit nouveau une
rcponse aux problemes qui paralysent le redressement economique.

Des ouvriers du monde entier ont compris cela, car c'est
une politique de saine economic. Le drame cst que les gens qui ont
de bonnes theories economiques restent foncierement egoistes. Ils
peuvent etrc de braves gens mais, tant qu'ils ne deviendront pas
d^sinteresses, ils ne changeront pas le monde.

On parle de la necessite de changemcnt economique. Tous
les partis en parlent; mais ils veulent I'operer sans se preoccuper du
niveau de vie moral des individus; ils ont beau parler, ils n'ont
qu'une ideologic incomplete.

Le Rearmement moral est une ideologic superieure; il affirme
qu'il faut un changemcnt economique —: cela est certain — mais
il faut aussi un changemcnt social, un changemcnt national et
un changemcnt supranational, qui resultent tous d'un changemcnt
personnel. Voila la conception ideologique la plus revolutionnaire de
I'histoire. Pour elle, les jeuncs sont prets a combattrc, parce qu'elle
se fonde sur la realite. « Le Rearmement moral est valable pour
chacun, partout, a dit Frank Buchman. La nature humaine peut
changer; voila la solution fondamentale. La vie economique de
chaque nation peut changer; voila la consequence de cette-solution.
L'histoire du monde entier peut changer; voila ce quc notre epoque
est destinee a realiser. »
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NouSj ouvriers du mondc enticr, avons besoin d'etre secoues,
car nous nous contentons trop d'unc routine qui ne mcne nulle part.
Nous avons accede au gouverncment de bien des pays; une telle
occasion ne nous avait jamais etc donnee. Et pourtant nous sommes
plus divises que jamais. Notre aveuglement nous rend incapables
de comprendrc ce qui se passe dans le monde : voila ou il nous
faut changer. II est tragique de constater que les socialistes, qui ont
une chance incsperee de joucr un role primordial dans la recons
truction du monde, ne savcnt pas en proliter. Chaquc pays, en
efFet, accuse Ic pays voisin : les Allemands prctendent que bcaucoup
de socialistes anglais sont plus anglais que socialistes. Bcaucoup
d'Anglais trouvent les socialistes allemands plus allemands que
socialistes; quant aux Frangais et aux Hollandais, ils pensent que
les uns et les.autrcs ont tort. Cc dont le monde a besoin, c'est
d'une idee sur la base de laquelle tous les peuples puissent s'unir et
changer.

Aucune nation ne peut changer Ic monde a ellc seule. 11 nous
faut une solution valable pour toutes les nations. Le president du
syndicat national des mineurs allemands nous a dit : « Nous autres
mineurs avons etudie a fond votre travail, et nous le soutenons
parce que vous montrez le moyen de reconcilier les peuples.» Un
communiste venu a Caux a declare : « Pendant vingt-cinq ans, j'ai
chante I'Internationale, mais pour la premiere fois de ma vie je
I'ai vue realisce a Caux. J'y ai trouve une societe sans classes.»
Telle est I'ideologie que nous devons donner a I'humanite pour que
toutes les nations puissent prcndre part a la reconstruction du
monde.

Au siecle dernier, le cri de ralliement a souvcnt ete : «Tra-
vailleurs de tous les pays, unissez-vous!» Mais il s'agissait toujours
de s'unir contre quclque chose, parce qu'il y avait bcaucoup d'in-
justice et de pauvrete; il y en a du rcste encore. Mais aujourd'hui
notre cri de ralliement doit etre : « Travailleurs, unissez le monde! »
Tel est le programme du Rearmemcnt moral. Et si tous les travail
leurs du monde peuvent reellcment s'unir sur la base de cette idee,
alors, guides par Dieu, ils pourront refaire le monde. Telle est I'ideo
logie du Rearmement moral.

Le Rearmement moral n'est pas anticommuniste. Malhcureuse-
ment presque tous les non-communistes font de I'anticommunisme
leur politique; ils ne reussissent ainsi qu'a dresser les communistes
contre eux.

Le communisme est ne en Occident du fait que la conscience
morale y a ete pietinee. Une lourde responsabilite p6se sur le
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patronat a cet egard, mais nous aulres ouvriers, si nous continuous a
rejeter la faute sur les autres, nous ne faisons qu'augmenterle mal.
Nous devons decouvrir maintcnant la formula capable d'unir et
do changer I'Occident. Et quand I'Occident aura change et trouvd
une solution valable pour le mondc entier, alors on pourra esperer
que I'Est desirera un jour adopter cctte solution pour lui-meme.

ASIE

Inde

H. Shastri secretaire gheral de la Confederation des syndicats.

Les regards du monde se tournent de plus en plus nombreux vers
Frank Buchman et vers cette force qu'il a creee.

L'avcnir de I'lnde peut dependre du Rearmament moral, car le
« changcment» qui est la base de celui-ci constitue egalement le
fondement de notre philosophic traditionnelle.

II y a quelque huit jours, je me trouvais a Londres. Les jour-
nalistes Indians m'inviterent a parler a une conference de presse.
Parmi les nombreuses questions qui me furent posees, I'une etait
particulierement importante : Quel est I'avenir du Rearmement
moral en Inde ? Comment le peuple accucillcra-t-il ce mouvement ?
Cc queje Icur ai dit, je le repete : Le Rearmement moral a un grand
avcnir chez nous. Le peuple est impatient d'en accueillir les prin-
cipcs. On m'en demanda la raison, et je repondis que I'idee du
Rearmement moral etait profondement enracinee dans la philoso
phic, la culture etia tradition de I'lnde. C'est aux Indcs qu'a pris
naissance une philosophic internationalc, que fut prechee I'union
entre les hommcs et leur unite spirituclle avec Dieu.

Jagjivan Ram minislre du Travail.

Une force morale nouvelle doit intcrvenir pour unir le monde
second par des confiits idcologiques. II nous faut un message
d'amour et non de haine, de tolerance et non de revanche; tel est
precisement le message du Rearmement moral.

Je souscris de tout mon cceur aux ideaux du Rdarmement
moral. Ni I'assainissement dconomique, ni la preparation militaire
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ne sauveront les peuples des plus indicibles desastres s'ils n'ont pas
un programme spirituel.

B. K. Mukerjee du comit^ executif du Syndicat national des che-
minols.

La haine et la mcfiancc que j'avais pour les Anglais ont disparu.
Pourtant quand un de mcs amis m'a propose de participer i cette
conference de Caux, j'ai ri do bon cceur; comment etait-il possible de

reunir dans une
mcme famillc mon-
diale un homme de
couleur ct ceux qui
nous ont domines

depuis deux cents
ans ? Mais mainte-
nant, pour la pre
miere fois de ma
vie, je me suis inte-
gre dans la grande
communaute des
peuples quo repre-
sente Tassemblee de

Caux.

En mai ig^S, la
premiire conference na-
tionale des syndicats
indiens invita officiel-
lement une delegation
venant de Caux a.
parler du Rearmement

moral en Inde. D'autre part, de nombreuses personnalites syndicales de ce
pays participerent aux conferences de Caux. Parmi celles-ci figuraient
MM. Sen, president du Syndicat national des mineurs et secretaire de la
commission preparatoire de la Federation asiatique du travail, Dalvi, secretaire
general du syndicat des P. T. T., Banerjee, president du Syndicat national des
cheminots, Dave, secretaire general de la Federation nationale des ouvriers du
textile, Lall, secretaire du ministere du Travail et president du Conseil d^ad
ministration du B.I. T. eh ig4g, et Nanda, ministre du Travail de la province
de Bombay.

f

J. Ram, ministre du Travail dc ITnde droite),
G. Nanda, ministre du Travail dc la province de

Bombay (i gauche), et Frank Buchman.
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Japon

Trente-quatre personnes sont venues du Japon d Caux en ig4g. Parmi
elles se trouvaient MM. Katayama^ president du parti social-democrate, an-
cien premier ministre; Etsuo Kato, prhident du bureau du Syndicat des
cheminots; Setsuo Tamada, depute d'Hiroshima et prhident de la Com
mission du Travail au Senat; Mitorn Eguc/ii, sous-secrhaire d'Etat au
Travail.

Tetsu Katayama president du parti social-democrate japonais.

Je veux tout d'abord vous demander pardon du crime dont nous
nous sommes rendus coupables envers nos voisins, specialement en-
vers nos grands voisins de
I'Est. Maintenant nous lut-

tons tous pour batir un nou-
veau Japon, un Japon nou-
veau-ne dans le monde. Je
voudrais vous prier de nous
accorder votre assistance

pour construire ce nouveau
Japon, epris de paix. Je
souhaite qu'il se fonde sur
deux choses : premierement
la paix, deuxiemement la
democratic.

A Caux j'ai vu le monde
s'orienter dans une nouvellc

direction. J'y ai observe la
naissance d'une nouvelle fa-
9on de vivre qui peut vaincre
le materialisme. Je me pro
pose de rapporter au Japon
cette nouvelle puissance morale basee sur des principes moraux
absolus. Cela seul peut revciller le Japon.

Nous aimerions faire de not re mieux pour realiser un plan
constructif qui s'inspire non seulement de methodes nouvelles, mais
aussi de notre histoire et de notre caractere propre. Nous luttons
avec vous pour la paix et le bien-etre de I'humanite.

M. Kaiayama (adroite), M"*® Katayama
et un syndicaliste du Pays de Galles.
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Indonesie

Oh Sien-hotig, representant de la Federation des syndicats d'Indonesie,
se rendit d, Caux en ig^g avec de nombreux membres de la conference du

qui siigeait dors a Geneve. Void ce qxCil declara d Vissue de sa
visite.

L'esprit du Rearmement moral est celui de la bonne volonte et
de la comprehension mutuelle. La oh il se manifeste, la confiance
fait naitre la confiance. Get esprit fera certainement surgir la solu
tion des problcmcs intcrnationaux si compliques, et, en particulier,
cellc du probleme indoncsien. Le Rearmement moral est a meme dc
transformer le monde.

Thailande

P, Sang secretaire general des syndicats de la Thailande.

Mon pays est situ^ au coeur de I'Asie sud-orientale, entre la
Birmanie et I'lndochine. Sa population s'el^ve a i8 millions d'ha-

bitants. Mon pays a sauve-
gardd, depuis des siecles, son
indcpendance et il en est fier.
Lors de la derniere guerre,
nous avons ete envahis par
les armees japonaises. Nous
avons souffert, mais le pays se
releve. Etant donnee sa posi
tion strategique, la Thailande
se trouvc de nouveau en plein
centre du conflit mondial.

Je suis heureux de pouvoir
dire du fond du cceur que
j'apparticns maintenant a ce
nouveau monde de libertc,
d'amitie et de fratcrnite que
j'ai trouvc ici. Nous avons
ete accueillis comme des
freres, et non pas comme des
etrangers.

P. Sang et Luclwig Dieclerich, r^daoteur
en chef du journal syndieal berlinois

Freies Wort.
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Retournant dans mon pays cette semainc, jc raconterai a mes
camarades tout cc quc j'ai vu et vecu id, et jc lour parlerai de I'es-
prit de Caux, de cot esprit qui cree une famillc mondiale.

Autres pays asiati^ues

Parmi les personnalites PAsie qui se rendirent d Caux se trouvaient
des reprhentants des syndicats ouvriers du Pakistan, ainsi que M. K. Heda-
yat, secretaire de V Union syndicate d'Iran, accornpagnc de deux membres
du comite executif de cette organisation.

Des Philippines, vinrent M. Emilia Severino, conseiller des Syndicats
pour les questions de travail, et M. Jose D. Aspiras, representant des jour-
nalistes syndicaux.

Le premier ministre de Birmanie se jit personnellement representer d
Caux. Void le message qu'ilfitparvenir d VAssemblee.

Thakin Nu premier ministre de Birmanie.

J'ai grand plaisir k vous exprimer mes fdlicitations a I'occasion
de votre conference. II est essentiel pour nous de redonner Icur
pleine valeur aux principes moraux et de les appliquer aux probld-
mcs pratiques. Des rencontres faites dans cct esprit auront une
influence decisive sur les evenements actuels.

AUSTRALASIE

Australie

Parmi les Australiens qui prirent part d la conference se trouvail
M. A. McPfoltv, secretaire du Syndicat national des ouvriers sur tole.

En Janvier ig4Q eut lieu d Melbourne une assemblee du Rearmement
moral groupant des personnalites syndicates et politiques d^Australie et de
toute la region sud-ouest du Pacifique. Le secrHaire du Conseil des syndicats
australiens et le president du Syndicat national des ouvriers non specialisesy
prirent la parole.
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R. Broadby secretaire' du Consdl des syndicats australiens.

G'cst ridcologie du Rearmement moral qui donne a la democra
tic sa sccurite. Le mouvement syndical cst profondement intcresse
par le Rearmement moral; il espere avoir le privilege de continuer
a lui prefer aide dans I'avenir.

En commen9ant ma carriere dans le syndicalisme, j'avais adopte
comme un prineipe Tegoisme foncier de I'homme. Mais le Rearme
ment moral montre qu'il existe un remede a I'egoisme. Quand
nous abandonnerons nos interets particuliers, nous pourrons sur-
monter quelques-unes de nos plus serieuscs difficultes.

W. H. Nicol president du Syndicat national des ouvriers nan
specialist.

Grace au combat mene pendant des annees pour ameliorer
les conditions economiques, nous sommes parvenus a organiser
un mouvement syndical fort. Mais nous n'avons pas atteint I'objec-
tif fixe par le Rearmement moral : apporter la meme ideologic au
Capital et au Travail. Si nous ne reussissons pas a realiser I'entente
morale entre les differentes classes, nous n'arriverons jamais a la
paix politique et industrielle necessaire au developpement de
toute la population.

Nouvelle-Zelande

M. Walter Nash, vice-president du Conseil en el Tg4g, d'autres
ministres travaillistes et quelques chefs syndicalistes ont invite le Rearme
ment moral A jouer l\Element oublie» en J/ouvelle-^dande. Void le texte
de ̂ invitation :

II nous faut avant tout unir a nouveau les democraties du Paci-
fique pour arreter I'avance du materialisme qui nous divise. Nous
avons vu avec un grand interet comment le Rearmement moral
reussit a donner une ideologic aux democraties du monde. Nous
savons aussi combien le drame social VElement oublie y a contribue.
C'est pourquoi nous desirons inviter une troupe du Rearmement
moral a venir represcnter cette piece en Nouvelle-Zelande.

M. Eraser, chef du parti travailliste, alors premier minislre, donna
egalement son appui d cette initiative.
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Parmi les delegues neo-zUandais A la conference de Caux se Irouvait
MM. James Thorn, pionnier du parti travailliste en Nouveile-Z^lande,
president de la neuvieme session du Conseil economique et'social des Nations
Unies, et James Freeman, vice-president de la Federation des travailleurs
du bois.

James Freeman vice-president de la Federation des travailleurs
du bois.

La Nouvelle-Zelande est un pays favorise. Notre situation ma-
terielle a beaucoup evolue. Les conditions sociales sont excellentes,
mais de fagon generale, le peuple n'est pas plus heureux qu'ail-
leurs. Cela n'a rien d'etonnant.

J'ai cherche pendant la majeure partie de ma vie a creer des
conditions sociales capables de nous rendre heureux. Nous n'avons
pas atteint notre but, et ce fut pour moi et mes camarades tra-
vaillistes une grande deception. Nous avons lutte pour le bonheur
de notre peuple, mais sans resultats appreciables. Quel etait done
I'element oublie ? Je crois I'avoir trouve dans I'ideologie du Rear-
mement moral. J'ai maintenant le devoir de donner cette ideologic
a mon pays.

AFRIQUE

En Afrique du Sud, V«Element oublih a He joue sous le patronage
d'un comite national dHnvitation comprenant entre autres M. Calder,
president de la Confederation syndicate sud-africaine, et M. Ellis, president
du syndicat des mineurs. Dans les lignes qui suivent, un membre de la
troupe de lU Element oublie » relate quelques resultats de cette tournee.

Les syndicats ouvriers d'Afrique du Sud ont partout donne leur
appui a VElement oublie et le Rearmement moral est devenu le
denominateur commun de leurs efforts d'union. Ils sont en effet divi-
ses,malgre leur slogan : La force des ouvriers reside dans leur unite.

Le syndicat des mineurs est le plus grand d'Afrique. II groupe
les ouvriers des mines d'or, de diamant, de platine et de cuivre.
Nous avons passe une journee avcc le comite central de ce syndicat.
Le secretaire general exprima le vosu que le comite des mines et
le syndicat entier connaissent le Rearmement moral. Un represen-
tant des mineurs nous dit : «J'ai regrette toute ma vie de n'avoir
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pas eu d'instruction. Mais ce quc j'ai appris cet apres-midi a autant
de valeur que tout ce quo j'ai appris dans le passe.»

Deux factions se disputent le controle de ce syndicat. Un jour
nous avions une reunion avec le comite central. Le secretaire nous
dit : « Nous voulons chercher non pas qui a raison, mais ce qui est
juste. Comment pouvons-nous savoir ce qui est juste ? » Nous lui
avons alors propose de faire silence pendant quelques minutes pour
reflechir. Apres trois minutes, il declara : J'ai quatre points : i. II
se peut que I'opposition n'ait pas toujours tort. 2. Nous pouvons
parfois avoir tort nous-memes. 3. La decence et la politesse de lan-
gage sont preferables a de perpetuelles insultes. 4. La nature hu-
maine etant ce qu'elle est, ne pas exiger Tunanimite.» Puis nous
lui avons dit : « Pourquoi ne pas commencer nos journees, avant le
travail, par un moment de silence ? » Le secretaire repondit : « A
notre prochaine reunion jc lirai ces quatre points. Je me tournerai
vers I'opposition pour leur dire : Quels sont les points que vous
avez notes ce matin ? »

Le parti de I'opposition sortit victorieux des elections; mais le
nouveau president du syndicat, a son tour, s'efforga d'appliquer les
principes du Rearmement moral. II prit aussi I'initiative de faire
jouer notre piece dans la region miniere.

Par la suite, le president de la Confederation syndicale sud-
africaine declara : « Le Rearmement moral croit au changement
du coeur, c'est la solution de nos problemes.»

Edith Benson depute travailliste au Parlement sud-africain.

Nous envisageons avec inquietude I'avenir de notre pays en
voyant les antagonismes sociaux et raciaux qui divisent la popu
lation. Mais je sais qu'il existe un espoir, car le Rearmement moral
s'est montre capable -d'unir des hommes autrefois divises par leurs
haines et leurs rancunes.

La question raciale

Dans sa lutte pour la fraternite universelle, le monde ouvrier a toujours
ete preoccupe par le problems des relations entre les races et des prejuges qui
regnent d cet egard. Les hommes de couleur venus a Caux y out trouve une
societe universelle dans laquelle personne ne jouit de privileges, mais oh tons
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participent aux responsabilites. Les Africains qui se rendirent d la conference
du Rearmement moral venaient de toutes les parlies du continent, et notam-
ment de la Cote de VOr, d'Ethiopie, de Cameroun et de Madagascar. Le
Kenya etait represente par M. Meshak Ndisi, secretaire gineral du Syndicat
des micaniciens et ouvriers des transports. Void le temoignage d'un chef
d*organisation dejeunesse nigerien.

Anthony Aniogolu Nigeria.

Je viens de Nigeria, en. Afrique, et voudrais vous faire part
de I'experience que j'ai vecue a Caux. J'ai toujours ete nationaliste.
J'ai toujours pensc que la force fait le droit et que la faiblesse est
un crime : je ne voyais d'autre solution pour les Noirs et les autres
peuples de couleur que d'arracher a leurs maitres le pouvoir injus-
tement detenu par eux. Mais a Caux,j'a:decouvertun point devue
tout different. Pour la premiere fois, j'ai vu des Noirs et des Blancs
cherchant ensemble une solution pour le monde. Outre la bonte et
I'esprit de cooperation, j'ai trouve ici une toute nouvellc maniere
de traiter les problemes.

»  t ■ ."i

Anthony Aniogolu (devant le personnage debout) parle avec des delegu^s
africains sur la terrasse de Caux.
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En Nigeria rcgne une animosite manifesto entre les Noirs et
les Blancs. Chez les indigenes eux-memes, on trouve divisions, que-
relles et apathie. II est evident que cet etat de choses menera k
dcs conflits ouverts. Aussi le remede dont je sens I'urgente neces
sity pour notre peuple est une ideologic capable d'unir les ele
ments antagonistcs. Le mot d'ordre doit etre I'unite ! II nous faut
changer d'attitude a I'egard des Blancs, a I'egard de nos voisins et
des membres de notre famille. A Caux, j'ai appris que ce change-
ment du coeur doit commencer en moi-meme. II faut que j'ote la
poutre qui est dans mon o^il avant de vouloir enlevcr la paille de
I'ccil de mon fr^re.

Je pense que le peuple britanniquc, garant de millions de vies
humaines, doit prendre le Rearmement moral au serieux. Nous
n'arrivcrons a rien si les administrateurs coloniaux ne changcnt pas
d'attitude a I'egard de la population africaine. Les Britanniques
qui sont ici doivent se rendre compte de la tache sacree qui leur
incombe. Quant a la mienne, elle est d'apporter le message de
Caux a mes camarades de Londres et de leur montrer comment
nous pouvons collaborer avec nos amis blancs. L'Afrique a besoin
de I'amitie de tous les peuples. D'autre part, le monde entier a
besoin de nos ressources les plus precieuses. Des rapports harmo-
nieux ne peuvent s'etablir que si nous travaillons amicalement
ensemble. Le Rearmement moral offre aux Africains la possibilite
de faire valoir leur esprit d'initiative et de cooperation, et je vois
ainsi poindre pour mon pays I'aube d'un jour nouveau.

AMfiRIQUE

Etats-Unis

Depuis 1947, Caux a regu la visite de representants des confederations
syndicates americaines CJ.O. (Congress of Industrial Organisation) et
A.F.L. (American Federation of Labour).

D'autre part, dans les differents centres industriels des Etats- Unis, deux
cent mille personnes environ assisthent aux representations des pieces du
Rearmement moral.

Pendant la guerre certaines revues thedtrales du Rearmement moral
out ete jouees devant differents congres syndicaux : celui des ouvriers metal-
lurgistes, celui de la Federation syndicate californienne, celui de la Federation
canadienne du travail.

70



Les presidents des deux grandes confederations amiricaines monirhent
VinterSt qu'ils portaient au Rearmement moral en faisant^ d V occasion de ces
reprisentations, les dklarations suivantes.

Philip Murray president du C.1.0.

Cette piece a le grand merite de contribuer a creer I'esprit
d'union dont TAmerique a besoin. Au nom des ouvriers d'acie-
ries et du C.I.0.,je desire dire au Rearmement moral combien
nous apprecions les efforts qu'il fait pour repandre cet esprit.

William Green prisident de I'A.F.L.

Nous devons nous sentir responsables de creer un monde nou-
veau. Tout effort dans cette direction est aussi important que notre
contribution a I'effort de guerre; il exige les memes qualites de
foi, de courage ct de sacrifice.

Un appui fut aussi donne aux pikes de theatre du Riarmement
moral par M. Joseph Corbett, president du Syndicat des employis de chemin
de fer^ el par M, Richard Walsh, president de la Fidiration syndicale du
film. Celui'ci dklara : « Toute personne qtii se sent responsable de Vavenir
du pays devrait connaitre la pike de theatre « La Bonne Route » car on y
apprend comment une idee dHnspiration superieure pent conquirir les peuples
et en faire une famille mondiale ».

Un manifeste syndicaliste

A Tissue d'une assemblde du Rearmement moral, qui cut lieu
a Mackinac Island (Michigan), un manifeste fut public par des chefs
de syndicats am^ricains et canadiens.

Parmi les signataires de ce document, qui parut dans la presse le
I®' septembre 1947, se trouvaient :

L. S. Buckmaster, president du Syndicat international des ouvriers
du caoutchouc; vice-president du C.I.O.

William C. Doherty, president du Syndicat des facteurs postaux; vice-
president de I'A.F.L.

H. W. Fraser, president du Syndicat des controleurs de chemins
de fer.
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Charles H. Millard, prdsident pour le Canada du Syndicat des
ouvriers d'acieries d'Amerique du Nord.

Elroy Robson, vice-president de rAssociation canadienne des
employes de chemins de fer; adjoint au president du Congr^s canadien
du travail.

Ce manifesto appelle les forces de I'industrie a s'unir pour apporter
au monde le veritable esprit d'equipe, seule source d'une democratic
authentique.

» La puissance des ouvriers syndiques et des gouvernements socia-
listes du monde entier, dit ce manifesto, n'arrive pas a faire refluer la
marde de la crise dconomique.

» En meme temps, dans un peuple apres I'autre, on voit les ouvriers
perdre leurs libertcs democratiques. Des millions de travailleurs sont
enrdgimentes. En Amerique meme, I'union de tous les travailleurs n'est
encore qu'une vision d'avenir.

» II est facile de rejeter la faute sur d'autres. Nous pouvons naturel-
lement blamer les forces dgoistes qui veulent « prendre » et « garder »,
les forces du matdrialisme de droite et de gauche. Mais tout en ayant
raison de protester contre ce matdrialisme, n'avons-nous pas souvent
dte nous-memes inconsciemment infectes par lui ? Mettons-nous le meme
enthousiasme a servir le pays qu'a servir la cause ouvriere ? Avons-nous
une conception asscz large de la mission du monde ouvrier ?

» Celle-ci pourrait se rdsumer ainsi :

» Mettre la richesse et la puissance de travail du monde entier a la
disposition de tous ct a I'abri de I'exploitation de quiconque.

» Crder I'abondance, dans une econoraie debarrassee de I'dgoisme.

» Faire de la passion de construire un monde neuf le mobile du travail
industriel.

» Retrouver I'enthousiasmc des pionniers du mouvement syndical
et leur conviction que les ouvriers guides par Dieu peuvent refaire
le monde. »

Canada

Le president de la Fideration canadienne du travail envoya le message
suivant d. Voccasion des representations de /V Element oublie » d Belfast
(Irlande du Nord) en ig46.
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A. R. Mosher president de la Federation canadienne du travail.

Cette piece du Rdarmement moral a ̂te joucc au congres annuel
de notre organisation a Ottawa a un moment critique de la guerre.
Elle a aide les delegucs a oublier leurs divergences personnelles
et a travailler pour I'intcret general. C'est Ic plus grand service
a rendrc au Commonwealth que de faire connaitre partout en
Grande-Bretagne le message de VElement oublie.

Marcel Francq, secretaire de la Federation du travail de Quebec.

Angelo Forte est le vice-president de la Confederation cana
dienne catholique du travail. Nous avons ete dcs adversaires rcso-
lus. Icij a Caux, nous sommes devenus des amis. Au fond nos buts
etaient les memes, mais il nous fallait arriver a cxprimer franche-
ment nos jalousies et nos ressentiments et a les surmonter. Dcs lors
nous avons pu trouver I'unite. Nous avons decouvert la le contenu
pratique d'une philosophic qui peut unir les pcuples du monde
entier.

Durant la Conference de Caux 1949, des dirigeants syndicalistes
canadiens envoyerent a Frank Buchman un telegramme ou ils affirmaient
entre autres que rinfluence du Rearmement moral en Europe est un
gage d'espoir pour un monde nouveau. Ce telegramme etait sign6 par
les personnalites suivantes :

A. R. Mosher, president de la Federation canadienne du travail.
Birt Showier et Karl Berg, vice-presidents de celle-ci.

Angelo Forte, vice-president de la Confederation canadienne catholique
du travail.

Frank Hall, president de la conference des syndicats des cheminots du
Canada.

Charles Millard, president pour le Canada du Syndicat des ouvriers
d'acieries d'Amerique du Nord.

Marcel Francq, secretaire de la Federation du travail de Quebec.
Elroy Robson, vice-president de I'association canadienne des employes

de chemins de fer.

Harry Finch, vice-president du Syndicat des typographes.
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Antilles

Des personnalites jamdiquaines ont egalement pris part d Vassemblee
de igdg. L'une d'elles etait M. Bustamente, qui, chef du parti de la majorite,
occupe une place pripondirante dans le gouvemement de la Jamaique.

W. A. Bustamente president des syndicats ouvriers de la Jamaique,

On m'a demande : quel message allez-vous rapporter a la Ja
maique ? C'est la une question capitale. Je reponds maintenant : je
ne remporte pas cet esprit de Caux pour moi seul, mais je vais
I'insuffler a des milliers de mes compatriotes, hommes et femmes,
riches et pauvres, Blancs et Noirs.

Am6rique latine

Les delegues de VAmerique du Sttd qui ont participe d Vassemblee de
Caux sont venus pour la plupart de Genive, on Us assistaient d la Conference
Internationale du Travail. Signalons parmi eux: MM. Ibanez Aguila^ secre
taire general de la Confederation des travailleurs du Chili et pre'sident de la
Conffderation inter-americaine du travail; de Almeida, president de la
Federation bresilienne des ouvriers des transports maritimes; Manuel
Cabecas, secretaire national des dockers du Bresil; Golotuzzo, secretaire
giniral du Syndicat indipendant des ouvriers briquetiers d' Uruguay; d'au-
tres dilegues venaient du Panama et du Venezuela.

Efrain Merel delegue des travailleurs du Panama d. la Conference
Internationale du Travail, Genive ig4g.

Si les Nations Uniesetl'Organisationinternationaledu Travail
ne parviennent pas a realiser leur mission, j'ai la certitude que le
R^armement moral, du moins, r^alisera la sienne pour le bien-etre
de I'humanite. Je ferai en Am^rique latine tout ce qui me sera
possible pour repandre cette id^e. Je dirai a mes compatriotes
que Frank Buchman, que j'ai rencontre en Suisse, est le plus grand
homme du XX® siecle.
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M. Chabaud Salazar, tresorier du syndicat des travaiUeurs du petrole
du Venezuela, declara : Je suis bouleverse de voir le travail entrepris
surrinitiative de Frank Buchman.J'estime que cet effort depasse
en importance tout ce qui se passe actucllement dans le monde.

M. Ibanez Aguila, du Chili, et M. de Azovedo Pequeno, du Br^sil.

LA VERITABLE INTERNATIONALE

Fred Copeman president du parti travailliste de Lewiskam
(arrondissement de Ij}ndres).

Fred Copeman fut commandant de deux bataillons de la Brigade inter-
nationale pendant la guerre d'Espagne. II fut delegue au Komintern d Mos-
cou, en ig^S. Void un passage de son livre « Reason in Revolt», guHl
ecrivit d la suite de son sejour d Caux, en 1948.

J'ai pris part a des conferences dans toutes les parties du
monde. Le mouvement socialiste est international de par sa nature;
quant a la Brigade internationale, c'etait Timage meme d'une inter-
nationale. Et pourtant, a Caux, j'ai decouvert pour la premiere
fois une conference qui soit veritablement internationale : une
conference qui a reussi a jeter des ponts entre des hommes
de toutes races, de tous partis et de toutes croyances.
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J'ai acquis la conviction
qu'il cxiste a Caux une solu
tion aux problcmes immediats
du monde : cctte solution, c'est
que toutes les personnes de
bonne volonte travaillcnt en
semble ct decouvrent une qua-
lite de vie commune.

Dcrriere le vernis de notre
hypocrisie, nous dcsirons tous
marcher avec la multitude de
nos camarades. Pourquoi ne
pas mcttre toute notre volont^
au service du pays ? Si nous
donnons aux masses le senti
ment de leur responsabilite,
nous formerons ensemble une

force mondiale qui marchera sur la bonne route, la route du monde
nouveau. La raison se revoke contre la propagande negative qui
repand la hainc et la mefiance. Tout ce qu'il y a de meilleur en nous
aspire a une camaraderie capable de construire la societe que cha-
que homme de bonne volonte desire.

Fred Copeman.
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D'OU VIENT L'ARGENT?

par Robert Hahnloser

un des crialeurs du centre de Caux.

D'ou vient I'argent qui permet au centre de Caux de subsister?
Nous avons eule privilege, en Suisse, d'etre preserves de la guerre, et nous
avons senti que notre pays dtait appele a contribuer a la reconstruction
de ['Europe. Pour que le monde puisse se relever, il est essentiei de crcer
dans notre continent un climat moral nouveau. C'est pourquoi nous
avons cstime necessaire de fonder un centre pour le Rearmement moral.

Gelui-ci comprend quatre hotels, dont I'ensemble permet de disposer
de plus de mille lits. Nous y avons investi plus de trois millions de francs
suisses. Ou les avons-nous trouves ?

Certains ont preleve sur leur revenu, d'autres sur leur capital,
d'autres enfin ont donne a Caux la totalite de ce qu'ils possedaient. Ce
ne sont pas les grandes richesses, mais les grands sacrifices qui rendent
possible I'existence du centre de Caux. Une cuisiniere a donne toutes
ses dconomies et travaille a Caux sans salaire. Un jeune menage suisse
ayant trois enfants a donne toute sa fortune. Certains ont vendu leur
police d'assurance sur la vie, leur maison, leurs actions. Un des premiers
dons re^us en 1946 provenait d'un important syndicat ouvrier suisse.
Un de mes meilleurs amis destinait dix mille francs suisses a construire
un chalet pour les sports d'hiver de ses enfants; mais il estima que, pour
leur avenir, il ferait mieux de consacrer cette sommc au Rearmement
moral. Certains Suisses gardent un bas de laine sous leur oreiller; de
I'or est sorti de ccs bas pour permettre au centre de Caux de subsister.

Les immeubles de Caux ont ete achetes il y a trois ans, mais leur
utilisation pose un probleme quotidien. L'assemblee mondiale de 1949
a represente une depense de pres de deux millions de francs suisses.
Elle a ete payee par les sacrifices de ceux qui ont foi en la mission du
Rearmement moral.

Des milliers de participants a la conference viennent de pays qui
n'autorisent pas ['exportation de devises. Mais la presence de ces ddlegues
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est indispensable, car rideologie que des hommes formds h Caux appor-
tent k I'Allemagne, la France, I'Autriche, I'ltalie... pent decider de
I'avenir de I'Euiope. L'annee derniere, une personnaIit6 suisse bien
connue a donnd la somme n^cessaire pour subvenir aux frais de sejour
de cinquante Allemands. Gestc tout aussi remarquable, une ouvri^re des

■

La Jamaique a contribue aux frais de TAssemblec en
envoyant trois tonnes dc sucrc. Deux rcpresentants de

ce pays en dechargcnt le premier sac a Caux.

Grisons a renonce a prendre ses vacances pour pouvoir donner trois
cents francs, dc quoi recevoir un delcgue etranger a Caux pendant
quinzc jours, subvenir aux depcnscs pcrsonnelles ct au voyage de celui-ci.

Les occasions de donner sont illimitccs. Caux a repandu dans le
monde enticr des biens inappreciables et ce sont, d'autrc part, les ap-
ports du monde entier qui assurent I'avenir de Caux.

Certains pays ont deja fait des dons en nature; les Finlandais ont
donn<S quatre cents chaises, les Ecossais et les Hollandais des tapis; des
cuvriers de Shcnicld ont envoyti quatre-vingts cafeti6res et theieres en
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m6tal anglais; la France et la SuMe ont fait parvenir de la coutellerie;
du Canada sont venues cinq tonnes de farine, de la Jamaique trois
tonnes de sucre; le Kenya a donne du cafe et du th6, I'Egypte du coton,
ritalie du riz; nous avons re9U des ceufs danois et du poisson norvegicn.

Nous construisons une nouvelle economic basee sur I'aide gratuite
entre nations. Dans bien des pays, des fonds ont ete constitues pour payer
le s6jour de ddlegu^s k la conference, envoyer des dons substanticls a
Caux, ou encore favoriser I'action du R^armement moral dans ces pays.

Beaucoup de gens donnent leurs services gratuitement. Pendant les
assemblees des centaines de personnes vienncnt de toute la Suisse et du
monde entier, pour faire la cuisine, entretenir les locaux, servir les repas
et faire les mille travaux que n^cessite la marchc d'une grande maison.
Ces gens non seulement travaillent gratuitement, mais viennent tres
souvent k leurs propres frais. L'hiver dernier, dix-neuf centres repartis
dans toute la Suisse s'occuperent d'entretenir et de reparer la lingerie.

Caux est un centre mondial qui demontre de fa^on constante la
v^rite des paroles de Frank Buchman : « Si chacun aimait assez, si
chacun partageait assez, tout le monde aurait assez ».
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REVUE DE LA PRESSE OUVRI^RE

De nombreux redacieurs en chef el correspondants de journaux socialistes
et syndicaux d^Europe, d^Asie el d^Ame'rique participerent en 1^49 d la conference
de Caux. Les agences de presse Renter, France-Presse, Press Association, United
Press, Associated Press, International News Service en transmirent regulierement
les nouvelles. L'Agence inlernationale americaine de la presse ouvriere renseignait
les journaux syndicaux d^AmSrique du Nord.

La presse ouvriere a parlicuHeremnt montre comment le Rearmement moral
repondait aux besoins ideologiques du monde ouvrier.

Void ce qiCecrivait le Trade Unionist, organs officiel des ^ndicats de
Washington.
A cc moment critique de I'histoire du monde ouvrier, alors que les

philosophies passives ou presentes se montrent au-dessous de leur tache,
une nouvelle force grandit dans le monde entier, repondant aux besoins
de rheure prdscnte; I'ideologie dynamique du Rearmement moral s'est
repandue de Caux a travers toute I'Europe. Elle renverse le courant de la
pensee des hommes d'Etat et des simples citoyens, et transforme leur
detresse en espoir.

De son c6ti, le Bergbau Industrie, organs du Syndicat allemand des mi-
neurs, icrivait:

Aujourd'hui, les idees s'affrontent pour dominer les hommes et les
pays. Nous ne vivons plus a I'epoque industrielle, mais a I'^poque ideolo-
giquc. Dans beaucoup de pays, ce sont les partis ouvriers qui sont au
pouvoir; mais quelle idee va les diriger?

Un syndicaliste europeen declarait : « Les ouvriers n'ont jamais ete
au pouvoir dans autant de pays qu'aujourd'hui. Et pourtant jamais
les partis ouvriers n'ont ete aussi divises. » Comment creer I'unite du
monde du travail ? Nous avons appris a diviser I'atome, mais nous n'a-
vons pas appris k unirl'humanite. Nous avons utilise le slogan ; «Prole-
taires de tous les pays, unissez-vous ». Mais nous avons encore plus grand
bcsoin de la devise : « Travailleurs, unissez le monde ».

Voici ce que dit le president du comite ouvrier d'un charbonnage
de la Ruhr : « Pour rcaliser I'ideal de Marx, il nous faut une nouvelle
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ideologic. Le dcveloppement politique des trente derni^res anndes
nous a obliges a chercher un nouveau chemin. A I'^poque atomique, nous
avons besoin d'une ideologic qui apporte le remMe k la hainc, si
nous dcsirons voir un monde nouveau ».

Le Rcarmement moral donne a chacun, partout, I'occasion de parti-
ciper a la reconstruction du monde. II apporte I'cspoir au simple
citoyen, comme a Thomme d'Etat... A notre epoque ou Ics conferences ne
creent pas I'unite, celle de Cauxa ete designeepar un delegue de I'O.N.U.
comme etant « une conference qui apporte la solution ». Le Rcarme
ment moral repond aux besoins des nations en creant des hommes nou-
veaux. Un diplomate de I'Est de I'Europe, apres avoir vu Ics rdsultats
du Rcarmement moral, declara : «II y a la une dimension nouvelle,
quelque chose que nous n'avions jamais vu, ni imagine. »

Cettc dimension nouvelle n'est pas qu'une theorie, mais une realit6
qui manifeste son efficacite. II faut plus qu'une theorie pour persuader
des ouvriers de tons pays de se rendre en Allemagne, a Icurs propres frais,
pour y apporter I'ideologie du Rcarmement moral. Une telle action
est fondec sur Ics sacrifices et le don de soi de railliers de gens dans le
monde entier.

En Grande-Bretagne, le journal de VAssociation des modeleurs publia un
article oil il rapproche les porte-parole du Rearmement moral des pionniers du
mouvement ouvrier.

Les pionniers du mouvement ouvrier, dit-il, etaient certainement des
lutteurs. Ils 6taicnt d'ailleurs obliges de combattrc, car ils rcncontr^rent
beaucoup d'opposition, d'incomprehension et d'apathie.

Mais ils ne retiraient aucun profit de la lutte qu'ils menaient. Sans
argent et sans position officielle, ils ont convaincu des multitudes qu'une
Economic saine ne peut se baser que sur la verite suivante : « Si chacun
aime assez, si chacun partage assez, chacun aura assez ». Ils n'ont pas
combattu en vain. Aujourd'hui, la voix du Travail est ecout(!e dans les
parlemcnts. Cependant, le monde nouveau n'est pas encore realise.

Nous savons vaincre nos ennemis, mais nous ne savons pas surmonter
les difficultes internes des democraties, I'individualisrac, rcgoi'sme,
I'amour de I'argent et du pouvoir, les peurs et les haines. Ces forces sont
capables d'ancantir cela meme que le monde du travail veut dcfendre.
Pour les arretcr, les ouvriers doivent se rallier autour d'une philosophic
combattantc et positive, plus puissante encore que les doctrines de
haine; il leur faut une passion qui mette hors de combat toute autre
passion. Une telle ideologic remettra en valeur ce qui a fait la force des
pionniers du mouvement ouvrier. Elle m^nera le monde a une nouvelle
croisade, elle enrolera tous les hommes de bonne volonte dans ce combat
pour le Rcarmement moral.
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Le journal travailliste norvegien Bergens Arbeiderbladet dkrit ainsi
faction du Rearmement moral :

Lc Rearmement moral s'est lance audacieusement dans le combat
centre les ideologies dogmatiques. reactionnaires et racistes. II a
ainsi inaugure unc epoque nouvelle. C'est une force internationale
grandissante a laquelle Ics hommes politiques du monde entier de-
vraient preter la plus grande attention.

De Nieuwe Koers, le piriodique des jeunesses socialistes hollandaises,
de'crivail Caux comme un pliare brillant sur la route du monde nouveau. 11
ajoutait :

Le socialisme a besoin du Rearmement moral s'il veut etre en mesure
de rallumer le feu qui I'animait.

De son cote, Libera St.amp.\, forgane du parti socialiste de la Suisse
italienne, conclut un article en ces termes:

De plus en plus Caux nous prouve que le Rearmement moral
est I'ideologie du monde ouvrier.

Dans /'Arbeiter, le secretaire general des Syndicats chritiens-sociaux
de Suisse resume ainsi ses impressions de Caux :

Qui n'a pas encore entendu parler du centre de Caux ? Beaucoup
de gens pcut-eire nc se font pas encore une idee tres concrete de ce que
le Rearmement moral represente. II faut le voir et Texperlmcnter pour
I'estimer a sa juste valeur.

Caux est pcrche comme un nid d'algle au-dessus de Montreux et
jouit d'une vue mervcilleuse sur le lac Leman et les Alpes de Savoie.
En 1946 des amis du Rearmement moral acquircnt cet hotel, qui avait
servi pendant la guerre d'asile aux refugies. Les bailments etaient dans
un trisie etat; on allait les demolir. C'est alors que des volontaires vin-
rent travailler pendant des mois pour rendre habitable cette demeure.
Puis commencerent des series de conferences dont on parle dans le monde
entier. Elles sont devenues tellement populaires que I'assemblce de Caux
a du s'etendre dans d'autres hotels.

Une fois de plus, depuis le debut de cet etc, plusieurs centaines de
deiegues ont decouvert, en participant a la vie de la famille mondiale
de Caux, les conditions d'une paix veritable entre les nations. Voila la
raison d'etre de Caux. La se rencontrent deputes et ministres, economis-
tes, employeurs, ouvriers, militaires, artistes et ecrivains, representants
des Eglises catholique et protestantes, Musulmans et Bouddhistcs.
Quelqucs jours suflisent a faire de tons ces hommes une famille.

On se rend compte que I'ideologie du Rearmement moral est reel-
lement vecue quand on decouvre que tous travaillcnt ensemble,
hotes et invites, et que chacun aide volontairement a subvenir aux
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besoins de tous. On fait tout en commun : la lessive, la cuisine, la
vaisselle, les chambres.

Le R6armement moral montre le chemin de la paix. Nombreux sont
ceux qui ont consacre leur vie a son programme. On trouve a Gaux des
ingenieurs, des medecins, des
professeurs, des employes, des
ouvriers qui ont sacrifie car-
riere et fortune afin de se don-

ner totalement, sans salaire et
sans security, a cette gigan-
tesque entreprise.

Partout oil il a ete represenle,
« L'Element oublie » a snscite de

nombreux commentaires de presse.
Void un extrait d'artide paru dans
Nord Matin, grand quotidien
sodaliste da Nord de la France.

Ce que nous voyons drama
tist sur la sctne est I'exemple
d'une these qui, si elle se ge-
neralisait, rtvolutionnerait le
monde et le conduirait vers un

avenir meilleur. Nous devons

soutenir de tout notre cceur ces

combattants. Une pareille pitce
de thtatre sert la cause de la

paix entre les nations et rend inutiles les appels k la haine qui sont
lancts de differents cotts.

Le Riarmement moral Iravaille pour la paix et la comprehension des peuples\
c^est ce que souligne le Berlin Telegraf, journal sodaliste de Berlin.

Des nombreux mouvements qui, depuis la dernitre guerre mondiale,
ont voulu developper la comprehension mutuelle et etablir une paix
durable entre nations, le Rearmement moral est certainement le plus
remarquable. Ne de la souffrance et de la detresse de deux guerres, il
travaille sur le plan moral et spirituel a crter la comprthension entre les
peuples.

Ce mouvement, en depit de ses buts moraux, ou peut-etre a cause
d'eux, a une tres grande valeur politique. A quoi sei-vent les plus remar-
quables constitutions, les legislations sociales, les accords, les traites
de paix, les clauses de I'O.N.U., du Pacte Atlantique, de la Gharte de
I'Europe, s'ils ne sont soutenus par la volontt d'hommes prets a appli-

Viclor Laurc,
un vieux militant sodaliste, est venu de
Marseille pour faire la boulangerie k

Caux.
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quer des principes moraux a Icur vie personnelle et k celle de leurs pays ?
Le Rdarmement moral est une armee puissante d'hommes qui voient

avec une clartd extraordinaire I'origine des problemes politiques,
6conomiqucs ct sociaux. Ces hommes reconnaisscnt en meme temps que
chaque individu doit etre pret i accepter, tant sur le plan personnel que
sur le plan social, Ics responsabilites qu'il desire voir assumees par les
autres.

VoLKSSTiMME, orgaiie du parti socialisle sarrois, puhlie un article de premiere
page sous le litre : « Caux, vision d'une humanile nouvelle », du d Angela Braun,
depute socialiste. Le r^dacteur en chef de TArbeiter Zeitung, quotidien socia-
liste de Bale, consacre ̂ galement un article de premiere page au Riarmement moral.

Le socialiste d'aujourd'hui peut prcndre a coeur les principes de base
du Rearmement moral. Le socialismc retrouvera une vie nouvelle si

tous ceux qui se nomment socialistes veulent bicn se conduire en vrais
socialistes dans leur vie personnelle, familiale et professionnelle. On
pourrait bicn entendre dire la meme chose des Chretiens.

Je suis un cosmopolite bicn connu, continuait I'auteur. A Caux, je n'en
ai pas moins 6t6 imprcssionne par la comprehension qui r^gnc, au-dessus
des difTercnces de races et de nationalitcs. Si Caux reussit a supprimer,
ou du moins a aflaiblir les haines de races et de peuplcs, ce sera un
service immense rendu a la paix mondiale. Caux peut cmpecher une
nouvelle avalanche de hainc ct une nouvelle guerre de fondre sur I'hu-
manite.

Le Labour Leader de Toronto consacrait au Rearmement moral un article

dans lequel il montrait qu'une ideologic bask sur le changement est capable d^unir
les hommes et les nations. Oest cette idee qui est reprise dans le passage suivant
d'un article du journal danois Horsens Social-Demokrat.

Le R6armement moral n'cst pas une forme d'opposition, mais une
ideologic superieure, une solution universelle dont I'Est et I'Duest
ont egalemcnt besoin. La nouvelle dimension que cette iddologie intro-
duit dans notre vie sociale est le changement de la nature humaine,
non dans quelque avenir lointain, mais aujourd'hui, et a une echelle
assez vaste pour sauver la situation.

Norrlandska Sqcialdemokraten, journal socialiste publii dans la
region minike de la Sulde, exprime aussi cette meme opinion.

Une experience quotidiennc nous a montre que le Rearmement
moral, qui fait appel aux meillcures qualites do I'homme, est veritable-
ment une ideologic superieure. II repond aux aspirations de I'ouvrier;
il n'est ni pro-communiste, ni anti-communiste : c'cst une idee superieure.

« La Route de la Paix passe ici»: tel est le titre d'un article public par SoLi-
DARiTE, hebdomadaire de la FMkalion suissc des travailleurs du commerce, des
transports et de Valimentation. Void comment s^exprime le ridacteur.
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Nous ne voulions pas monter a Caux. Nous nous mefiionSj aprfes tant
de tentatives avortdcs, d'une collaboration a sens unique. Toutefois,
apres des appels de syndicalistes romands qui etaient alles la-haut,
nous avons pris le meme chemin. Notre scepticisme a ete vaincu, comme
le scepticisme de chefs syndicalistes du monde entier. Car une seulc
chose compte : unir toute notre Europe...

Syndicalistes seuls, nous pouvons faire beaucoup, une grandc
partie du chemin de la Paix. II y a chez nous un enthousiasme sembla-
ble a celui des jeuncs hommes de Caux. Mais tout cela ne suffit pas.
C'est le monde entier qu'il faut entrainer, tous les milieux sociaux, si
nous voulons qu'enfin toute la route soit a la Paix. Nous souhaitons done
une prompte liaison entre nos forces et celles de Caux...

Oui, c'est bien a Caux que passe la route de la Paix!
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fiCHOS DU COTfi PATRONAL

Alors que des syndicalisles du monde entier se toument vers Caux et y voient
I'espoir d^un monde nouveau, quelle attitude adoptent les milieux patronaux ?

Nous voulons d. la Jin de cette brochure simplement mentionner les noms de
quelques pcrsonnalitis patronales qui se trouvaient d Caux. Le rapport sur la
cor^irence de ig^g ̂ donne une documentation plusfoumie sur cette question.

Un grand nombre d'industriels sc sont rendus a Caux. De France
vinrent notamment MM. Georges VilUers et Emmanuel Mayolle, res-
pectivcmcnt president ct vice-president du Conseil national du Patronat
frangais, Andre Wallaert et Robert Tilge, president et secretaire general
des groupements patronaux du Nord et du Pas-de-Calais, Jean Predseil,
secretaire gdncral du moMvamtni Jeunes Patrons. IIs etaient accompagnds
par plusicurs prdsidents de syndicats patronaux.

Parlant a Caux, M. Robert Tilge s'exprima ainsi :
« Nous patrons, avons cherchd surtout a nous ddfendre. Nous aimions

notre pays a notre ra9on; mais jc me suis rendu compte ici qu'il y avait
autre chose a faire : reconstruire la France. Bien que j'aie passd de nom-
breuses anndes a analyser les systemes et les plans pour mettre les gens
d'accord, j'avais oublid qu'on ne batit rien sans une base solide. Le Rdar-
mement moral m'a offcrt cette base. J'ai du commencer par m'excuser
auprds des ouvriers. C'est quelquefois difficile, mais c'est le seul moyen
d'ouvrir Ic cceur des autres. »

Le patronat italien fut reprdsente a Caux par MM. Quintieri et
Morelli, vice-president et secretaire gdneral de la Confeddration de
rindustrie italicnnc, et de Micheli, prdsident de cette association pour
la Lombardie.

De Belgique vinrent M. Cornil, directeur gdndral de la Fdderation
des industries, ct M. Lannoye, vice-president de la Feddration catholique
des industriels de la rdgion bruxelloise. Ce dernier ddclara :

•Rapport sur la conference pour le Rdarmcment moral 1949, Ser
vices des Publications du Rdarmement moral. Suisse : Caux sur Montreux;
France : 14, place des Etats-Unis, Paris XVI®.
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«J'ai compris que cc n'est pas la classe ouvriere qui est respon-
sable de la crise sociale mondiale, mais la classe dirigeante. Un proverbe
chinois dit : « Le poisson pourrit par la tete ». Cette classe dirigeante a
laiss6 venir une crise morale. G'est pourquoi elle a perdu la confiance du
peuple. Mais elle peut retrouver la bonne route. Le poteau indicateur se
trouve peut-etre ̂  Caux. »

Parmi les representants du patronat allemand qui se rendirent a
Caux, se trouvaient MM. Hans Bilstein, vice-president de I'association
nationale des employeurs, et Max Lobeck, president de cette organisation
en Rhenanie-Westphalic. M. Kost, directeur general des Charbonnages
allemands, avait declare dans une reunion d'industriels a Essen:

«II nc faut pas attcndre que les ouvriers changent les premiers.
Non, messieurs, c'est a nous de changer! La question qui se pose a nous
n'est pas nous allons changer, mais comment. »

Ajoutons, parmi d'autres noms, cclui de M. Dubois, president de
I'Association patronale suisse. Enfin, un certain nombre d'industriels
britanniques sont venus a Caux pour parler de ce que le Rearmemenl
moral a realise dans les industries des Midlands, du Pays de Galles et
d'Ecosse.
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