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Lordag og sgndag holdtes pa Skods-
borg et house-party for forretnings-

landet var tilstede. Formélet med sam-
menkomsten var & hitfgre den lenge
gnskede og i det stille forberedte re-
volusjon av forretningslivet i Danmark.
En liten krets av ordfgrere meddelte
under mgtet sine kolleger, hvilke erfa-
ringer de hadde gjort i praksis, efter
at de hadde lagt de fire absolutter an-
delig og merkantilt til grunn for sin
virksomhet .Det viste sig, at det hadde
betalt sig for dem allesammen & gi i
tjeneste hos de nye tanker. Deres oms-
setning var steget, deres fortjeneste var
blitt sterre, deres kunder mere tilfred-
se, forholdet til deres funksjonserer
langt bedre. En ny fremgangens, sund-
hetens og tillitens 4nd var kommet in-
nenfor deres dgrer.

For mgtet pd Skodsborg sluttet blev
“sr dannet en rekke speialgrupper, som

{—.cnnem personlig bergring med kolle-

ger og kunder skal arbeide videre for
bevegelsens idéer. Gruppene bestod av
fglgende: 15 hadndverksmestre, ca. 30
direktgrer og fabrikanter, ca. 40 grosse-
rere, ca. 35/ kjgbmenn, ca. 25 agenter
og reisende, ca. 100 funksjoneerer og en
gruppe pi 26 ingenigrer, assuransefolk
og sakfdrere, I disse grupper, celler for
en andelig revolusjonering av et ma-
terielt samfund, vil bevegelsens beeren-
de prinsipper bli holdt levende og virk-
somme, Ingen av deltagerne tviler et
gieblikk pad disse prinsippers seier —
fordi prinsippene har vist sig rentable.

Mandag holdtes der si et mgte pa
Hotel Phgnix i Kjgbenhavn, hvor ogsd
en rekke journalister var tilstede. Her
fortalte en rekke fremstdende industrie

\

wenn, som har sluttet sig til Oxford- °
"y gruppebevegelsen. 275 deltagere fra hele

Oxford revolusjonerer
dansk forretningsmoral.

En krets av forretningsmenn har lagt
de fire absolutter til grunn for sin virk-
5 somhet — og finner at det lonner sig.

og forretningsmenn saklig som pa en
generalforsamling, hvilke forreinings-
messige resultater de hadde opnadd
ved & legge sin virksomhet inn under
Oxfordgruppebevegelsens krav, De had-
de innfgrt en fullkommen ens betjening
av kundene, innfgrt enhetspriser, ut=-
ryddet skjulte procenter, utryddet for-
retningslggnene og de tomme paskudd.
De hadde heldt op med & nekte sig
hjemme, nér agenter kom for & avgi
tilbua. Og det hadde betalt sig. De had-
de erfart, at erlighet varer lengst, og
at den beste service man kan yde sine
kunder, er & veere eerlige overfor dem.
Fordi kundene simpelthen sa:

— Et firma som har mot til & inn-
rgmme begétte feil, kan man alitid
vente reell behandling fra. Altsd kjg-
perevi der! ‘ .

Ordrebeholdningene var steget,

Samarbeidet med personalet var
blitt bedre og personalets arbelde langt
mere effektivt.

Kundene hadde fatt hedre behand-
ling til billigere pris og var blitt mere
tifredse.

I mange tilfeller var forstdelse op-
nadd med konkurrenter, som tidligere
hadde veeret fiender.

Livet var i det heletatt blitt verd &
leve. e 4

Med disse kjensgjerninger i handen,
drevet av guidance og sund forretnings-
sans vil Ozxford-handelsfolkene i de
kommende maneder g& ut og gigre hele
den danske handel til noget annef,
mere liketil, mindre nerveopslitende,
mere profitabel enn den er idag.

Columbi egg, sa de pa mgtet.

Og de trodde pa det, de sa, skri-
ver en av de danske journalister, som
avervar Phgnix-mgtet.




