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‘Vergangenheit, Gegenwart, Zukunft — eine geteilte

Verantwortung: Im Dialog zwischen den Generationen
werden unerforschte ILebensgebiete entdeckt und
Schranken abgebaut.

Von der Arbeitslosigkeit zu einer arbeitsfreundlichen
Welt: Sieben Foren zum Thema «Mensch und Wirt-
schaft» geben Denkanstosse und stellen Pilotprojekte
VOT.

- Fiihrende Industrielle aus Japan, den USA und Europa

lancieren einen internationalen Verhaltenskodex fiir die
Geschiftswelt.

Die internationale Presse reagiert auf den Verhaltens-
kodex.

Bilderbogen

Einheit in Vielfalt: Eine Gelegenheit, iiber Europa und
seine Bediirfnisse — vom Ural bis zu den Azoren — nach-
zudenken.

Von den guten Ideen zum konkreten Handeln:

Uber 600 Teilnehmerinnen und Teilnehmer treffen sich
auf Anregung von Frauen — vor allem aus Afrika und
den USA - unter dem Thema Frieden stiften — eine
Fraueninitiative.

Zum Nachdenken: Der Auftrag der Versohnung,.

Wihrend der Tage Regionen in der Krise — Regionen
im Aufbau vergleichen Menschen aus Unruheherden
Erfahrungen und Losungsansdtze. Trotz wachsender
Spannungen und zunehmender bewaffneter Konflikte
kommen hoffnungsvolle Nachrichten z.B. aus Somalia,
Kambodscha und dem Mittleren Osten.

Zum Lesen und zum Schenken

Voranzeigen: Neujahrs- und Familientagung
Zweiter Dialog zwischen Landwirten




Caux, Schweiz
8. Juli bis
28. August

Was will die Moralische Aufristung”?

¢ Die Wunden der Geschichte heilen, denen sonst immer neue
Racheakte entspringen, besonders dort, wo sich Kulturen
und Zivilisationen beriihren.

¢ Die moralische und geistige Dimension der Demokratie
stirken: Dadurch werden egoistische Interessen und Be-
stechlichkeit herausgefordert.

¢ Dem Einzelnen und der Familie helfen: Eine Kultur der ver-
antwortlichen Fiirsorge fiir andere erwecken, mitten in einem
Klima von Selbstbezogenheit und gegenseitiger Anklage.

¢ Das ethische Engagement im Berufsleben und in Unterneh-
men fordern: So werden Arbeitspldtze geschaffen und das
wirtschaftliche und 6kologische Ungleichgewicht korrigiert.

+ Gemeinsinn und Hoffnung in den Stidten beleben: Dann
werden auch die Ursachen der Diskriminierung aufgrund
von Rassen- oder Gruppenzugehdérigkeit angegangen.

# Verbindungen zwischen Menschen verschiedener Kulturen
und Glaubensrichtungen schaffen, damit sie sich gemeinsam
fiir Versohnung, Gerechtigkeit und Frieden einsetzen konnen.

MRA: Eine Initiative fiir Veriinderung

Es steht allen offen, sich an dieser Initiative zu beteiligen.
Der Einzelne wird ermutigt, sich absolute moralische Masssti-
be zu eigen zu machen — insbesondere Liebe, Ehrlichkeit, Rein-
heit und Uneigenniitzigkeit. Sie sind wegweisend fiir eine per-
sonliche Befreiung und eine grundlegende Erneuerung der
Gesellschaft.

Wesentlich ist das Horchen und Eingehen auf die «innere
Stimme» - die einen nennen sie das Gewissen, andere den
Geist Gottes, der das menschliche Denken erleuchtet. Gliubi-
ge Menschen werden ermutigt, ihre eigenen religiosen Wurzeln
zu festigen.

Menschen, die einander vertrauen, finden sich in einer offe-
nen Gemeinschaft um bestimmte Themen zusammen und tre-
ten in Aktion. Wo sie sich geniigend um die Bediirfnisse ihrer
Gemeinschaft und der Welt kiimmern, wo sie Glauben und ge-
meinsame innere Werte umsetzen, beginnen sich Losungen
hartnickiger Probleme abzuzeichnen.

Die formellen Strukturen werden auf ein Minimum be-
schrénkt. Durch eingehende Beratungen wird die Koordination
auf nationaler und internationaler Ebene erarbeitet. Menschen
jeder Herkunft kénnen Verantwortung iibernehmen. Initiati-
ven werden oft gemeinsam mit Menschen und Gruppen dhnli-
cher Zielrichtung unternommen.

* Moralische Aufriistung: Als sich vor sechsundfiinfzig Jahren die Valker
zum Krieg riisteten, lancierte Frank Buchman eine weltweite Bewegung fiir
cine «moralische und geistige Aufriistung», die seither als MRA. (aus dem
englischen Moral Re-Armament) bekannt wurde.

Mountain House, das internationale Tagungszentrum in Caux

Das internationale Konferenzzentrum in Caux liegt auf 1000
m . M. ob Montreux mit Blick auf den Genfersee und bietet
bis zu 500 Personen Unterkunft. Das Hauptgebiude, das
ehemalige Hotel Caux Palace, wurde 1946 dank Sach- und
Geldspenden opferbereiter Menschen aus vielen Lindern dem
heutigen Zweck zugefithrt und ist seither unter dem Namen
Mountain House bekannt.

Die schweizerische Stiftung fiir Moralische Aufriistung hat
ihren Geschiiftssitz in Luzern. Sie ist als gemeinniitzig aner-
kannt und dient der Verbreitung der Ideen der MRA, nament-
lich durch die Bereitstellung des Tagungszentrums von Caux.
Fiir ihre Finanzierung ist sie zu iiber 90% auf freiwillige Konfe-
renzbeitriige und Spenden aller Art angewiesen. Der Stiftungs-
rat zihlt maximal 20 Mitglieder, mehrheitlich aus der Schweiz,
sowie aus Deutschland, Frankreich, Holland, Norwegen, Eng-
land und den USA.

Die aktuellen Spendenziele konnen in drei Bereiche aufge-
gliedert werden:

1. Erneuerungsfonds: Das 90jihrige Mountain House benétigt,
neben seinem ordentlichen Unterhalt, laufend Erneuerun-
gen und Sanierungen, um den Anforderungen des Konfe-
renzbetriebes zu entsprechen.

Die Umriistung der Telefonzentrale war fillig. Dieses Pro-
jekt kostet sFr. 285000.— und soll noch im laufenden Jahr ab-
geschlossen werden.

2. Stipendien kommen Konferenzteilnehmern aus Mittel- und
Osteuropa, Asien, Afrika, Lateinamerika oder Studenten,
Lehrlingen und Familien zugute.

3. Regelmiissige Spenden, allgemeine Spenden und Legate die-
nen dazu, die laufenden ordentlichen Ausgaben zu bestrei-
ten, die nicht durch die Konferenzbeitriige gedeckt werden.

Spenden mit dem entsprechenden Vermerk sind zu richten an:

Schweiz:
Stiftung fiir Moralische Aufriistung
6002 Luzern
— Postcheckkonto 60-12000-4 Luzern
— Schweiz. Volksbank Luzern
Konto Nr. 10-266.005.0

Deutschland:
Stiftung fiir Moralische Aufriistung
CH-6002 Luzern — Konto 2032 751
Postgiroamt Karlsruhe
BLZ 660 100 75




DIALOG

VERGANGENHEIT,

Zehn Tage des Austausches
zwischen den Generationen fan-
den zu Beginn der Konferenzsai-
son statt. Ein Drittel der 350 Teil-
nehmer waren unter 30 Jahren,
wihrend einige ihre achtzig Ker-
zen schon ausgeblasen hatten.
Familien waren anwesend, Gross-
eltern, Kinder und Enkelkinder.

Die Veranstalter wollten nicht
bloss die Kluft zwischen den
Generationen betrachten lassen;
vielmehr luden sie alle zum Wag-
nis ein, «unerforschte Lebensge-
biete zu entdecken und trennen-
de Schranken abzubauen». Dazu
wurden oft auch wortlose Aus-
drucksformen wie Zeichnen, Mi-
mik und Collagen benutzt.

Jeden Morgen spielten drei in
verschiedene Generationen ver-
kleidete Personen eine humori-
stische Einfilhrungsszene zum
Tagesthema. Nach einer halben
Stunde der personlichen Besin-
nung trafen sich anschliessend
die Gespriachs- und Arbeitsge-
meinschaften. Dort wurde jeder
eingeladen, in Gedanken an sei-
ne/ihre Vergangenheit etwas Ty-
pisches zu zeichnen und dies
nachher zwei Gemeinschaftsmit-

h “.;:_:

«Stapellauf»

Notizen aus der Schlussveranstaliung

Ein koreanischer Pastor arbeitet in
Los Angeles mit seinen eingewanderten
Landsleuten und den Afro-Amerika-
nern. Er lddt alle Anwesenden zur Fiir-
bitte fiir die Verstindigungsarbeit zwi-
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GEGENWART,

schen den zwei Bevolkerungsgruppen
ein. Eine Afro-Amerikanerin wiirdigt
den Einsatz des Koreaners und driickt
ihre Hoffnung aus, der langgehegte Frei-
heitstraum der Schwarzen Amerikas
moge auch fiir die Neueingewanderten
in Erfiillung gehen.

L 2R 2R 2

Interview mit zwei Teilnehmern

Hat die Konferenz den Dialog zwischen den Generationen wirklich ermoglicht?

Michel (67 Jahre): Gemeinsam mit einer 16jdhrigen Neuseeldnderin sollte
ich eine Gesprichsgruppe leiten. Am Vorabend unseres ersten Treffens hatte
ich enormes Lampentfieber, weil ich nicht gewohnt bin, mit Jungen umzugehen,
denn ich habe keine eigenen Kinder. Ich befiirchtete, als unpopuldr und altmo-
disch klassiert zu werden. Eine Gruppe kann blockiert bleiben, wenn sich nie-
mand traut, ehrlich etwas zu sagen. Aber wir haben sehr offene Gespriche

fiithren knnen.

Wie erging es den Teilnehmern bei den ungewohnten Aufgaben wie z.B.

jener, ihr Leben zeichnerisch darzustellen?

Ich sah dieser Sache mit Skepsis entgegen. Ich bin weder Kiinstler, noch kann

ich zeichnen. Aber es gelang uns allen, ein zufriedenstellendes Bild zu machen,
jeder in seinem Stil natiirlich. Daraus erwuchsen tiefe Gespriche. Ich meine, wir
waren mit Bleistift und Papier ehrlicher als im direkten Gespréach. Wihrend der
zwanzig Minuten des Zeichnens herrschte eine erstaunliche Stille im Raum, ein
seltenes Klima des Horchens. Das Zeichnen erlaubte uns, einander ziemlich
schnell zu sagen, was unser Leben wesentlich geformt hatte. Durch das Kennen-
lernen entstand bald gegenseitiges Vertrauen. Am letzten dieser Treffen erklir-
te mir ein Junge zu meinem grossen Erstaunen, dass ich jetzt zu jenen gehore,
denen er am meisten vertrauen kénne!

Was hat die Konferenz dir personlich gebracht?

‘Micki (19 Jahre): Der Beschluss, fortan auf meine Vorurteile gegeniiber an-
dern Generationen achtzugeben. Denn ich habe diese Tage erlebt: Wenn ich wil-
lens bin, mich den andern zu 6ffnen, so ehrlich wie méglich zu sein, dann besteht
die Chance, dass man sich vertraut, sich versteht und sich gegenseitig annimmt.

gliedern zu erklédren.

«Ich habe noch nie mit Perso-
nen im Alter meiner Eltern ein
Gespréch iiber ihre Probleme ge-
fiihrt», bemerkte ein Oberschii-
ler und blieb bei dieser Feststel-
lung nicht der einzige. So wurde
nach einigen Tagen die Frage zu
Recht gestellt: «Besteht die Kluft
zwischen den Generationen, oder
ist sie vielmehr eine Kluft der

: : iy
Ehrlichkeit/Wahrhaftigkeit?> Warum war die Verstindigung ohne Worte so wichtig?

Sie hat das Gesprich in Gang gebracht. Beispiclsweise liessen wir uns die
Augen verbinden und wurden von andern im Gebdude herumgefiihrt. Eine
Ubung zwar, aber so entstand Vertrauen, die Bedingung fiir e¢in echtes Ge-
sprich. Wir riskierten es, uns vor andern licherlich zu machen, indem wir unbe-
holfen zeichneten und von unseren Traumen sprachen. So unternahmen wir alle
gemeinsam erste Schritte und hatten zugleich viel Spass daran!

Das folgende Interview mit
zwei Teilnehmern und einige No-
tizen aus der abschliessenden
Stapellauf-Versammlung erlau-
ben einen lebendigen Einblick in
die gemeinsamen Erlebnisse die-
ser Tage.

Interview: Christine Jaulmes
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ZUKUNFT

«Chorprobe im Freien»

Ein Oberschiiler erinnert sich an den
Gottesdienst in der Kapelle zwei Tage
zuvor. Dort hiess es in der Predigt zum
Thema Versohnung, dass Titer und Op-
fer gleichermassen die Gelegenheit hit-
ten, die Verséhnung einzuleiten. Er fragt
sich daher: «Habe ich jemanden richtig
gehasst? Ja, jenen in der Schule. Wir wa-
ren Erzfeinde. Ein unausstehlicher, ras-
sistischer Typ. Kann man so einem ver-
geben? Ich habe mich nie gefragt,
warum er sich so benahm. Er war stets
unsicher und hatte keine Freunde. Er
war laut, roh und anstdssig. Warum ei-
gentlich? Diese Frage machte in mir
Platz frei fiir Mitgefiihl. Jetzt scheint
Versohnung moglich, und ich iiberlege
ernsthaft, ob ich ihn aufsuchen soll, um

die Beziehung wieder herzustellen. Wir
hatten viel Arger miteinander. Mir wird
klar, dass die Frage Warum? die Moglich-
keit zur Wiedergutmachung eroffnet.»

L 2R 4

«Die Kluft zwischen Generationen
besteht, weil eine iltere Person glaubt,
seine/ihre Stellung der Autoritit beibe-
halten zu miissen. So o6ffnet sich ein
grosser Graben. Von der anderen Seite
her wird er durch den Unwillen geschaf-
fen, ehrlich mit ilteren Menschen umzu-
gehen. Gestern war ich in unserer Grup-
pe. Das Gesprich war toll. Jim, um
vieles dlter als ich, begann mir von seiner
Unsicherheit zu erziihlen und von dem,
was er alles durchgemacht hat... Mir ist

Dialog zwischen den Generationen
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VERANTWORTUNG, DIE
GETEILT WERDEN MUB

«Wenn ich willens bin, mich
den andern zu dffnen, so
ehrlich wie méglich zu sein,
dann besteht die Chance,
dass wir einander vertrauen,
uns verstehen und gegenseitig
annehmen.»

es noch nie passiert, dass jemand seines
Alters sich mir so gedffnet hat. Also be-
gann ich meinen personlichen Kram aus-
zupacken. Plotzlich schien es, als bestiin-
de diese Kluft zwischen uns gar nicht, es
war echt gut. Die Mauer war zusammen-
gebrochen.»

¢ ¢ 0
Ein iiber Achtzigjihriger: «Fiir meine
Frau und mich waren es die lohnendsten
zehn Tage unseres Lebens. Jeder von
uns hat in diesen Tagen in personlichen
Beziehungen Heilung erlebt...»

* ¢ o
Ein muslimischer Student in England:
«In meiner Gruppe war ich echt ent-
spannt. Ich weiss noch nicht genau, was
es (mit dieser MRA) an sich hat, aber sie
hat mir auf jeden Fall geholfen.»

L 2R R J

Eine Sozialarbeiterin: «Die Werte,
die ich hier in Caux entdeckt habe, sind
etwas vom Wichtigsten, was ich auf mei-
nen Lebensweg mitbekommen habe.
Heute arbeite ich mit den Ureinwohnern
Norwegens. Es ist eine schwierige Auf-
gabe, denn es gibt viel Konfliktstoff zwi-
schen der Regierung, die ich vertrete,
und den Ureinwohnern. Ich kdnnte mei-
ne Arbeit nie so wie heute leisten, wenn
ich nicht den Hintergrund von Caux und
seiner Werte erlebt hitte. Ich fahre mor-
gen zu einer UNO-Konferenz zwischen
Ureinwohnern und Regierungsvertre-
tern... Ich werde versuchen, ihre Proble-
me zu verstehen und nicht bloss unseren
Standpunkt zu sehen.»

¢ 40

«Ich habe eben mein Diplom in Ent-
wicklungspolitik abgeschlossen. Es geht
um die Entwicklung der Dritten Welt
und alle Theorien und Massnahmen
dafiir. Doch von einer Verinderung in
der Haltung der Menschen ist dabei
nicht die Rede. Das Potential von Caux
oder #dhnlicher Orte ist enorm, weil sie
die Mdoglichkeit bieten, Menschen ver-
schiedensten Alters und religidser Her-
kunft zusammenzubringen...» cbs
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Unterwegs zu einer

Wihrend der Foren iiber Mensch und Wirtschaft in Caux war schon
der Wortlaut des grossen Plakats im Plenarsaal ein Signal: «... arbeits-
freundliche Welt». Heute ist Arbeit knapp geworden. Was soll denn
an dieser Knappheit und ihren Folgen iiberhaupt noch freundlich sein?
Besteht hier nicht ein unlosbarer Widerspruch, oder ist in schwachen
Umrissen doch ein neuer Ansatz sichtbar geworden?

Die Teilnehmer konnten sich in sechs
verschiedenen Foren unter Betroffenen
und/oder Sachverstéindigen treffen, den
von ihnen ausgewihlten Fragen gemein-
sam nachgehen und Erfahrungsberichte
eingehend erdrtern:

1. Uneigenniitzige Entscheide im Wirt-
schaftsleben
2. Rundtisch der Junioren (Erwerbstéti-

ge unter 35)

3, Kurse fiir Unternehmensethik ent-
werfen

4. Arbeitslosigkeit, Konkurrenzdenken
und neue Arbeitsweisen

5. Arbeitsbeschaffung: Das brachliegen-
de Potential der Menschen erschiies-
sen

6. Der Wandel von der Planwirtschaft
zur Marktwirtschaft.

Die Plenarsitzungen wie auch weitere
Veranstaltungen waren der grossen Fra-
ge der Arbeitsbeschaffung gewidmet.
Zu Beginn gab Peter Duiker von der
Internationalen Arbeitsorganisation IAO
einen Uberblick. Aus der Sicht seines
Amtes sei Arbeitskraft keine Ware. Die
Herausforderung heute besteche darin,
«die makro-6konomischen Uberlegun-
gen mit den Anstrengungen auf den Mi-
kro-Ebenen zu integrieren, um die Wir-
kung der Initiativen von Personen,
Unternehmungen und anderen Beteilig-
ten des Arbeitsmarktes zu steigern».

Duiker rief zuerst in Erinnerung, dass
Beschiftigung vier grundlegende Ele-
mente beinhalten sollte: 1. eine Tétig-
keit, die Erzeugnisse oder Dienste er-
bringt, 2. ein daraus erwachsendes Ein-
kommen, meistens der Lohn, 3. die
Zugehorigkeit zu etwas sozial und wirt-
schaftlich Niitzlichem und 4. Arbeits-
qualitdt und -bedingungen, welche der
grundlegenden Menschenwiirde ent-
sprechen. Duiker, der selbst Erfahrung
mit Arbeitsbeschaffungsprogrammen in
der Dritten Welt besitzt, rdumte ein,
Wirtschaftswissenschaftler ~ «gehorten
eher in den zweiten Rang» und rief die
Anwesenden auf: «Sie, in Ihren verschie-
denen Eigenschaften... konnten Vorléu-
fer eines neuen Denkens in Beschifti-
gungsfragen sein.»

Vom Arbeitsamisschalter in den
Wohnwagen

Julia Griffith aus dem australischen
Teilstaat Victoria ist als Beamtin des Ar-
beitsministeriums seit etlichen Jahren
intensiv mit den Langzeit-Arbeitslosen
konfrontiert. Aus den letzten zehn Jah-
ren der Wirtschaft ihres Teilstaates weiss
sie, dass dieses Problem nicht automa-
tisch durch ein Wirtschaftswachstum
verschwindet. Sie hat ein Programm ent-
worfen, welches in einer Zeitspanne von
sichen Jahren die Wiederbeschiftigung
von 15000 Langzeit- Arbeitslosen ermog-
licht hat. Heute wird dieses Projekt auf
nationaler Ebene ins Massnahmenpaket
der Beschiiftigungspolitik integriert.

Nach einer eingehenden Analyse vie-
ler Fille kam Frau Griffith zur folgen-
den Erkenntnis: «<Es bedurfte einer Ret-
tungsleinen-Aktion fiir jede Person, um
selbsterneuernde Reflexe hervorzuru-
fen. Daher bildeten wir eine Gruppe von
Beschiftigungsberatern mit folgenden
Aufgaben:

Die Australierin Tui Beggs erzihlt aus
dem Leben an der Seite ihres Gatten Jim,
bis vor kurzem Priisident des australi-
schen Hafenarbeiterverbandes.

1. Den Betroffenen aktiv in ihrer
eigenen Umgebung begegnen... Viele
Langzeit-Arbeitslose leben isoliert; ihr
einziger Begegnungsort ist das Einkaufs-
zentrum. Schon friih in unserem Einsatz
beschafften wir einen Wohnwagen, der

in diesen Einkaufszentren plaziert
wurde, als Alternative zum Arbeitsamts-
schalter, um den Kontakt und die Beglei-
tung der Langzeit-Arbeitslosen innova-
tiv zu gestalten.

2. Von jeder Person die Beschifti-
gungserwartungen, Ausbildungs- und
Arbeitserfahrung ermitteln, Eignungs-
und Anstellungsalternativen entwickeln,
und darauf gestiitzt

3. einen Plan entwickeln, der zur Er-
langung einer Stelle die notige Beihilfe
leistet.»

«Rundtisch der Junioren» zum Thema:
Erfahrungs- und Wissensaustausch unter
jungen Berufsleuten

Frau Griffith hob hervor, dass der
Plan auf die jeweilige Person zugeschnit-
ten sei, dass erst bei der Ausfiihrung des
Plans unter Punkt 3 viel Beratungsarbeit
anfalle, die ein Hochstmass an Flexibi-
litdt seitens der Berater erfordere. Die-
ser Einsatz habe sich hingegen als sehr
wirksam erwiesen, da er die Motivation
zur eigenen Stellensuche weckte. Die
Berater ihrerseits entwickelten einen ho-
hen Kenntnisgrad der lokalen Beschafti-
gungslage und konnten wirksam weiter-
vermitteln.

Langzeit-Arbeitslose bis zur neuen
Stelle zu begleiten war somit die Haupt-
aufgabe der Berater. Die meisten Leute
hatten innert drei Monaten Begleitung
wieder eine Stelle. Andere hingegen
bauchten ldnger.

Frau Griffith gab zu bedenken: «Es
bedarf nicht viel Zeit, um zu sehen, dass
eine Unterklasse von Langzeit-Arbeits-
losen nationale Kosten mit sich bringt —
sozial wie finanziell... Der Kosten-
vergleich zwischen den Wiedereingliede-
rungsprogrammen fiir Langzeit-Arbeits-
lose und jenen der blossen Sozialleistun-
gen an Bediirftige fillt zugunsten der
Wiedereingliederung aus.»
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arbeitsfreundlichen Welt?

Julia Griffith vom Arbeitsministerium
des australischen Teilstaates Victoria

Im schwarzen Land...

So nennt sich ein Streifen der engli-
schen Midlands, einst ein von qual-
menden Schornsteinen verschmutzies
Schwerindustriegebiet, das in den siebzi-
ger Jahren von der Rezession voll ge-
troffen wurde. Die beherzten, noch
iibriggebliebenen Firmenchefs, unter ih-
nen jene der Schokoladefirma Cad-
bury’s, riefen spiiter eine Agentur ins
Leben: die Sandwell Enterprises. Sie soll-
te den Bewohnern bei der Griindung
von Kleinfirmen behilflich sein. Kuldeep
Roopra von Sandwell schilderte der
Konferenz ein Fallbeispiel:

Es kam einer zu uns, der war schon
lange arbeitslos. Seit seinem 15. Lebens-
jahr hatte er wihrend 26 Jahren in einer
Giesserei gearbeitet, ohne sich je schu-
lisch oder beruflich weiterzubilden. Nun
war er mit {iber vierzig entlassen worden
und hatte keine Hoffnung mehr auf ei-
nen Job. Wer will denn schon jemanden
interviewen, der lange ohne Arbeit war
und nicht mehr so kriftig ist? «Herr
Roopra, ich habe von Ihnen gehort. Darf
ich Thnen etwas gestehen — ich kann we-
der schreiben noch lesen, konnte ich
nicht eine Kleinfirma griinden?» Ich war
schockiert, denn Firmengriindung heisst
unweigerlich rechnen und schreiben,
sonst gibt es sehr rasch Verluste. Ich
fragte ihn nach seinen Fihigkeiten; die
bestanden aus dem Giessen von heissem
Stahl in Kokillen. Dann fragte ich ihn,
welche Hobbies er habe. «Nun, sonntags

gehe ich fischen.» Ich erkundigte mich,
was er iiber das Fischen wusste. «Ich
kenne die Qualitiit der Fische, welche
Sorten die Leute mégen und welches die
Delikatesse unserer Gegend ist.»

Wir entwickelten einen Aktionsplan.
Er iibernahm die Marktforschung und
kam zuriick: «Jetzt weiss ich, was die
Leute kaufen wollen und was ich ihnen
anbieten kann.» Er hatte in einem eher
vernachlissigten, schlecht versorgten
Stadtteil einen Platz gefunden, wo er be-
ginnen wollte... Das war die Zeit, wo ich
ihm helfen musste. Ich nannte ihm die
Fischereihiifen und die Grossisten, bei
denen er einkaufen konnte. Jetzt kam
der springende Punkt: «Herr Roopra,
ich habe kein Geld!» Wir hatten einen
von privaten Firmen und der offent-
lichen Hand gestifteten Notfall-Fonds,
der zu 5% verzinslich war. So schaffte
er es mit £1500 knapp, sich einen ge-

Intensives Pausengespriich zwischen zwei
Russen und einem Finnen. Die russischen
Teilnehmer kamen diesen Sommer aus
Moskau, St. Petersburg und Nischni Now-
gorod

brauchten Lieferwagen, eine Versiche-
rung und ein kleines Lager zu beschaf-
fen. Er fuhr in den Fischereihafen und
kaufte sich eine Zisterne voller Fische —
bloss war die Zisterne zu gross fiir seinen
Wagen! Er hatte schon so lange nicht
mehr gearbeitet, dass er nicht auf die
Idee gekommen war, seine Ladung zu
messen. So fuhr er halt einige Male hin
und her und verkaufte seine Ware inner-
halb einer Woche. Dann zahlte er nicht
bloss seine Anleihe zuriick, sondern
erzielte einen Bruttogewinn von 200-—
300%.

Dann kam die nidchste Frage: «Jetzt

hab’ ich all das Geld. Was soll ich damit
tun? Konnten Sie mal zu mir ins Ge-
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schiift kommen?» (...) Heute hat dieser
Mann zwolf Angestellte. Mit den Fi-
schen hat er aufgehort — es rieche zu
sehr, meint er. Jetzt kauft er Restbestin-
de von Versandhiusern zu giinstigsten
Bedingungen und vertreibt sie im Ein-
zelhandel.

Der Wille, niitzlich zu sein

Hassan Mezghiche aus Algerien
wohnt seit Jahren mit seiner Familie in
Lausanne am Genfersee. Seit zwei Jah-
ren ist er arbeitslos:

«Weil meine Frau eine Teilzeitarbeit
verrichtet, habe ich mich den Arbeiten
im Haushalt zugewandt; mit Liebe und
Leidenschaft habe ich mich meiner Fa-
milie gewidmet. Ein halbes Jahr spiter
haben wir uns entschlossen, einen Ver-
ein der Stellensuchenden zu griinden.
Dieser Verein hat sich entwickelt. Wir
sind im Radio und an 6ffentlichen
Festen in der Stadt aufgetreten... Seit
einem Jahr sind wir von der Stadtbehor-
de anerkannt, und sie begriisst unsere
Zielsetzung:

1. Gemeinsame Stellensuche bringt
den Arbeitslosen aus der Isolation.

2. Die Unterstiitzung des Arbeits-
losen durch beruflich aktive oder pen-
sionierte Menschen schafft ein Sicher-
heitsgefiihl.

3. Der Gedankenaustausch ldsst all-
seits schoplerische Ideen entstehen.

Der Algerier Hassan Mezghiche
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4. Austausch von Adressen und In-
formationen iiber mogliche Arbeitgeber
schafft Solidaritét.

Es gelang mir bisher, zwanzig Perso-
nen eine Stelle zu verschaffen... Dies ist
kein Patentrezept. Es waren personali-
sierte, fortlaufende Bemiihungen not-
wendig, eine innere Kraft und der Wille,
niitzlich zu sein.»

BN

Kuldeep Roopra aus Birmingham

Diese und andere Beispiele wurden
vorgestellt. Keiner der Vortragenden be-
hauptete, dass damit alle Probleme aus
der Welt geschafft seien. Vielmehr wa-
ren sie sich einig, dass keine der Losun-
gen alleingiiltig sein kann. Gemeinsam
war ihnen auch, dass sie sich mit der Not
angefreundet und dadurch schopfensche
Ansitze enthckelt hatten. :

Viele Anregungen kamen auch aus
den Foren. Zum Schluss der Tagung war
das Interesse schliesslich so gross, dass
manche Teilnhemer meinten, die Foren
iiber Mensch und Wirtschaft miissten
nichstes Jahr einen Tag ldnger dauern.

Christoph Spreng

«CAUX ROUND TABLE»
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Ethische Prinzipien fur die

Unter dem Titel «Die Suche nach einer universalen Ethik» berich-
tet die Londoner Financial Times vom 22. Juli 1994 iiber ein neues
Dokument, das tags darauf in der Schweiz lanciert wird, «wohl das
erste seiner Art, das sich einflussreiche Unterstiitzung aus Europa,
Japan und den USA sichern konnte». Gemeint sind die «Ethischen
Prinzipien fiir das Geschiiftsleben», ein Verhaltenskodex, zusammen-
gestellt vom Caux Round Table, einer Gesprichsrunde aus interna-
tionalen Wirtschaftskreisen, die seit 1986 jihrlich in Caux zusammen-
tritt. Ein drohender weltweiter Handelskrieg zwischen Japan, den
USA und Europa hatte eine Gruppe Industrieller dazu gefiihrt, diese

Gespriiche einzuberufen.

Als der hollindische Industrielle Frits
Philips am 8. Mai 1985 seine Zeitung 6ff-
net, ahnt er nicht, dass die Lektiire ihn
veranlassen wird, eine einzigartige Part-
nerschaft zwischen européischen, ameri-
kanischen und japanischen Firmenchefs
zu organisieren. Der damals Achtzig-
jihrige steht nicht mehr an der Spitze
des multinationalen FElektronik-Kon-
zerns, der von seinem Vater und seinem
Onkel gegriindet wurde und der Welt
den elektrischen Rasierer, die Musik-
Cassette und den Compact Disc beschert
hat. Doch immer noch interessiert sich
Frits Philips lebhaft fiir alles, was seinen
Betrieb angeht.

Der Artikel im NRC Handelsblad,
der ihm an jenem Morgen in die Augen
springt, griindet auf einem betriebsinter-
nen Bericht des Philips-Konzerns. Darin
wird Japan beschuldigt, durch Unter-
hohlung der Preise eine «Politik der
verbrannten Erde» zur Zerstorung der
europiischen und amerikanischen Elek-
tronik-Industrie zu betreiben. Ermutigt
und unterstiitzt vom MITI (japanisches
Ministerium fiir Industrie und Aussen-
handel), gingen japanische Betriebe ziel-
gerichtet darauf aus, den elektronischen
Weltmarkt zu erobern, indem sie zum
Beispiel ihre Farbfernseher, die sich in
Japan zu 700 Dollar verkaufen, in den
USA als «trojanisches Pferd» zu
400 Dollar auf den Markt wiirfen. Damit
trage Japan zur zunehmenden Arbeits-
losigkeit im Westen bei.

Dieser wachsende Argwohn gegen-
iiber Japan beunruhigt Philips. Kriege
sind schon aus geringeren Griinden aus-
gebrochen, sagt er sich. Auf der Stelle
schickt er den Artikel an zwanzig japani-
sche Industrielle und schreibt dazu:
«Aus Freundschaft fiir Japan bitte ich
Sie, sich zu tiberlegen, was zu tun sein
koénnte.»

Handelskrieg abwenden

Im folgenden Jahr ergeht eine Ein-
ladung von Frits Philips und Olivier
Giscard d’Estaing, dem Vizeprisidenten
des Management-Institutes INSEAD in
Fontainebleau (Frankreich) an fithrende
japanische, europiische und amerikani-
sche Geschiftsleute zu einem zwangs-
losen zweitdgigen Treffen in der Schweiz.
Die Rundtischgespriache von Caux sind
geboren. Seither finden sie zweimal jdhr-
lich statt.

Wenn Philips als Treffpunkt Caux
ausersieht, so gewiss dank dessen Hotel-
einrichtung und der atemberaubenden
Aussicht, aber nicht zuletzt auch des-
halb, weil er es als idealen Rahmen be-
trachtet, um unter den Teilnehmern eine
«Atmosphidre der Verstindigung und
Versohnung» zu schaffen. Sein Ziel ist
es, Freundschaften zu schmieden, die ei-
nen drohenden Handelskrieg abwenden
konnten. Wohl bestehen schon andere
Foren dieser Art. Was Philips jedoch vor
allem anstrebt, ist eine Stirkung der per-
sonlichen Bezichungen unter den Teil-
nehmern, indem sie durch Gedanken-
austausch gegenseitig die Situation des
anderen besser verstehen lernen und
sich unter eine moralische Perspektive
stellen.

Die Aufgabe ist nicht leicht. Ent-
gegen aller Absicht artet die erste Zu-
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Wirtschaft machen Schlagzeilen

Teilnehmer an den «Round Table»-Gespriichen 1994: Toshiaki Ogasawara (lapan),
Walter Hoadley (USA), Jean-Loup Dherse (Frankreich)

sammenkunft aus: Japan landet auf der
Anklagebank. Die Wut eines der japa-
nischen Teilnehmer, Masake Nakajima
vom Mitsubishi-Forschungsinstitut,
zwingt zur Unterbrechung der Sitzung
und zu Beratungen im kleinen Komitee.
«Wir hatten geglaubt, Caux sei ein para-
diesischer Ort», kommentiert der friihe-
re Président von Matsushita (National
and Panasonic), Tokihito Yamashita,
«und dann bekamen wir das Gefiihl, wir
wiirden in die Holle gestossen! Darauf
folgte eine offene und ehrliche Ausspra-
che, und wir fanden zuriick zu dem, was
wir anfidnglich erwartet hatten.» Das
Schlussdokument rdumt ein, die Ameri-
kaner sollten ihr defizitires Budget re-
duzieren, die Europder auf dem Welt-
markt wettbewerbsfihig werden und die
Japaner sich der Konkurrenz 6ffnen und
ihren inldndischen Markt beleben.

Zum Beispiel Canon Inc.

Vor dem zweiten Rundltischgesprich,
bei dem die Japaner als Gastgeber am-
ten, unternehmen sie einen uniiblichen
Schritt: Sie schreiben an ihren Minister-
prisidenten, Yasuhiro Nakasone, Japan
miisse «erneuert werden», indem es sei-
ne Politik umstelle und «sich verpflichte,
vorrangig darauf hinzuarbeiten, dass die
ganze Welt in Frieden und Wohlstand le-
ben konne». Dies wiirde grundlegende
Modifikationen in der Verwaltung, im
Steuerwesen, im Erziehungssystem und
in der Landwirtschaft Japans nach sich

zichen. Die Wirtschaftszeitung Nihon
Keizai Shimbun begriisst «das Entstehen
eines wertvollen neuen Menschennetzes
in Japan in einem Augenblick, wo die
ganze librige Welt dazu neigt, uns aufs
Korn zu nehmen».

In den letzten Jahren hat sich die Ge-
sprichsrunde auch andern weltweiten
Anliegen zugewandt: den Beziehungen
des Westens mit China; der Kluft zwi-
schen armen und reichen Lindern; der
stindigen Arbeitslosigkeit in Europa
(20 Millionen Arbeitslose) und der iibri-
gen Welt. Bei alledem wird das Problem
der Handelsbeziehungen mit Japan nicht
aus den Augen gelassen. Geschiftskrei-
se, vor allem in Amerika, sind der An-
sicht, Japan bleibe ihnen nach wie vor
verschlossen. Der Prisident von Canon
Inc., Ryuzaburo Kaku, der regelmissig
an den Rundtischgespriichen teilnimmt,
gibt offen zu, dass die japanischen Biiro-
kraten nicht auf ihn héren wollen, ob-
wohl er immer wieder an sie appelliert,
den Binnenmarkt durch eine Steuerre-
form zu beleben. Und wenn Japan trotz
der Tatsache, dass seine Lohne das west-
liche Niveau erreicht hitten, immer
noch die Zielscheibe amerikanischer
Kritik sei, so deshalb, weil weder das
Wohnungswesen noch die iibrige soziale
Infrastruktur auf derselben Hohe seien.
Auch erinnert Kaku daran, dass Canon
anstelle seiner Exporte seine ausldndi-
sche Produktion erhéht hat und heute in
Europa 9500 Beschiiftigte zahlt.

Lebhaftes Echo in der
infernationalen Presse

Von Japan iiber Siidafrika, Spanien, Ttalien und die Schweiz reagierte die
Presse auf die Lancierung der «Ethischen Prinzipien fiir die Geschiftswelt». So
titelt die Japan Times vom 26. Juli: «Leitende Geschiiftsleute der Welt verkiin-
den einen Verhaltenskodex», und die fithrende Wirtschaftszeitung Nikon Keizai
Shimbun (NIKKEI) betont in ihrem Artikel am néichsten Tag, dass der Kodex
auf den Begriffen des kyosei («zum Wohl aller zusammenarbeiten und leben»)

und der Menschenwiirde beruhe.

«Ethik und Geschiftswelt: eine Vernunftehe» iiberschreibt die Westschwei-
zer Tageszeitung Journal de Genéve/Gazette de Lausanne ihren halbseitigen
Bericht im Wirtschaftsteil vom 13./14. August und meint: «...eine Heiratsan-
zeige, die etwas Balsam auf die Wunden schiittet — nach den verschledenen Aus-
rutschern, welche die Geschiftswelt erlebt hat und noch erlebt».

«Sieben neue Gebote fiir das Geschiftsleben» nennt I’Hebdo, das Wochen-
magazin flr die franzosischsprachxge Schweiz, den Kodex. Der ganzseitige Arti-
kel vom 4. August umrahmt ein Foto des siiddeutschen Unternehmers Friedrich

Schock, dessen Betriebscharta, unterzeichnet von Belegschaft und Direktion,
direkt von den Arbeiten des Caux Round Table inspiriert sei.

Freilich sei es ein weiter Weg zwischen schénen Worten und Taten vor Ort,
rdumt der Artikel ein, zitiert aber mehrere positive Ansitze, darunter auch die
Massnahmen des japanischen Canon-Konzerns (siche Haupttext) und hebt her-
vor, dass der Kodex erklirt, «die Unternehmen seien nicht nur berufen, zu iiber-
leben, sondern das Leben ihrer Kunden, ihrer Belegschaft und ihrer Aktionére

zu verbessern».

Vg
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Der Kodex...

Der Vorsitzende des Caux Round Ta-
ble seit Juli 1994, der Franzose Jean-
Loup Dherse, ehemals stellvertretender
Direktor der Weltbank, vergleicht die
Diskussionen der Gruppe mit einer che-
mischen Reaktion: «Dank dem Experi-
ment der Ehrlichkeit iiber die wahren
Konflikte konnte sich das Vertrauen so
weit entwickeln, dass eine neue Philoso-
phie daraus hervorging.» Diese driickt
sich im Verhaltenskodex fiir das Ge-
schiiftsgebaren aus, der im Juli in Caux
lanciert wurde. Der Kodex ist bestrebt,
Weltmassstibe zu definieren, die ans
wirtschaftliche Verhalten angelegt wer-
den koénnen. «Handelsverkehr», liest
man, «ist oft der erste Kontakt zwischen
zwei Lindern. Seine Auswirkungen aufs
wirtschaftliche und soziale Leben be-
stimmen wesentlich das Klima des Ver-
trauens — oder der Angst —, das sich in
der Folge ausbreitet.»

Die Prinzipien bestehen aus sieben
Punkten und fordern die Firmenchefs
auf, nicht am Buchstaben des Gesetzes
kleben zu bleiben, sondern durch «Ehr-
lichkeit und Transparenz» eine Atmo-
sphire des Vertrauens zu schaffen. Sie
dringen auf Respektierung der Umwelt
und der Menschenrechte und stellen sich
gegen gesetzwidrige Praktiken wie Be-
stechung und Geldwischerei.

«Wir betonen», so die Autoren, «die
Notwendigkeit, sich in jeder Entschei-
dungsfindung auf moralische Werte zu
beziehen. Ohne sie werden ausgegliche-
ne Handelsbeziehungen und ein ertrigli-
ches internationales Zusammenleben
unméglich.» Der Text schopft aus zwei
Quellen: dem traditionellen japanischen
kyosei, von Kaku iibersetzt als «fiir das
gemeinsame Wohl der Menschheit zu-
sammenleben und -arbeiten», und dem
Konzept der Menschenwiirde, die sich
gemiiss dem Dokument auf die Unan-

- Der Text des Verhaltenskodex
(in englischer Sprache)
kann bestellt werden bei:

Caux Round Table Secretariat
Amaliastraat 10 i

~ NL-2514JC Den Haag
Niederlande :
Fax: +31-70-361.72.09

tastbarkeit der menschlichen Person und
die Tatsache beruft, dass der Mensch nie
Mittel zum Zweck sein darf.

...zieht Kreise

Lassen sich diese Ideen verwirkli-
chen? Jean-Loup Dherse will nicht iiber-
treiben. Der Caux Round Table, sagt
er, habe keinen offentlichen Macht-
anspruch, aber die Prinzipien seien ein
Ansporn fiir die Teilnehmer selbst. «Ihr
Zeugnis», sagt er, «ihr Verhalten wird
dafiir sorgen, dass andere es ihnen
gleichtun wollen. Wir streben vielmehr
danach, einander gegenseitig zu helfen,
als eine Pyramide zu errichten.»

Anderseits konnte der Kodex, immer
noch laut Dherse, den ehemals kommu-
nistischen Lindern mit ihren neuen
Wirtschaftssystemen helfen. «Verspre-
chen wir uns jedoch nicht zuviel», meint
er. «Man kann wohl einem Kranken gu-
tes Essen anbieten, aber vielleicht kann
er es gar nicht zu sich nehmen.» Gleich-
zeitig sei es unumginglich, dass die Ge-
schiftskreise dieser Linder «erkennen,
dass diese Werte nicht ein Handikap
sind, sondern dass sie, langfristig gese-
hen, als einzige die Errichtung solider
Betricbe ermoglichen».

Fiir Walter Hoadley, Forschungsbe-
auftragter am Hoover-Institut der Uni-
versitit Stanford (Kalifornien) und
scheidender Prisident des Caux Round
Table, ist «die Marktwirtschaft bedroht,
wenn die ethischen Werte der Gerech-

Mitbegriinder Olivier Giscard d’Estaing begriisst die Teilnehmer
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tigkeit, Ehrlichkeit, Wahrheit und Ver-
pflichtung nicht respektiert werden».
«Wir wollen uns nicht als Richter auf-
spielen», so Hoadley, «sondern vielmehr
versuchen, die Kosten und die Folgen
verantwortungslosen Verhaltens hervor-
zuheben.»

Nach dem Erscheinen von Presse-
artikeln tiber den Verhaltenskodex des
Runden Tisches von Caux (siche
Kasten) gingen beim Sekretariat bis
Ende August 390 Bestellungen aus Wirt-
schaftskreisen fiir eines oder mehrere
Exemplare zur Verwendung in den
jeweiligen Firmen ein. Der weltweite
Unternehmerverband fiir das Gipfel-
treffen tber gesellschaftliche Entwick-
lung (BUSCO), dem Olivier Giscard
d’Estaing vorsteht, wird die Prinzipien in
seine Umfrage tiber das Geschiftsgeba-
ren mit einbeziehen, die er im Auftrag
der UNO zur Vorbereitung des Gipfel-
treffens im Mirz 1995 in Kopenhagen
durchfiihrt. Dieses wird sich mit der
Arbeitslage, der Entfremdung und der
Armut befassen.

Mitten in seinen Vorbereitungen fiir
die Einsiitze des Caux Round Table in
verschiedenen Lindern, namentlich Siid-
afrika, bemerkt Jean-Loup Dherse hu-
morvoll: «Ethik ist nicht ein Stiick Seife,
das man seinem Nichsten iiberreicht,
damit er sich das Gesicht wischt, son-
dern es dreht sich alles um das Verlan-
gen, selber sauber zu sein.»

Michael Smith/Philippe Lasserre
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Bilder-
bogen

Der Park des Mountain House
wurde einmal mehr zum Freilicht-
theater: Eine originelle Auffiihrung
von Shakespeares «Ein Sommer-
nachtstraum» begann im Licht der
untergehenden Sonne und endete
unter dem Sternenhimmel.

Aussenminister Dinos Michaelides
aus Zypern (links) hatte mit andern
das diesjihrige Thema «aus unseren
Fehlern lernen» vorgeschlagen,
welches wihrend zweier lebhafter
Konferenztage erdrtert wurde.

Rechts im Bild Sir Howard Coolke,
der Generalgouverneur von Jamaika.

Nach dem Gottesdienst vom 17, Juli,
der im Radio direkt iibertragen
wurde(v.l.n.r.): Pfarrer Leuenberger,
das Ehepaar Oko-Mengué, der
Redaktor und der Techniker des
Radiosenders RSR und zwei der
Tagungsorganisatorinnen aus der
Schweiz und Frankreich.




Ein wichtiger Teil des Tagesablaufs:
Das Treffen der Arbeits- und
Gesprichsgruppen, welches wéithrend
des ganzen Sommers sehr geschdtzt
wurde.

(oben)

«Voneinander lernen»: Ein viel-
beachteter Dialog zwischen Vertretern
der «drei Glaubensrichtungen

des Buches»: Muslimen, Christen und
Juden. Gefiihle, Vorurteile,
geschichtlich begriindete Gegensiitze,
aber auch viele Gemeinsamkeiten
wurden offen beleuchtet.

Die Schweizer Mittelschiilerin
Tatjana ist eine von denen, die sich
einige Stunden am Tag um die
Kinder kiimmern — was wegen der
Sprachenvielfalt viel Kommuni-
kationstalent erfordert!




KONSULTATION UBER EUROPA

Einheit und Vielfalt

Bereichert oder beladen mit kulturellen und geschichtlichen Er-
fahrungen, sollten Europiier eigentlich Auskunft und Antworten ge-
ben kinnen auf einige der Fragen, die sich ihnen heute stellen. Dem
scheint nicht so zu sein. Der allgemein bekannte Hang zum Besser-
wisser ist in seiner ausgepriigten Form oft mit einem Alleingang ver-
bunden, der ins verhiingnisvolle Abseits fiihrt.

Daher wiinschten sich die Veranstalter der letzten Juliwoche in
Caux vielmehr eine Konsultation als eine Reihe von Stellungnahmen,
denen kaum jemand recht zuhort. Uber vierhundert Personen kamen
angereist, aus Ost, West, Nord und Siid des «alten Kontinents», des-
sen Bewohner von neuem daran sind, sich kennen zu lernen.

Kurz vor ihrer Riickreise schilderte
eine Spanierin, wie sie als Teilnehmerin
ihrer Gesprichs- und Arbeitsgruppe den
Kiichendienst mit einer Russin versah.
Diese sei auf sie zugerannt: «Darf ich Sie
beriihren?» «Beriihren? Ja, schon, aber
warum?» «Dies ist das erste Mal, dass
ich jemandem aus Spanien lebendig be-
gegne, bisher habe ich bloss in den Zei-
tungen Fotos von Thnen geschen!»

Nicht nur die geografische Distanz,
sondern auch die Tiefe der anstehenden
Note konnte man wahrnehmen. Eine Ji-
din aus Kroatien schilderte, was der
Krieg im ehemaligen Jugoslawien fiir sie
als Gattin eines Muslims bosnischer
Herkunft mit sich brachte: «Innerhalb
eines knappen Jahres fliichteten vier-
zehn Verwandte meines Mannes aus
Bosnien zu uns nach Zagreb. Der Jiing-
ste war einen Monat alt, die Alteste iiber
achtzig Jahre. Mein Mann war durch die
Ereignisse niedergeschmettert. Ich kauf-
te ein und kochte fiir die Verwandten,
die ich so zum ersten Mal traf. Schliess-
lich gelang es uns, fiir alle Aufnahme-
staaten zu [inden. Was ich fiir sie getan
hatte, erzéihlten sie der ganzen weitver-
zweigten Verwandtschaft. Von einer un-
beachteten Person wurde ich zu einer
geehrten und tief geliebten Verwandten.

Mir bleibt als Kernfrage: Was hat uns
im Krieg zusammengefiihrt? - Mein ech-
tes Wesen besteht aus Liebe, nicht aus
Hass oder Rachsucht... Der muslimische
Teil der Familie lernte, dass wir uns
nicht in das Getto der ethnischen Zu-
gehorigkeit zuriickziehen diirfen. Selbst-
verstiandlich sollen wir sein, wer wir sind,
gleichzeitig miissen wir offen bleiben fiir
andere...»

Monsignor Ivan Se$o aus dem kroati-
schen Dakovo begleitete die einwochige
Konsultation. Seine Didzese erstreckt
sich heute iiber die schwergepriiften

Grenzen von Kroatien, Bosnien und
Serbien; fiinfzig ihrer Kirchen sind zer-
stort. Vor seiner Abreise meinte Seso:
«Jeden Samstag bete ich fiir meine
Freunde, und an diesem Samstag habe
ich richtig gebetet fiir mehr Freunde
denn je, weil ich hier viele Freunde hin-
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Mitmachen oder nicht?

Ein packendes Schauspiel, 1993 von
Jaroslavd Moserovd zum 25. Jahrestag
der sowjetischen Invasion der Tsche-
choslowakei geschrieben, erinnerte die
Zuschauer an jenes Ereignis. Frau
Dr.Moserovd hatte das Schauspiel als
Abschiedsgeschenk an die tschechischen
Auswanderer im fiinften Kontinent ge-
schrieben, als sie Botschafterin der
Tschechischen Republik in Australien
und Neuseeland war. Es handelt vom
Kampf des menschlichen Gewissens an-
gesichts eines repressiven Regimes in
den Jahren nach 1968: Aufgeben oder
nicht? Mitmachen oder nicht? Die Auf-
fithrungen in Caux hatten ihre besonde-
re Brisanz, weil das Publikum zu einem
guten Teil aus Personen bestand, deren
Leben tief geprégt ist von der akuten
Auseinandersetzung zwischen Men-
schenwiirde und Staatsmacht. Anschlies-

Die Litauer, Esten, Bjelorussen, die Tschechen, Slowaken, Albaner, die Slowenen, Kro-
aten, Bosnier und Serben, die Ungarn und Russen kamen mit vielen Fragen und vielen
Ideen — so auch diese Gruppe junger Polen.

zubekommen habe... So werde ich an
den Samstagen linger beten, und meine
Messe wird fiir Sie da sein. Ich empfehle
nicht nur mich und meine Familie Threm
Gebet, sondern meine Heimat: sie ist
wirklich eine Wunde Europas, und ich
bitte Sie, fiir alle diese Liinder zu be-
ten... Regionen, die wirklich Not leiden.
Wir hoffen auf ein Wunder, und wir
glauben daran!»

send an eine Auffiihrung erklirte Frau
Dr. Moserovd die Entwicklung seit der
«samtenen Revolution» in Prag, dem Er-
lass eines Sduberungsgesetzes, welches
den aktiven Mitarbeitern des alten Regi-
mes den Einsitz in wichtige Funktionen
der neuen Demokratie untersagt. Ir-
gendwann waren die geheimen Listen
der Betroffenen an die Offentlichkeit
gesickert. Frau Moserovd, selber wiih-
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rend der ersten zwei Jahre Abgeordnete
im neuen Parlament, hatte das Siube-
rungsgesetz befiirwortet, war aber er-
leichtert durch das Informationsleck:
«Sonst hitte bald eine schreckliche
Hexenjagd begonnen.»

Am Gesprich nahm auch Dr. Ernest
Ametistow aus Moskau teil, einer der
dreizehn Verfassungsrichter der Russi-
schen Foderation. Er bat die Tschechin
um ihre Meinung: «Sollen wir in Russ-
land ein S#duberungsgesetz verabschie-
den?» Frau Moserovd iiberlegte eine

Die Autorin Jaroslavi Moserovd

Weile und winkte dann ab: «Bei uns hat-
ten wir vierzig Jahre Diktatur zu bewil-
tigen. Bei Ihnen sind es siebzig Jahre to-
talitirer Herrschaft. Zu viele Menschen
miissten dafiir bezahlen.» — Ametistow
hielt spiter ein vielbeachtetes Seminar
iiber die gegenwirtige Entwicklung in
Russland, wo Entscheidungen zwischen
Freiheit, Gerechtigkeit und Toleranz
ganz besondere Bedeutung haben. Aus
dieser Sicht kénnte man Russland als
«Land der straflosen Verbrechen» be-
zeichnen, definierte Ametistow. «Soll
die Freiheit, wenn sie gesiegt hat, zum
eigenen Schutz ihre fritheren und aktuel-
len Feinde unterdriicken? Wer wiren
diese Feinde — bloss Personen oder so-
ziale, politische, gar nationale Gruppen
und Schichten? Und mit welchen Mit-

Europa -

teln wiirde die Freiheit verteidigt?» —
Anhand der dargelegten Probleme
konnten die Anwesenden nachvollzie-
hen, was der Wechsel von einer ge-
schlossenen zu einer offenen Gesell-
schaftsform vor Ort bedeutet.

Russland: Vergangenheit
verstehen

Eine russische Sprachprofessorin hat-
te ihre Dienste als Dolmetscherin wih-
rend der Konferenz zur Verfligung ge-
stellt, so auch fiir das Schauspiel von
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Einheit und

Wihrend der letzten vier Jahre war
ich hin- und hergerissen zwischen dem
Stolz auf mein Land und meinem
Wunsch zu verstehen, was falsch gelau-
fen war. Wo war der Haken? Es ist das
Gefiihl der Besorgnis, nicht der Schuld.
Unsere Literatur, unsere Musik, und
dann die Ereignisse in der Tschechoslo-
wakei, in Ungarn — und auch was uns in-
zwischen widerfuhr! Man brauchte uns
damals nicht; wir wiren fiir alles bereit
gewesen, aber man schob uns beiseite
und vertrostete uns auf spiter... Manch-
mal wird gesagt, Russland liege im Ster-

Der russische Verfassungsrichter Ernest Ametistow

Frau Moserovd. Eines Morgens gab sie
den Anwesenden einen Einblick ins rus-
sische Wesen: «Wir lieben das Leiden,
wir sind wie betort davon... Es ent-
springt unserer religiosen Ansicht, dass
das Leiden wichtig ist zur Errettung der
Seele. Gerade jetzt ist Leiden auch keine
Mangelware! Gestern {ibersetzte ich das
Schauspiel zum zweitenmal. Ich iiber-
legte... Damals 1968 (beim sowjeti-
schen Einmarsch in Prag) war ich ein
junges Midchen. Ich kann mich erin-
nern, dass mich die Nachricht der Invasi-
on (wie sie erst spiter genannt wurde!)
nicht sehr begliickte. Erst meinten
wir, der CSSR wiirde damit geholfen!
Hier ist der Kern des Problems: Viele
von uns begriffen einfach nicht, was vor
sich ging.

ben, es gebe keine moralischen Werte
mehr. Aber es gibt sie. Mir kommt Russ-
land oft vor wie ein Koloss mit dem Her-
zen cines Kindes.»

Uber ihre Offenheit fast selbst er-
schrocken, setzte sich die Dozentin wie-
der hin. Jemand huschte geduckt durch
die Sitzreihen, um sie fest zu umarmen —
es war Frau Moserova!

«Soziologen wdren nicht
einverstanden»

Die Familie Kuninski wohnt in Kra-
kau, der renommierten polnischen Uni-
versititsstadt. Der Philosophieprofessor
staunte, dass sein 14jdhriger Sohn, der
sonst bloss fiir Mathematik etwas iibrig
hat, sich fiir die Bedienung beim Essen
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Vielfalt

in der Cafeteria begeisterte: «Er ver-
stand sich so gut mit Monsieur Maurice,
einem pensionierten Franzosen!» Kun-
inski dusserte sich vor seiner Abreise
kurz zum Thema der Woche, Einheit
und Vielfalt: «<Dies war mein erster Auf-
enthalt. Nach einer Zeit der Faszination
sicht man, dass es um viel mehr geht als
die Vielfalt... Wen man Gedanken und
Erfahrungen austauscht und zuhort, was
diese uns bringen, entdeckt man, was da-
hinter ist: Nebst den vielfiltigen Unter-
schieden besteht etwas Gemeinsames.
Erst erkennt man die Vielfalt, dann ak-

Professor Milovit Kuninski aus Krakau
(links) im Gesprich mit Dr. Hubertus
Dessloch aus Miinchen

zeptiert man sie. Schliesslich aber
kommt die Transzendenz: Wir durch-
schreiten die unterschiedliche Vielfalt
und entdecken den Menschen. Soziolo-
gen und Anthropologen wiren mit mir
nicht einverstanden, aber... diese Erfah-
rung der Gemeinsamkeit als Menschen
war mein Erlebnis hier, die Erfahrung
der Einheit.

Nun bleibt die Frage, ob das einfach
auf eine Woche beschréankt bleiben wird.
Wenn wir tatséchlich auf etwas gestossen
sind, was wir Einheit nennen kénnen, ...
dann ist das ein sehr guter Anfang. Wir
haben unsere Zeit gut genutzt, weil wir
gewisse Tiiren und Tore gedffnet haben.
Jetzt geht es darum, den Weg zu be-
schreiten, der offen vor uns liegt. Die
Dialektik von Vielfalt und Einheit, nicht
bloss die einer Woche, ist etwas sehr Tie-
fes... etwas, das ich mit nach Hause neh-
men kann.»

Konsequenzen ziehen

Dr.Hubertus Dessloch, bayerischer
Staatsbeamter mit langjihriger Berufs-
praxis im Dienste der europiischen Inte-

gration im Westen, setzte folgende Ak-
zente: Er verwies auf die Person Robert
Schumans, des Begriinders der Europiii-
schen Gemeinschaft fiir Kohle und Stahl
zwischen den ehemals verfeindeten
Staaten, insbesondere Deutschland und
Frankreich. Die Europdischen Gemein-
schaften haben eine Periode von nahezu
flinfzig Jahren Frieden -eingeleitet.
«Es sind einige Hinweise notig, um
Glauben und Wertorientierung dieser
Personlichkeit kennen zu lernen, um an
den Friichten seines Wirkens zu ersehen
und zu ermessen, aus welchem Geist die
Europidischen Gemeinschaften entstan-
den sind. Und wie es moglich war, die
europiischen Nationen, die ein starkes
Profil, eine starke kulturelle Identitét
haben, zu einer Friedensgemeinschaft
fortzuentwickeln, die heute zu Recht
von aussen als Einheit gesehen wird.»
Das Schicksal wollte es, dass Schuman
als Franzose in Berlin, Miinchen und
Bonn studierte, dass er als praktizieren-
der Christ in der Benediktinerabtei
Maria Laach bei Bonn ein- und ausging,
dass er deutschen Militdrdicnst leisten
musste.

«Fiinf Jahre nach Kriegsende, am
9.Mai 1950, schligt er die Montan-
Union vor. Eine Periode von fiinfzig Jah-
ren Frieden ohne Friedensvertrag, auf
der Grundlage der Idee eines Mannes,
der den ersten Schritt getan hat und
nicht zuriickgeblickt hat, sondern nach
vorn. Im dibrigen war Robert Schuman
ein Kind der Grenzregion. Er kannte
beide Nationen.

Robert Schuman und sein Werk ha-
ben mein Berufsleben geprigt... Wir ha-
ben in diesem prekiren Verband - des-
sen innerer Zusammenhang immer
wieder in Frage gestellt wurde — es im-
mer wieder geschafft, nach vorne zu
kommen. Noch heute kann niemand
eine Garantie geben, ob eine Krise in
der EU nicht ihr Ende bedeutet. Immer-
hin haben wir Européer etwas gemein-
sam: die Akzeptanz des Rechts. Sie ist
ein kultureller Acquis. Kann man aber
eine Rechtsordnung mit Hoffnung auf
Bestand ohne Menschenbild schaffen?
Miissen wir uns nicht konzentrieren auf
diese Frage? Das Recht dient dem Men-
schen in vielerlei Hinsicht. Es gibt ihm
Sicherheit. Das Recht ist immer die Waf-
fe des Schwiicheren, sofern der Stirkere
das Recht respektiert. Wir miissen in ei-
nem multikulturellen Gesprich, auch in-
nerhalb der Grenzen der reinen Ver-
nunft, doch inspiriert vom Glauben...
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die Wiirde des Menschen reflektieren
und definieren und daraus Konsequen-
zen ziehen, fiir uns selbst, fiir die Politik
und den eigenen beruflichen Wirkungs-
kreis.»

Familie als Ubungsplatz

Die Europder waren wihrend dieser
Woche nicht unter sich. Wertvolle Bei-
triige zum Thema Glauben und Werte in
der Entscheidungsfindung wurden von
Teilnehmerinnen und Teilnehmern aus
Kamerun, Stidafrika und den Vereinig-
ten Staaten geleistet. Der Amerikaner
Sam Davis befand sich wihrend dieser
Woche zufdllig in Caux und kommen-
tierte: «Dies war ein seltenes Vorrecht.
Aus einem zerstreuten Beobachter der
Belange dieses Kontinents wurde ich je-
mand mit leidenschaftlichen Hoffnun-
gen fiir meine Freunde, dass ihnen die
Suche nach Einigkeit gelingen wird.»

Aus einer Umfrage unter den Kon-
sultationsteilnehmern, die zu Beginn der
Woche durchgefithrt wurde, ging klar
hervor, dass der Rolle der Familie als
Modell, sozusagen als Ubungsplatz fir
das Verhalten in der Gesellschaft, eine
wesentliche Bedeutung zukommt.

Als Mutter dreier schulpflichtiger
Kinder schilderte Susan Corcoran, was
viele Eltern beschiiftigt. Thr éltester Jun-
ge erlebte Rassenkrawalle in seiner
Schule. Er kam nach Hause und erzihl-
te, warum aus seiner Sicht niemand ver-
letzt worden war: «Weil ich in der ersten
Stunde fest gebetet habe...» Ein anders-
rassiger Junge aus seiner Klasse beglei-
tete ihn dann von einem Schulzimmer
zum nédchsten, «damit dir nichts zu-
stosst». Aus jenen krisenhaften Tagen
erhielt ihr Sohn zwei wesentliche An-
stosse: Gottvertrauen und Freundschaft.
Sie stellte die Frage: «Wie konnen sie
(die Kinder) fiir das 21. Jahrhundert vor-
bereitet werden? Das wichtigste ist wohl,
dass sie lernen konnen, mit Vielfalt um-
zugehen (how to live with diversity).»

In einem der Abendprogramme kam
— ebenfalls zum Thema Familie - eine
schalkhafte, késtliche Komddie zur Auf-
fithrung. In ihr machte sich das Kiinstler-
ehepaar Philip und Vendela lustig tiber
ihre unterschiedlichen Anschauungswei-
sen des Lebens und ihrer selbst. Die ab-
wechslungsreiche, mit Liedern versetzte
Show trug zum erweiterten Verstindnis
von Einheit und Vielfalt bei.

Christoph Spreng
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Von der Vision zur Tat

«Keiner von uns fehlt es an Friedensvisionen; doch oft hapert
es beim ersten Schritt zur Tat», erklirte die Japanerin Yukika
Sohma an der Eroffnungssitzung der Konferenz «Frieden stiften
— von der Vision zur Tat». Diese Fraueninitiative — bereits die
zweite seit 1991 — vereinigte zwischen dem 4. und 12. August in
Caux iiber 500 Franen und Minner aus 52 Lindern und allen
Kontinenten, die gekommen waren, um gemeinsam zu erarbei-
ten, wie unsere Triume vom Frieden verwirklicht und Ideen in
die Tat umgesetzt werden konnen.

Frau Sohma sprach aus Erfahrung, hatte sie doch 1979, als
Scharen von Menschen aus Kambodscha und Indochina flohen,
die erste private Fliichtlingshilfe-Organisation Japans gegriindet.
Dank ihrer einfachen Idee, jeder Japaner konnte einen Yen bei-
steuern, hatte sie in vier Monaten 120 Millionen Yen Startkapital
gesammelt. «<Wenn wir das Herz haben, gemeinsam zu klagen und
Trinen der Trauer zu vergiessen», fuhr Fran Sohma fort, «sind
wir dann nicht auch willens, unserer Uberzeugung zu folgen und
unsern Egoismus zu opfern - fiir das wahre Gliick und den Frie-
den, nach dem wir uns alle sehnen?»

In Vollversammlungen und Gruppengesprichen, aber auch bei
der praktischen Arbeit worde Gedanken- und Erfahrungsaus-
tausch gepflegt, kam man sich gegenseitig niher. Die Themen
reichten von «Quellen inneren Friedens» iiber «Das Zuhause als
Friedenszentrum», «Leid verwandeln», «Frieden stiften in einer
Welt der Glaubens- und Voélkervielfalt» bis zum Thema der
Schlussveranstaltung: «Aufbruch zur Tat».

Zahlreiche neue Initiativen sind schon ergriffen worden, ande-

re werden sich noch entwickeln, und die «Caux-Information»

wird sich freuen, in ihren Spalten dariiber zu berichten.

e A Pl LU I

Frieden ist nicht ein Zustand, der ein
fiir allemal erreicht werden kann, son-
dern er muss immer wieder neu errun-
gen werden. Dies illustriert der Beitrag
einer der Griinderinnen des Aktions-
kreises fiir Frieden in Erfurt:

Manchmal mochte man meinen,
Deutsche verstehen es nur, Kriege zu
planen und durchzufiihren. Zum Gliick
ist es nicht so. Es hat immer wieder
Menschen, vor allem auch Frauen gege-
ben, die sich fiir den Frieden engagier-
ten.

1892 griindete Bertha von Suttner die
Deutsche Friedensgesellschaft als erste
Friedensvereinigung in Europa. Ihr

Buch Die Waffen nieder! wurde mit den
Ereignissen von 1968 wieder aktuell. In
Erfurt lasen meine Freundin Ilse Neu-
meister und ich mit Begeisterung dieses
Buch. Uns stellte sich die Frage: Wie
konnen wir in unserem Land (der dama-
ligen Deutschen Demokratischen Repu-
blik) die Probleme lgsen, die sich zwi-
schen Volk und Staat immer stirker
auftaten?

Ilse Neumeister wurde in Erfurt die
Begriinderin der Friedensgebete, die je-
den Donnerstag in einer grossen Innen-
stadtkirche stattfanden. Anfangs, um das
Jahr 1979 herum, waren es nur wenige
Menschen, die es wagten, mit der Kerze
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in der Hand in die Kirche zu gehen. In-
nerhalb von zehn Jahren wuchsen sie zu
einem Menschenstrom an. Christen und
Atheisten wiinschten eine Verénderung.
Die Friedensgebete miindeten in die
Donnerstagsdemonstrationen, diec bald
an unterschiedlichen Werktagen die
grossen Stiddte bewegten. Die friedliche
Revolution der einfachen Leute erzwang
die Verinderung.

Der Fall der Berliner Mauer brachte
eine neue Situation in Europa. Mit dem
Ende der Block-Konfrontationen zwi-
schen Ost und West schien die Moglich-
keit eines dauerhaften inneren und &dus-
seren Friedens gegeben. Aber schon
nach kurzer Zeit gab es im Bereich des
inneren Friedens in Ostdeutschland so-
ziale Probleme, Arbeitslosigkeit und
Fremdenhass. Und der beginnende
Golfkrieg 1991 machte auch die Hoff-
nung auf dusseren Frieden zunichte.

Arbeitslos und resigniert

Ich selbst war in der DDR-Zeit
langjdhrig als Museumspiddagogin fiir
Geschichte tétig. Fiir mich als evangeli-
sche Christin wurde dies immer schwie-
riger, denn die staatliche Auffassung von
Geschichte deckte sich nicht mit meiner
eigenen. 1988 wurde ich arbeitslos. Das
war ein Schlag fiir mich und meine Fami-

Afrika war an der Gestaltung und Durch-
fiihrung der Initiative wesentlich beteiligt.
Im Bild die Ministerin Anna Abdallah
Msekwa aus Tansania
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Wenn wir heute keinen Frieden
haben, so deshalb, weil wir verges-
sen haben, dass wir zusammen-
gehdren. Jener Mann, jene Frau,
jenes Kind ist mein Bruder, meine
Schwester. Wenn jeder in seinem
Nachbarn das Abbild Gottes se-
hen kénnte, wiirden wir dann wohl
noch Tanks und Generile brau-
chen? Lasst uns nicht Bomben und
Gewehre einsetzen, um die Welt
zu erobern, sondern Liebe und
Mitgefiihl!

Mutter Teresa von Kalkutta in
ihrer Botschaft an die Konferenz

lie, denn ich bin der Haupternihrer.
Ausserdem hatte ich diese Arbeit mit
den jungen Menschen besonders geliebt.
Ich war mutlos, resigniert. In dieser Si-
tuation war es meine dltere Freundin,
die mir Mut zusprach und vor allem dar-
auf dringte, dass ich mich wieder poli-
tisch engagierte.

Ich erkannte zwei Dinge als not-
wendig:

1. Hilfe fiir die sozial schwachen und
sozial gefdhrdeten Jugendlichen in
Erfurt selbst.

2. Diese Jugendlichen fiir Projekte in
Krisenregionen dieser Welt wie z.B.
in Ex-Jugoslawien, in Ruménien und
in den Léndern der ehemaligen So-
wjetunion zu interessieren und ihre
aktive Mitarbeit zu fordern.

Nach einigem Uberlegen griindeten
wir, insgesamt 5 Personen, im Oktober
1990 den Aktionskreis fiir Frieden in
Erfurt. Er kniipft an die Friedenstradi-
tionen an, die es in Erfurt bis 1989 be-
reits gab.

Das Gefiihl, gebraucht zu werden

Unser Projekt fiir den inneren Frie-
den sieht so aus: Fiir Jugendliche von 16
bis 35 Jahren bestchen drei Arbeits-
gruppen, die sich unserem Hauptthema:
«Wir wollen gewaltfrei leben» auf unter-
schiedliche Weise nihern: Die erste
Gruppe gestaltet kreativ: sie malt, foto-
grafiert, macht Collagen. Die zweite ge-
staltet Talkrunden und Interviews zum
Hauptthema. Die dritte organisiert Ver-
anstaltungen und ist zustindig fiir die
Vernetzung mit andern Gruppen, die
auch gewaltfrei leben wollen. So waren
zum Beispiel die Black Teens for Advan-
cement aus Atlanta (USA) letztes Jahr
bei uns zu Besuch (siche auch CI Nr.
8-10/93, die Red.). Das war sozusagen
ein Highlight in unserer Arbeit.

Zur Zeit des Golfkrieges 1991 fanden
tdglich wiihrend der gesamten Kriegs-
dauer Friedensgebete statt. Bald darauf
haben wir Sachspenden, Geld und viele
andere Hilfsgiiter fiir Mostar in Bosnien
gesammelt. Junge Ménner aus unserem
Verein betreuen dort ein Friichte-Milch-

Leid verwandeln lassen

Wie kann Leid so verwandelt werden,
dass es dem Frieden dient - sei es im
personlichen Bereich oder fiir ein ganzes
Konfliktgebiet? Hier schildert eine Mut-
ter, wie sie lernte, mit dem Freitod ihres
Sohnes umzugehen:

Es dauerte einige Zeit, bis ich begriff,
dass es sogar mitten im Leid darum geht,
Entscheidungen zu treffen. Wir kénnen
uns auflehnen, um uns schlagen; dann
dringt das Leiden wie ein Stachel immer
tiefer in uns ein und schmerzt noch
mehr. Wir kénnen uns auch unserem
Schmerz stellen, ihn als das sehen, was er
ist, und ihn annehmen. Ob es um Tod,
Krankheit oder erlittenes Unrecht geht:

Durch Gedanken- und Erfahrungsaustausch kam man sich gegenseitig niher

Projekt in einem Kinderlager. Die Ar-
beiten sind nicht nur eine Hilfe fiir die
bediirftigen Menschen; sie bringen zu-
gleich den Jugendlichen aus Erfurt selbst
das Gefiihl, gebraucht zu werden. Hierin
liegt der tiefere Sinn fiir unser Tun.

Ich weiss, es sind nur ganz kleine
Schritte, die wir téglich in unserer Frie-
densarbeit gehen. Trotzdem war es fiir
uns alle nicht so leicht, wie es sich jetzt
anhort. Damals traute ich mir kaum et-
was zu. Ich wuBte nicht, wie und ob mich
die Jugendlichen annehmen wiirden. Sie
kamen aus zerriitteten Elternhdusern,
waren arbeitslos oder gewaltbereit.

Es war ein langer, aber guter Weg bis
zu unserer heutigen Arbeit, und noch
gibt es sehr viel zu tun. Wenn ich heute
auf diese Zeit zuriickblicke, dann weiss
ich: Man kann immer, in jedem Alter
und in jeder Verfassung beginnen, neue
Wege zu gehen; man braucht nur Mut
dazu, neue Hoffnung und Gottes Liebe.

Ute Hinkeldein
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unsere Freiheit besteht einzig darin, dass
wir diese Dinge als Tatsachen unseres
Lebens anerkennen und sie akzeptieren.
Ich musste meinen Sohn ohne Vorbehalt
hingeben, um ihn lebendig in Gott wie-
der finden zu kénnen.

Wie befreit man sich vom Schmerz,
nicht genug geliebt, nicht genug verstan-
den zu haben, nicht gekdmpft zu haben,
wie man sollte? Mein Mann und ich wa-
ren oft gegensitzlicher Meinung tiber
die Erziehung unseres Sohnes, und ich
war ihm oft bise wegen seiner vermeint-
lichen Hirte. Aber beim Tod unseres
Sohnes legten sich alle meine Kritiken
und Vorwiirfe mit einem Schlag, denn
vor mir stand meine eigene Hérte, meine
Gefiihllosigkeit in jenen letzten Augen-
blicken, wo ich ihm nicht Hand geboten
hatte. Ich ermass das ganze Leid, das ich
verursacht hatte, und musste darum rin-
gen, mir selbst vergeben zu kénnen. Das
ist sehr schwierig.

Vor allem steht uns der Stolz im
Wege, der mochte, dass wir immer gut
dastehen, als wiren wir gerecht, gut,
stark. Dabei geht es doch darum, unsere
Grenzen anzuerkennen, uns arm, schul-
dig, gering zu sehen. Wir miissen lernen,
uns so zu vergeben, wie Gott uns vergibt,
denn was sind wir schon?
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Friedensarbeit kann eine gefihrliche
Gratwanderung sein. Menschen, die sich
fiir Versohnung einsetzen, riskieren oft
das eigene Leben und das ihrer Ange-
hérigen. Dies trifft auch zu fiir eine der
israelischen Griinderinnen der «Frauen
in Schwarz», die sich seit Jahren aktiv im
Dialog zwischen Palistinensern und Is-
raelis engagiert. Hier berichtet sie von
einem weiteren Dialog, welchen sie und
ihre Freunde angebahnt haben:

«Wir hatten ganz einfach zugehort»

mit jenen Andersdenkenden zu treffen,
das Gesprich mit ihnen zu suchen. Dies
ist bisher dreimal geschehen.

«|lhr habt uns verstanden»

Vor dem ersten Treffen hatten wir un-
sererseits beschlossen: «Lasst uns nicht
iiber unsere Meinungsverschiedenheiten
reden. Horen wir einfach zu, was sie tiber
die Situation denken. Horen wir auf das,

Zwel Tagungsorganisatorinnen aus Indien (links) und der Schweiz (Mitte) mit einer
israelischen Teilnehmerin

Unter meinen eigenen Landsleuten
gibt es eine Gruppe, die mir und vielen
andern gar nicht behagt, weil sie ein
grosses Hindernis fir den Frieden im
Mittleren Osten darstellt: die religios
extremen, ultranationalistischen Siedler,
die sich gezielt mitten in den paléstinen-
sischen Gebieten niederlassen und Ge-
walt und Unsicherheit verbreiten. Aus
religioser Uberzeugung glauben sie, dass
jene Gebiete zum «Gelobten Land»
gehoren, das Gott uns Juden gegeben
hat, und dass dariiber keine Kompromis-
se moglich sind.

Viele gliubige Juden, so auch wir im
sogenannten «Friedenslager», erachten
jedoch einen Kompromiss als moglich,
denn wir fiihlen, dass menschliches Le-
ben Gott viel ndher liegt als ein Stiick
Land. Wir fanden, es sei an der Zeit, uns

was sie plagt, was ihnen Angst macht, was
sie fiir sich selbst und von uns wollen.»
Also kamen sie; wir waren je zwanzig,
und wihrend dreier Stunden liessen wir
sie reden. Wir gaben nicht bloss vor, zu-
zuhéren, nur um gleichzeitig unsern Ge-
genschlag vorzubereiten, nein, wir 6ffne-
ten unsere Herzen und unsern Geist fiir
das, was sie zu sagen hatten. Am Schluss
erklirten sie: «Wir fiihlen, Sie haben echt
verstanden, worum es uns geht.» Nun,
wir hatten kein Wort gesagt — weder zu-
gestimmt noch widersprochen, sondern
ganz einfach zugehort. Dieses Zuhoren
musste es in sich haben, sagte ich mir,
wenn es ihnen das Gefiihl gab, sie hitten
unser Herz getroffen.

Bei der zweiten Begegnung beschlos-
sen wir wieder, nicht den Konflikt zu su-
chen, sondern sie nochmals zu fragen,
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was sie beschiiftige. Sie sprachen darii-
ber, wie sie sich von allen gehasst fiihl-
ten: von andern Juden, selbstverstiind-
lich von den Palistinensern, ja von der
ganzen Welt. Sie kimen sich isoliert und
verteufelt vor. Das Gespriach dauerte
wiederum drei Stunden. (...)

Nach der Begegnung riefen sie uns an:
«Auf dem Heimweg haben wir festge-
stellt, dass wir lhren Standpunkt noch
nicht gehort haben. Das kénnte ein Trick
sein, und wir bestehen darauf, beim drit-
ten Treffen Ihre Ansichten zu héren.»
Wihrend wir noch iiberlegten, wie wir
dies so tun konnten, dass sie uns verstiin-
den, geschah das Entsetzliche — am 28.
Februar 1994, in Hebron. (...) Der Tiiter,
Dr. Goldstein, gehorte zu denselben ex-
tremen Siedlern wie unsere Gespréchs-
partner. (...) Die Welt war emport. Die
Juden in Israel waren emport, sogar jene,
die nicht zu Kompromissen bereit waren.
Alle zeigten mit dem Finger auf die Sied-
ler in Hebron. (...) Und unser drittes
Treffen stand bevor.

Sie waren schwer bewaffnet

Als wir den Raum betraten, brannte
in ihren Augen ein noch stirkeres Feuer
als sonst. Die Atmosphire war sehr ge-
spannt. Sie waren schwer bewaffnet; wir
hatten keine Waffen und fiirchteten uns
davor, ihnen zu sagen, was wir zu sagen
hatten. Doch ehe wir begannen, erhob
sich einer von uns, ein einfacher Zim-
mermann: «Da wir hier bei mir zu Hause
sind, erlaube ich mir, einige Worte zu sa-
gen. Etwas Schreckliches ist dieser Tage
geschehen. Jeder weiss, worum es geht.
Im Namen von uns allen hier méchte ich
euch aus Hebron eines sagen: Ihr gehort
zu unserer Familie, und wir lieben euch.
Was immer geschehen ist und noch ge-
schehen wird: Thr seid unsere Familie,
und wir werden nie aufhoren, euch zu
lieben.»

Seine Worte brachten den Zorn in
unserer Friedensgruppe zum Schmelzen
und wirkten entwaffnend auf die Siedler.
Eine Ruhe kam tiber das Zimmer, und
unsere Leute konnten ihre Gedanken in
Worte fassen, die bei der andern Seite
ankamen. Ich glaube kaum, dass wir sie
umstimmen konnten. Aber Worte hatten
beide Seiten so sehr beriihrt, dass sich
ein Verbindungsweg auftat, der uns hof-
fentlich in Zukunft erméglichen wird,
einander trotz unserer Streitpunkte als
Mitmenschen zu sehen und gegenseitig
Liebe und Respekt zu bewahren.
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Der Auffrag der

Versohnung

Die Leitung des franzosischsprachigen Radiosenders der Schweiz (RSR2) veran-
lasste, dass der Gottesdienst vom 17. Juli 1994 direkt aus der evangelisch-reformierten

Kapelle von Caux iibertragen wurde.

Pfarrer Gabriel Leuenberger von der Kirchgemeinde Montreux, zu der die Kapelie
von Caux gehort, begriisste alle Anwesenden und sprach das einleitende Anrufungs-
gebet. Der Gottesdienst wurde von verschiedenen Konferenzteilnehmern mitgestal-
tet. EKin internationaler Chor sang ein afrikanisches Kirchenlied, bevor Pierre
Oko-Mengué aus Yaoundé, Gemeinderatsmitglied der Presbyterianischen Kirche

Kameruns, die Predigt hielt.

Vom Thema «Vertraven und Frieden schaffen» aunsgehend, sprach Oko-Mengué
iiber den Auftrag der Versohnung aufgrund der Lesungen aus dem Buch Jeremia,
Kapitel 3, Verse 12-15 und dem 2. Korintherbrief, Kapitel 5, Verse 11-21.

Wie steht die Menschheit heute da?
Nun, liebe Freunde, die Bilanz ist diister:
Millionen von Menschen in unserer Welt
leiden an Hunger, wihrend eine ver-
schwindend kleine Anzahl an enormem
Uberfluss krankt. Viele Volker haben
den Kriegszustand als Regierungs- und
Lebensform angenommen, sie haben
Tausende oder gar Millionen von Toten
zu beklagen. Die Zahl der Vertriebenen
und der Obdachlosen nimmt tdglich er-
schreckendere Ausmasse an. Die Zahl
der Selbstmorde steigt in besorgniserre-
gender Weise. Millionen junger Men-
schen sind ohne Arbeit und zum Miissig-
gang verurteilt, der Quelle aller Laster.
Dazu kommt der Terrorismus, zerriittete
Ehen, Konflikte zwischen Eltern und
Kindern, Drogenhandel, ziigelloses, bis-
weilen widernatiirliches Sexualverhalten
und Korruption in der Wirtschaft.

Angesichts dieser desolaten Situa-
tion, die lediglich ein Ausdruck der Tren-
nung der Menschen von Gott und Folge
ihres Ungehorsams ist, braucht Gott
Miénner und Frauen, denen er den Auf-
trag der Versohnung anvertrauen kann.

Wer konnen diese Manner und Frau-
en sein? In den beiden Lesungen spre-
chen der Prophet Jeremia und der Apo-
stel Paulus davon, wie Verséhnung vor
sich gehen kann. Wir entdecken in jenen
Bibelzeilen, dass am Prozess der Versoh-
nung zwei Menschen beteiligt sind: der
Titer und das Opfer. Die Lehre, die wir
aus diesen beiden Lesungen ziehen, be-
steht darin, dass die Initiative der Ver-
sohnung sowohl vom Téter als auch vom
Opfer ausgehen kann. Im Konflikt zwi-
schen Mensch und Gott ist der Mensch
der Stinder, der Titer, und Gott das Op-
fer. Aber paradoxerweise ergreift Gott,
das Opfer, die Initiative zur Versdhnung
mit dem Menschen, dem Titer.

Ein solcher Ansatz wire auf mensch-
licher Ebene undenkbar. Es ist Gottes
freiwilliger Entschluss, dic Fehler und
Schwichen des Menschen nicht mehr zu
beachten. Er zeigt Toleranz, verzichtet

aus freien Stiicken auf Vergeltung, ver-
gibt dem Menschen im vornherein und
macht ihn in seinen Augen gerecht. Gott
stellt das Vertrauen und den Frieden
wieder her, die zwischen ihm und dem
Menschen verloren gegangen sind. Er
selbst bezahlt den Preis durch das Opfer
seines einzigen Sohnes, Jesus Christus.
Dariiber hinaus zeigt Gott unendliche
Demut, indem er dem Menschen nach-
geht, um ihm die frohe Nachricht zu
iberbringen, dass nichts mehr zwischen
ihnen beiden steht. Er bittet ihn sogar
darum, die Versohnung mit ihm und die
Vergebung der Siinden anzunehmen.

Und heute?

Wie gestern das Volk Israel, fordert
Gott heute, am Ende des zweiten Jahr-
tausends, alle Volker der Erde eindring-
lich auf: «Kehre wieder zuriick, ich will
nicht mehr zornig auf dich sein. Denn
ich bin giitig und trage nicht ewig nach.»
Dies ist die Botschaft, die Gott heute an
alle Opfer, an alle Unterdriickten und an
alle Benachteiligten der Erde richtet. Er
fordert sie auf, sich nicht der falschen
Befriedigung hinzugeben, die darin be-
steht, recht zu haben, den Titer anzukla-
gen und ihn um jeden Preis demiitigen
zu wollen. Sie sollen vielmehr das Rich-
tige tun, das heisst, alles daran setzen,
um Vertrauen, Hoffnung und Frieden
wiederherzustellen.

Was wird anderseits vom Titer er-
wartet? Die menschliche Vorstellung
von Gerechtigkeit verlangt wie gesagt
vom Téter den ersten Schritt zur Verséh-
nung. Aber in den beiden Lesungen ist
seine Rolle zweitrangig, obwohl die von
ihm erwartete Haltung fast die gleiche
ist: «Sieh ein, dass du dich schuldig ge-
macht hast. Du bist mir untreu gewor-
den... Kommt zuriick, ihr davongelaufe-
nen Kinder, denn nach wie vor gehort
ihr mir!... Ich werde euch Hirten geben,
wie ich sie haben will, die euch mit Ein-
sicht und Verstand regieren.»
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Somit muss der Titer seinen Stolz
tiberwinden, Wahrhaftigkeit und Mut
beweisen, indem er sich selbst ehrlich
betrachtet und seine Fehler eingesteht.
Durch Reue iiber seine Untreue muss er
seine Demut und Liebe unter Beweis
stellen. Er muss die Maske der Scham
und der falschen Angste fallen lassen
und um Verzeihung bitten. Schliesslich
muss er bereit sein, Vergebung anzuneh-
men und sich mit Gott und seinem N#ch-
sten verséhnen zu lassen.

All diejenigen, die durch Jesus Chri-
stus mit Gott verséhnt sind, sind auch un-
tereinander versohnt: Tdter und Opfer
werden zu neuen Menschen, zu Mannern
und Frauen, denen Gott den Auftrag der
Vers6hnung anvertraut hat. (...) Unbe-
wusst veranlassen solche Minner und
Frauen immer wieder von neuem andere
dazu, sich mit Gott auseinanderzusetzen.

Liebe Briider und Schwestern, Gott
braucht Ménner und Frauen, durch die
er die Erde segnen kann, durch die er
die Tutsi und die Hutu in Rwanda und
Burundi verséhnen kann. Gliicklicher-
weise findet Gott immer wieder solche
Menschen unter uns. (...) Sind die Weis-
sen, die Schwarzen, die Inder und die
Farbigen in Siidafrika nicht ein leuchten-
des Beispiel von Tétern und Opfern, die
sich verséhnt haben? Andere Vélker in
Afrika und in der Welt brauchen die
Botschaft der Versohnung. (...)

Ein Wort an die Schweizer

Ich méchte diese Gelegenheit nutzen,
um mich an die Schweizer zu wenden.
Man konnte dies nicht besser tun als mit
den Gedanken Dr. Frank Buchmans:
«Ich sehe die Schweiz als einen Prophe-
ten unter den Nationen und als einen
Friedensstifter in der Volkerfamilie. Ich
seche, dass ein lebendiges Christentum
zur lenkenden Kraft im Staat wird, weil
die Menschen ihre Verantwortung vor
Gott auf sich genommen haben. Ich
sehe, dass die Kirche in der Schweiz eine
solche Kraft hat, dass sie den Christen in
vielen Liandern eine Botschaft iibermit-
teln kann. Ich sehe, dass Schweizer Ge-
schiftsleute denen, die in der Weltwirt-
schaft Verantwortung tragen, zeigen,
dass der Glaube an Gott die einzige Si-
cherheit darstellt. Ich sehe, wie Schwei-
zer Staatsménner den Beweis erbringen,
dass die gottliche Fithrung die einzig ver-
niinftige Politik ist.» (...)

Sie haben der Welt das internationale

Konferenzzentrum der MRA in Caux
geschenkt, das ist gut so, aber den Geist
von Caux in die Welt hinauszutragen ist
noch besser. (...)
_ Gott braucht uns; dabei sind die
Uberaktiven genauso wenig wirksam
wie die Lauen. Gott braucht unseren
Einsatz , er ist Teil seiner Gnade. Moge
der Herr all denen, die jetzt zuhoren,
diese Gnade zuteil werden lassen!



VONEINANDER LERNEN

8-10/94

Regionen in der Krise — Regionen im

Eine stilisierte Weltkugel, durch eine lange Strasse mit einem klei-
nen Haus verbunden. Die Strasse windet sich auf und ab. Auf ihr viele
Menschen: einige straucheln, andere sind hingefallen, einige helfen
den andern, ihre Last zu tragen, oder stiitzen sie beim Gehen. Darun-
ter steht: «Voneinander lernen». Ein junger libanesischer Architekt
hat dieses Wandbild fiir die Tagung «Regionen in der Krise — Regio-
nen im Aufbau» geschaffen, die diesen Sommer eben dieses «Vonein-
ander lernen» zom Motto hat. Die iiber 500 Teilnehmer aus 66 Lin-
dern tun genau das: sie lernen einander kennen, erfahren etwas iiber
die Probleme und Anliegen der andern, verstehen durch die direkte
Aussprache, was aus Presseberichten und Fernsehnachrichten meist
unverstindlich scheint, und helfen einander so, oft ohne sich dessen
bewusst zu sein.

Eine erstaunliche Vielfalt an Hautfarbe, Kleidung, Akzenten, die
sie alle mitbringen! Wir Dolmetscher kommen uns manchmal vor wie
«Radio Babel», mit Simultaniibersetzung in Khmer, Koreanisch, Japa-
nisch, Russisch, Spanisch, Englisch, Franzosisch und Deutsch, und

dazu meistens noch zwei Sprachen auf der «Warteliste».

Sir Howard Cooke, der Generalgou-
verneur von Jamaika, ist mit einer sorg-
filtie zusammengestellten 25kopfigen
Delegation aus seiner karibischen Insel
angereist: Ein Parlamentsabgeordneter
und ein Senator von den zwei grissten
politischen Parteien, Geschiftsleute, Ge-
werkschafter, ein Journalist, ein Univer-
sititsprofessor, eine Lehrerin, Sozialar-
beiter, eine Familie mit kleinen Kindern,
ein Musiker sind darunter. Cookes An-
liegen ist es, die Demokratie Jamaikas in
ethischen Werten solide zu verankern.
Dies sei fiir eine Region voller Spannun-
gen und Unruhen, mit Nachbarn wie
Kuba und Haiti, wichtig. Die beiden Ab-
geordneten sprechen gemeinsam von
den politischen Stammesfehden, die ihre
Insel wihrend Jahrzehnten immer wie-
der gespalten und vor einigen Jahren zu
gewalttdtigen Auseinandersetzungen ge-
fithrt hatten, die iiber 800 Menschenle-
ben forderten. Jeder der beiden gibt zu,
dass seine Partei im Unrecht gewesen
war. «Wir haben begonnen, aus unseren
Fehlern zu lernen», sagen sie. «So haben
wir 1988 zwischen den Parteien ein Ab-
kommen unterzeichnet, das einen Anfang
auf dem Weg zur Versohnung darstellte.»

Sich an die jamaikanische Delegation
wendend, «die aus der turbulenten Ge-
schichte ihrer Insel so viel Wertvolles ge-
lernt zu haben scheint», erkldrt Bot-
schafter Joseph Lagu aus Sudan, er
bedaure, zugeben zu miissen, dass es oft
die afrikanischen Hiuptlinge gewesen
seien, die ihre Gefangenen aus feindli-
chen Stimmen als Sklaven an die weis-
sen Hindler verkauft hitten.

Somalia

Die Afrikanerin, die ein selbstverfass-
tes Gedicht iiber Versohnung in ihrer
eigenen Sprache vorgetragen hat, setzt
sich still wieder hin, aber im Saal spiirt
jeder die Erregung, die sie noch be-
herrscht. Denn die paar Zeilen sind kei-
ne blossen Worte. Die Dichterin ist Juri-
stin und Ehefrau eines der Rollentriger
im somalischen Drama. Mit acht andern
Somaliern aus den verschiedenen Klans
und Gruppierungen hat sie sich fiir die
Tagung Regionen in der Krise — Regio-
nen im Aufbau in Caux verabredet. Zwei
von ihnen, die als Fliichtlinge in Europa
leben, hatten letztes Jahr an dieser Ta-
gung teilgenommen und waren mit der
Absicht abgereist, Vertreter der ver-
schiedenen Kriegsparteien und rivalisie-
renden Gruppierungen im somalischen
Konflikt zusammenzubringen. Im Janu-

Giovanni Bersani (rechts), ehemaliger
Europaparlamentarier und Prisident der
Paritiitischen Versammlung der Lomé-
Vertriige, im Gespriich mit dem albani-
schen Staatssekretir fiir Religionsfragen

ar dieses Jahres haben sie sich bereits in
Skandinavien mit dreissig somalischen
Personlichkeiten getroffen.

Die erwihnte Poetin hat den Biirger-
krieg, der in ihrem Land 350000 Opfer
gefordert hat, selber hautnah miterlebt:
einmal, als sie ihren schwerverletzten
Bruder verstecken und im geheimen
pflegen musste, und dann, als sie selber
auf die Todesliste der Gegenpartei geriet
und sich wihrend 50 Tagen verstecken
musste, um nicht — wie dffentlich ange-
sagt — «gefangen, gefoltert und umge-
bracht» zu werden. «Ich hatte so sehr
Angst, dass ich Gott immer wieder bat,
mich sterben zu lassen, nur um ihnen
nicht in die Hénde zu fallen. Nun stehen
wir vor einer neuen Aufgabe: dem Wie-
deraufbau unseres Landes unter Mitwir-
ken aller, auch jener, die sich am drgsten
bekdmpft haben.»

Eine solche innere Neuorientierung
erleben auch andere Teilnechmer. Alle
fithlen wir uns aufgefordert, selber zu
entdecken, wo unser eigenes Benehmen
Losungen blockiert, Beziehungen verun-
moglicht. Eines der Tagungsthemen:
«Was wir aus unsern Fehlern gelernt ha-
ben», erweist sich in dieser Uberlegung
als sehr hilfreich.

Russland

Dieser Ansicht ist auch Sergei Kowal-
jew, Parlamentsabgeordneter und Vor-
sitzender der Kommission fiir Men-
schenrechte der Russischen Foderation.
Der Naturwissenschaftler, ein ehemali-
ger Kollege und Freund von Andrej
Sacharow, verbrachte acht Jahre im
Gulag, davon mehrere in Einzelhaft:

«Wir Russen — ob Kommunisten oder
politische Unterdriickte — haben uns

Prinz Norodom Sirivudh, stellvertreten-
der Premierminister und Aussenminister
Kambodschas
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Sergei Kowaljew, russischer Om-  Eine somalische Juristin

budsmann fiir Menschenrechte

schuldig gemacht, unser Regime wih-
rend siebzig Jahren geduldet zu haben.
Wenn sich bei unsern Demokraten, die
unter sich durch Machtkdmpfe und
Streitigkeiten so sehr gespalten sind, die-
ses Schuldbewusstsein entwickeln konn-
te, wiirde dies wesentlich zur Uberwin-
dung der Spaltungen beitragen. Wenn
wir aber nicht bereit sind, unserer Ver-
gangenheit ins Auge zu blicken, werden
wir auch fir die Zukunft nicht klar se-
hen.»

Was den Teilnehmern aus den Krisen-
regionen am meisten am Herzen liegt
und immer wieder ausgedriickt wird, ist
die Suche nach Heilung und Versoh-
nung. «Dies ist fiir uns eine existentielle
Frage; es ist nicht <um des lieben Frie-
dens willen> oder damit wir alle Ruhe
haben, sondern weil wir sonst nicht wis-
sen, wann Rache und Vergeltung unsere
eigene Familie treffen wird», meint eine
Teilnehmerin aus dem ehemaligen Ju-
goslawien, die mit ihrem siebzehnjéihri-
gen Sohn gekommen ist. «Auch kann ich
mir nicht vorstellen, wie dieser Teufels-
kreis ewig weiterbestehen konnte: Das
wiirde ja bedeuten, dass mein Sohn und
spéter meine Enkel auch wieder kdmp-
fen und toten miissen. So hort es nie
mehr auf! Deshalb wollen wir etwas un-
ternehmen, und dafiir erhalten wir hier
unendlich wertvolle Anstésse. Ermuti-
gung und Holfnung.»

Sie ist fasziniert vom dem, was die 52
kambodschanischen Teilnehmer iiber
ihre mithsamen Neuanfinge nach jahr-
zehntelangem Krieg zu berichten wissen.
So erzdhlt eine kambodschanische Mut-
ter von drei Kindern, wie der Prozess

e

«der inneren Befreiung von der Last des
Hasses» bei ihr zwei Jahre gedauert
habe. Thr Mann, ein Mitglied der Regie-
rung aus der Zeit vor dem Regime der
Khmer Rouge, war von diesen umge-
bracht worden. Sie und ihre Kinder
wohnten mehrere Jahre als Fliichtlinge
in den Vereinigten Staaten. Vor einem
Jahr gab sie ihren gut bezahlten Job in
den USA auf, um sich fiir den Wieder-
aufbau und die Versohnung in ihrem
Land einzusetzen, wo sie als Beraterin
fiir das Erziehungsministerium arbeitet.

Dringender als Rache

Prinz Norodom Sirivudh, stellvertre-
tender Ministerpasident und Aussenmi-
nister Kambodschas, meint zum Thema
der Khmer Rouge: «Die jetzige Regie-
rung hat sie zu Gesetzlosen, Geédchteten
erklért; so ist ihnen die grosse Eingangs-
tiir verschlossen. Aber vielleicht sollten
wir die Kiichentiir offen lassen. Das
heisst nicht, dass ich den Massenmord
billige, den sie begangen haben, aber wir
koénnen nicht ewig eine Politik der Ra-
che betreiben. Eine Regierung hat das
Recht, sich zu verteidigen, aber die Men-
schen in Kambodscha brauchen heute
Schulen, Spitéler und Strassen dringen-
der als Rache und Vergeltung.»

Regionen in der Krise — Regionen im
Aufbau heisst der Titel der Tagung: Er-
ziehungsminister Ung Huot aus Kam-
bodscha beschreibt einen Aspekt dieses
Aufbaus. Er hat sich dafiir eingesetzt,
den Handel mit Schul- und Studienab-
schluss-Diplomen einzuddmmen. Muti-
ge Ansprachen im Fernsehen, Gespriiche
mit Professoren und Eltern, Abénde-

Dr. Benjamin Yanoov, Profes-
sor fiir Sozialarbeit

%

Der kambodschanische Erzie-
hungsminister Ung Huot

rung sdmtlicher Priifungsunterlagen im
letzten Moment, damit Mogeln unmég-
lich wird, und sogar die Umversetzung
der 40000 Lehrer, die die Priifungen
iberwachen sollten, hiitten dazu gefiihrt,
dass das Mogeln quasi aufgehort habe.
Es bedeute aber auch, dass in diesem
Jahr der Prozentsatz der bestandenen
Priifungen im Vergleich zu den Vorjah-
ren drastisch gesunken sei. «Aber jetzt
kennen wir wenigstens das wahre Wis-
sensniveau der Schiiler und Studenten in
unserem Land», meint der Minister
trocken und geht direkt zur Vorstellung
seiner umfassenden Schul- und Bil-
dungsreformpline iiber.

Opfer und Téter

«Das Tor zur ersehnten Zukunft ist
oft durch die ungeheilten Wunden der
Vergangenheit blockiert», meint Conrad
Hunte, ehemaliger Cricket-Star aus Bar-
bados, der sich seit zwei Jahren in Siid-
afrika als Coach fiir die Nachwuchs-
sportler in den Schwarzenvorstiddten ein-
setzt. «Aber wenn Vergebung und Reue
sich treffen, entsteht eine neue Dyna-
mik. Leider ist es oft so, dass die Verlet-
zungen, die wir erlitten haben, uns sehr
empfindlich machen fiir die Art, in der
man uns behandelt, aber total unsensibel
dafiir, dass auch wir andere verletzen.»

Diese und #hnliche Fragen beleben
auch den angeregten Meinungsaus-
tausch zwischen den jiidischen und pali-
stinensischen Tagungsteilnehmern. Die
Palidstinenser schildern, wie sie oft den
Eindruck haben, dass sie von den Israe-
lis unterdriickt werden, weil diese in
Europa ein Genozid erlitten haben, fiir
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Fortsetzung

den sie jedoch als Palédstinenser in keiner
Weise verantwortlich sind. Viele der
israelischen Gesprichspartner sind sich
dieses Dilemmas bewusst. Die Pali-
stinenser wiederum erfahren von den
Libanesen, wie sehr vielen von ihnen die
Beziehungen zu den zahlreichen pald-
stinensischen Fliichtlingen in Libanon
Miihe bereiten.

Ein weiteres heikles, oft nur angedeu-
tetes, aber allgegenwirtiges Thema ist
die Frage, was im Herzen jener vor sich
geht, die sich ihrer Schuld bewusst sind:
«Wird die Welt uns je vergeben kon-
nen?» hatte ein Roter Khmer die er-
wihnte Erziehungsberaterin fliisternd
gefragt, als sie mit einer Gruppe von Ex-
perten ein Lager besuchte. So stellt sich
vielen die Frage, ob man einen solchen
Menschen in seine Schuld einsperren
oder ihm die Hand reichen solle. «Dem
Opfer fillt es leichter, den ersten Schritt
zu tun», meint Hunte, der selbst un-
ter Rassendiskrimierung gelitten hat,
«schon nur deshalb, weil es sich immer
an das erlittene Unrecht erinnern wird.
Jener, der ihm Unrecht zugefiigt hat, hat
es vielleicht schon vergessen. Aber jene,
die sich erinnern, geben den Hass und
die Rachegefithle von Generation zu
Generation weiter. Wer nicht bereit ist
zu vergeben, verdammt sich selbst dazu,
in der Hoffnungslosigkeit zu ertrinken.
Der ewige Kreis der Rache muss und
kann durchbrochen werden; ich habe es
in meinem eigenen Leben erfahren.»

Der Zukunft zuliebe

Tragischen Situationen entspringen
oft aussergewShnliche Menschen, so
auch Frau Abeba Tesfagiorgis, Mitbe-
griinderin und Direktorin des Zentrums
fiir Menschenrechte und Entwicklung in

8-10/94

«Durch ein Wunder, durch Gottes Hilfe, ist es meiner Fran mit den
Kindern und mir gelungen, auf verschiedenen Wegen aus unserem von
Tod und Leid gezeichneten Land zu flichen. Heute steht fiir mich iiber
all der Verzweiflung doch Hoffnung, weil ich weiss: Wir und die an-
dern, die gerettet wurden, sind Teil eines gittlichen Planes zur Heilung
der Wunden unseres Landes. Zuallererst miissen wir eine Antwort auf
den so weit verbreiteten Hass finden.» Ein Pfarrer aus Rwanda, der
sich seit April um rwandische Fliichtlinge in Kenya kiimmert.

Staatssekretiir Jakob Kellenberger vom Eidgendssischen Departement fiir auswirtige

Angelegenheiten (links) im Gesprich mit Douglas Johnston jr. vom CSIS-Institut in
Washington und Professor Vytautas Landsbergis, dem ersten Prisidenten des unabhiin-

gigen Litauen (rechts)

Asmara in Eritrea, jenem kleinen Land
Ostafrikas, das seine Unabhingigkeit
nach dreissig Jahren blutigen Kampfes
eben erst erlangt hat. Wihrend ihrer
Haft unter dem marxistischen Besat-
zungsregime war sie vom Wunsch nach
Rache beseelt. Dann kam sie zum
Schluss, dass sie sich so in eine Sackgasse
begebe. Sie bat den schwierigsten ihrer
Gefidngniswirter und Folterer um Ver-
zeihung fiir ihren Hass. «Wenn wir ver-
geben, offnen sich unerwartete Tiren»,
sagt sie: Schon am nichsten Tag wurde
sie in ein weniger strenges Gefiingnis
verlegt. Aber echte Versohnung brauche
Zeit, auch wenn zum Schluss dabei alle
gewinnen und keiner verliere.

Pausengespriich zwischen Paliistinensern und Libanesen

Als Asmara schliesslich von den Frei-
heitskimpfern eingenommen werden
konnte, habe sich niemand an den Be-
satzungstruppen gericht. Man habe die
Truppen des marxistischen Regimes mit
Wasser und Nahrung versorgt, ihnen
Autobusse zur Verfiigung gestellt und
sie abziehen lassen. Frau Tesfagiorgis
bedauert, dass diese Tatsache in den in-
ternationalen Medien keine Beachtung
gefunden habe. «Es war das einzig Ver-
niinftige, wenn auch Ungewdhnliche,
das wir tun konnten. Denn in Zukunft
werden wir ja als Nachbarn in unsern
beiden Lindern nebeneinander leben
und unsere Bezichungen wiederaufbau-
en miissen.»

Diese bereits sichtbaren Ergebnisse
nach ersten mutigen Schritten der Ver-
gebung, die sich eben anbahnenden Ein-
sichten und ersten Kontakte sowie auch
die erheblichen Fragen, die in den vielen
Gespriichsgruppen oder bei Tisch zag-
haft angegangen werden - sie alle bewei-
sen, dass Verdnderung auch ohne Gewalt
herbeigebracht werden kann. Wie es der
neue siidafrikanische Prisident Nelson
Mandela am Tag seiner Wahl ausdriick-
te: «Aus einer menschlichen Tragddie,
die allzu lange gedauert hat, soll eine
Gesellschaft hervorgehen, auf die die
ganze Menschheit stolz sein kann.»

Frédéric Chavanne, Marianne Spreng



VEROFFENTLICHUNGEN

Zum Lesen und
zum Schenken:

Alec Smith
JETZT IST ER MEIN BRUDER

Die aussergewohnliche Geschichte,
die der Sohn von Rhodesiens Ian Smith
erzihlt, hat durch die jiingsten Ereignis-
se in Afrika und das wachsende Drogen-
problem in Ost und West noch an Ak-
tualitidt gewonnen: vom Aussteiger und
Drogenschmuggler iiber eine lebensver-
wandelnde christliche Erfahrung zum
mutigen Einsatz fiir Wiedergutmachung,
Verstindigung und Verséhnung im jun-
gen Land Simbabwe.
Blaukreuz Verlag, 120 Seiten
Fr.12.80/ DM 13,80

Jacqueline Piguet
WAS EINE FRAU VERMAG

Krieg und Hass iiberwinden, aber
wie? Die packenden Szenen aus dem Le-
ben der franzosischen Sozialistin und
Widerstandskdmpferin Iréne Laure le-
sen sich wie ein Roman, sind aber Wort
fiir Wort authentisch und vermitteln Mut
und Hoffnung.
Herder Verlag, Fr./DM 14,80

Garth Lean
DER VERGESSENE FAKTOR - Vom
Leben und Wirken Frank Buchmans
Diese umfassende, sorgfiltig doku-
mentierte Biographie vermittelt nicht nur
das Portrit einer einmaligen und kontro-
versen Personlichkeit, sondern auch einen
Blick hinter die Kulissen der Ereignisse,
welche unser Jahrhundert bewegten.
Brendow Verlag, 476 Seiten
Fr.32.80/ DM 34~/ OS 265.—

Theophil Spoerri
DYNAMIK AUS DER STILLE

Werdegang, Wesen und Wirken
Frank Buchmans und sciner weltweiten
Arbeit, geschildert von einem seiner
Zeitgenossen, dem Ziircher Romanisten
Theophil Spoerri, Mitbegriinder des
Konferenzzentrums von Caux.
Caux Verlag, Taschenbuch
Fr. 12.80/ DM 13,80

Jacques Henry—ENFANT PAR HASARD

Ein Leben, das unter denkbar schwie-
rigsten Bedingungen beginnt und zu
einer unerwarteten Bestimmung fiihrte:
vom kleinen Waadtlinder Dorf nach In-
dien und wieder zuriick in die Dérfer. —
Wie die Krebsdiagonose gestellt wird,
rebelliert er zuerst. Dann gewinnt der
durch Jahre der Priifungen gewachsene
Glaube die Oberhand. Jacques Henry
staunt iiber all das, was ihm Gott mitten
in der Krankheit schenkt — und teilt es
grossziigig mit den Menschen um sich
herum. Caux Edition, 96 S., Fr. 21.—

Unser Herbst-
angebot

Luzern, im Oktober 1994
Liebe Leserinnnen, liebe Leser

Auch dieses Jahr méchten wir Sie herz-
lich einladen, an unserer Abonnenten-
werbung teilzunehmen.

Dies ermdglicht Thnen, Ihren Bekann-
ten und Freunden weiterzugeben, was
Sie in der Caux-Information entdecken
und daran schitzen.

e Bitte trennen Sie die nebenstehende
Spalte ab. Tragen sie Namen und
Adressen lhrer Freunde und Bekann-
ten ein, die diesen Konferenzbericht
kostenlos erhalten sollen.

® Bitte senden Sie uns diese Liste bis
zum 1. November 1994 und vergessen
Sie nicht, Thren eigenen Namen um-
seitig aufzufiihren.

Wir freuen uns darauf, Thren Freunden
und Bekannten dieses Angebot in Threm
Namen zu machen.

Mit freundlichen Griissen
Ihr C.-I.-Team

Weitere Exempla-
re des Konferenz-
berichts 1994

Pro Exemplar Fr. 4.50 (plus Porto)
Ab 5 Exemplaren Fr. 3.50 (plus Porto)

Sind Sie schon abonniert?
Die CAUX-INFORMATION
im Jahresabonnement

Schweiz: Fr. 32.-
Deutschland: DM 42—
Ubrige Linder: Fr. 37.-
Luftpost: Fr. 41.-

Studenten, Lehrlinge: Fr. 24.-

Unsere Bestelladressen:

Caux-Information
Postfach 4419
CH-6002 Luzern

MRA-Biicherdienst
H. Eggemann
Uhlandstrasse 20
D-45964 Gladbeck

Herr/Frau

Vorname

Strasse/Nr.

Land PLZ

Ortsname

Herr/Frau

Vorname

Strasse/Nr.

Land PLZ

Ortsname

Herr/Frau

Vorname

Strasse/Nr.

Land PLZ

Ortsname

Weitere Adressfelder und Adresse des
Auftraggebers: bitte wenden!

BESTELLUNG

___ Ex. zusitzliche Konferenzberichte

€ Jahresabonnement

[1 Schweiz Fr. 32.-
[J Deutschland DM 42 -
[0 Ubrige Linder Fr. 37~
[J Luftpost Fr. 41.-
[0 Studenten, Lehrlinge Fr. 24-

Zutreffendes bitte ankreuzen und Ih-
re vollstindige Anschrift auf der Riick-
seite vermerken.

4 Biicher

— B
—Ex.
—Ex.
— B
—— EX.

Jetzt ist er mein Bruder
Was eine Frau vermag

Der vergessene Faktor
Dynamik aus der Stille
«Enfant par hasard» (franz.)

Datum

Unterschrift




Herr/Frau

Vorname

Strasse/Nr.

Land

PLZ

Ortsname

Herr/Frau

Vorname

Strasse/Nr.

Land

PLZ

Ortsname

Herr/Frau

Vorname

Strasse/Nr.

Land

PLZ

Ortsname

VORANZEIGEN 8-10/94

Wlnter- und Famlllentagung in Caux

rﬁ f’“;} ww‘sz#u ; S

26. Dezember 1994 (abends) bis 2. Januar 1995 (mittags)

«Irgendjemand muss immer anfangen, Frieden zu machen.
Denn der Friede ist keine Idee; er entsteht,
wenn Menschen anders werden. »

EN.D. Buchman
Gruppengespriche, Gedankenaustausch, Vollversammlungen, musikalische und dra-
matische Darbietungen rund um das Thema Vertranen schaffen und Frieden stiften.

Bitte Musikinstrumente, Bastelmaterial, falls moglich Skis, Schlittschuhe und Schilit-
ten mitbringen.

[ AZB 6002 Luzern 2 |

Décédé
Decesso

verweigert

Refusé
Respinto

Inconnu

Scono-
sciuto

Porre una crocetta secondo il caso

Adresse

insuffisante

Indirizzo in-
sufficiente

Zutreffendes durchkreuzen — Marquer ce qui convient
Abgereist | ungeniigend | Unbekannt | Annahme | Gestorben

Parti

CAUX

Informat

_-l O/ 94 Partito

ion Y

Mittwoch 4. Jan. 1995 (18.00 Uhr) bis Sonntag 8. Jan. (14.30 Uhr)
Ausgehend von der alltiglichen Wirklichkeit und im Zusammen-
hang mit der Verarbeitung und der Verteilung landwirtschaftlicher Pro-
dukte eine Vision fiir die Zukunft erarbeiten.

Ziel dieser Versammlung ist es, folgende ~ — Welche tatsiichliche oder wiinschens-

Themen, Uberlegungen, Hoffnungen
und Losungsansidtze einander gegen-
iiberzustellen:

— Welche Art der Landwirtschaft kann
geniigend Nahrungsmittel produzie-
ren, das Gleichgewicht in der Natur
bewahren oder wiederherstellen, der
Landbevdélkerung eine angemessene
Lebensqualitdt sichern und die Er-
wartungen der Stidter befriedigen?

werte Rolle spielen die Nahrungsmit-
telindustrien und die Grossverteiler?
Was ist ihre Strategie? Wie steht es
mit der Zusammenarbeit zwischen ih-
nen und den Landwirten?

Welche Verantwortung wollen die
Landwirte bei internationalen Institu-
tionen iibernehmen, die sich mit
Landwirtschaft befassen?

Niihere Angaben iiber beide Tagungen erhalten Sie beim Konferenzsekretariat,

Mountain House, CH-1824 Caux




